INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Huehuetenango 25 de julio de 2016 y

/J"
/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2016,/ con

el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO.#para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-181-2016-081 ¥

2. Nombre: Carlos Javier Mendoza Zamora }* :
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

+ Apoyo a monitor municipal de Colotenango, a Ia
elaboracién, estructuracion y llenado de la Sala Situacional de
dicho municipio, como wun acuerdo entre el comisionado
presidencial para la prevencién de la Desnutricion Crénica vy
Alcalde Municipal de Colotenango.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

* Apoyo a la delegacion departamental en la recepcion de
Bitacoras de actividades y Vehiculos, asi como consolidado
de Informes semanales de Mesas Técnicas.

* Apoyo en la elaboracién de convocatorias de CODESAN e
informacién que se presentara en dicha reunion.

3 Atender las consultas por medio electronico

relacionadas al ambito de la Delegacidn.

+ Apoyo en la impresion de circulares e informacion recibida
en el correo, para informar al personal de la delegacian.

« Apoyo en la respuesta a solicitudes requeridas de SESAN
Central, Delegado Regional, Gobernacion Departamental.

« Apoyo para el envid electronico las bitacoras de
actividades de cada uno de los monitores municipales a
Delegado Regional y Direccidn de Fortalecimiento
Institucional.

4 Colaborar en la atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

« Apoyo en la atencidon a personas individuales, las cuales
se presentaban a esta delegacién por informacion relacionada
al ftrabajo que se realiza en esta secretaria, para poder
compartir la informacion con grupos de mujeres, estudiantes y
sociedad civil.

+ Apoyo en la atencién a personas de instituciones que se
presentaron a esta delegacion para la entrega de oficios,
notas o convocatorias que tienen relacion con esta secretaria.

5 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+ Apoyo a la delegacion en la atencion de Ilamadas
telefonicas recibidas, que permite la respuesta y seguimiento
a las solicitudes por parte de SESAN Central y de personas
solicitando informacién o apoyo requerido




Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacién, y otros documentos que le sean
requeridos.

+ Apoyo al delegado departamental en el traslado de
informes requeridos por SESAN, bitacoras de Vehiculos de la
Delegacion de Huehuetenango para la respectiva liquidacion
de combustible.

Colabora en la clasificacidn,
seguimiento a la correspondencia
ingresa a la Delegacion.

registro y
oficial que

< Apoyo al seguimiento de envio de correspondencia para
SESAN Central por medio de Cargo Expreso. Asi como el
apoyo para la recepcion yl/o distribucion de correspondencia
recibida de SESAN Central a la Delegacién Departamental de
Huehuetenango, para las personas que en ella tengan interés.

integra el directorio
actualizado de todos los
Delegacion.

impreso y electrénico
contactos de Ila

+ Apoyo a la delegacion departamental en la actualizacién
del directorio del personal de la Delegacién de
Huehuetenango con numeros personales, asi como los
delegados y asistentes de la region de occidente, extensiones
de SESAN Central y de las instituciones gubernamentales y
no gubernamentales que se encuentran dentro  del
Departamento

Brindar apoyo en la revision de los requerimientos
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacién.

+ Apoyo en la entrega del equipo telefonico al personal de la
delegacion, con la finalidad planificar, organizar las
actividades que se realizan en los municipios como parte del
trabajo de campo que desarrolla esta secretaria.

10

Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

» Apoyo a delegado departamental en la elaboracién vy
entrega de convocatoria a CODESAN, asi mismo se apoyo en
el trascurso de la reunidn con la consolidacion de informacion
a presentar y la elavoracion y distribucion de la agenda a tratar
en dicha reunion.

+ Apoyo en realizar la solicitud de servicios de
mantenimiento y reparacion, del vehiculo tipo pick-up placas
0-577BBS asignado a esta delegacion, asi mismo se realizo
la solicitud del cambio bateria para el vehiculo placas P-
776F XS asignado a esta delegacion.

* Apoyo en la elaboracion y consolidacion del
requerimiento de combustible para los vehiculos que estan
asignados a esta delegacion.

11

Otras actividades que sean requeridas por las
autoridades superiores de “LA SESAN",

+ Apoyo al Delegado Regional en el envio de archivos que
contenian los Informes de Actividades Relevantes de los
monitores que estan dentro de esta

delegacién.

« Apoyo en los envios semanales de COPRET, a la
Direccién de  Fortalecimiento Institucional-Unidad de
Operaciones Territoriales.




«  Apoyo en el envio de Oficios de Estado de Viaticos,
Certificacion de Libro de Asistencia del personal 021 y 022,
Certificacion del Libro de Actas de la delegacion autorizado por
la Contraloria General de Cuentas, Oficio de Informe de la
revision electrénica de carencia de multas en la PMT y PNC.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

Wmm

f) /

SsrgfoWzd{ez Oriano

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTC E_HSTiTUQ|9NAL
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
~SESAN-

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion

Secretarfa de Seguridad Allmentarla y Nutrlclenal
Presidencia do la Replblica

de




INFORME DE ACTIVIDADES

Petén 25 de julio de 2016

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

//
e
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 201 ;%:on
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO,/para el
apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan-Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-182-2016-081’/ ;s

2. Nombre: José Carlos Acosta Menéndez ¢  ,°

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Petén,

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

oo No. .- o ACTIVIDADES CONTENIDAS EN-CONTRATO: - ..~ L ACTIVIDADES REAIIZAPAS =

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

*  Apoyo en la Sccializacion de la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en reuniones ordinarias y
extraordinarias de COMUSAN y CODESAN realizadas.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . .
*  Apoyo en la revision de los informes mensuales del

equipo de la Delegacion, asi como la redaccidn de las actas
de CODESAN y COMUSAN, cuando se requiera. Se digitalizé
y se informoé semanalmente de kilometrajes de vehiculos de la
Delegacion.

3 Atender las consultas por medio electronico

relacionadas al 4mbito de la Delegacion. » Apoyo en el seguimiento de la recepcion, reenvio y

solicitud
de informacion a las oficinas centrales y equipo de la
delegacién.

4 Colaborar en la atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion. * Apoyo al Delegado Departamental para atender y recibir a

las personas que visitan la delegacion departamental.

5 Brindar apoye por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

«  Apoyo en el Seguimiento de informacién, instrucciones y
planificaciones de la delegacién por medio de comunicacién
con los monitores municipales.

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

« Apoyo en la Recepcion seguimiento y reenvio de los
informes

mensuales, bitadcoras semanales y de vehiculos ,
planificaciones de las COMUSAN y otros requerimientos.

7 Colabora en la clasificacion, registro y
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion.

« Apoyo en el Ordenamiento y seguimiento de
correspondencia que

ingreso a la delegacién, asi como también de la que se envio.
Control sobre el archivo de actas de COMUSAN y expedientes

del equipo de la delegacion.

8 lntegr.a el directorio  impreso y electronico | | Apoyo en la elaboracion e impresion del directorio de
actualizado de todos los contactos de Ia
L. contactos
Delegacion.

actualizados de la Delegacién y su copia en versién fisica y




electrénica.

9 Bnm_:lar apoye en. l? revision d(_e los requernmlentos * Se brindo apoyo en la revisibn de requerimiento de
de insumos, suministros y equipo necesarios para .
las actividades de la Delegacién combustible,
9 ’ insumos, suministros y equipo, apoyo en la administracion de
los Insumos para el funcionamiento de las actividades en la
delegacion.
10 Participa en los procedlmlentos” administrativos | Apoyo al Delegado Departamental realizacién de todas las
que apoyan el quehacer de la Delegacion. -
actividades
administrativas necesarias para el buen funcionamiento de la
Delegacion. Se apoy6 al Delegado Departamental en el
control de combustible mensual.
11 Otras actividades que sean requeridas por las *  Apoyo en la transcripcidn de actas de la delegacion

autoridades superiores de “LA SESAN".

departamental, apoyo elaboracién de informe semanal del
control de combustible.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Sergio }Wﬂez Oriang

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2 ‘r’én,
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV@, para el

el fin de dar cumplimiento a la clausula

I1zabal 25 de julio de 2016

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del "Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

&

7 e
rd 1/ 'r"

1. Contrato No. DSESAN-183-2016-081 W’ !

2. Nombre: Gilda Lisbeth Mendoza Pérez i

3. Direccioén: Fortalecimiento Institucional / |zabal

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estrategico”.

. Se apoyé en el plan estratégico de reduccion de
desnutricion en seguridad alimentaria y nutricional en los cinco
municipios asignados a la delegacion de SESAN Izabal.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

+ Se apoy6 con el archivo de forma digital y fisico todos los
informes de los delegados municipales, como también las
reuniones de Las COMUSAN Y CODESAN.

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

3 z:ar;?:r:a da:zsal amf:l;aesua g;regaggglo electronico |, Se apoyd en dar respuesta a la solicitud de como se
) maneja el kilometraje y combustible de los vehiculos de la
delegacion de Izabal.
+ Se respondio a la solicitud de informacion de
calendarizacion de CODESANES Y COMUSANES en apoyo a
los diferentes municipios de lzabal.
4 Colaborar en la atencién de usuarios

« Se brindo un servicio atento a todas las personas que se
presentaron en la delegacién y se apoyé en dar respuesta a lo
que solicitaron.

5 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

« Se respondid de la mejor manera las llamadas recibidas,
y se apoyod trasladando los mensajes recibidos y se les dio
seguimiento.

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

+ Se articulo la informacion de actividades realizadas
durante el mes y posteriormente se apoyd trasladando a la
delegada departamental.

+ Se apoyéo en el traslado del informe de actividades
semanal consolidado a la delegada departamental.

+ Se apoyd en el traslado del informe mensual de
actividades realizadas a Delegada Departamental.

7 Cotabora en la clasificacion,
seguimiento a la correspondencia
ingresa a la Delegacion.

registro vy
oficial que

+ Se apoyo
documentos de acuerdo a
Departamental de |zabal.

en dar seguimiento y la clasificacion de los
las actividades de la Delegacion




8 Integra el directorio impreso y electrénico

. . n i tualizacion | di i r
actualizado de todos los contactos de la Se apoyé en la actualizacion del directorio_en proceso de

todos los contactos que estén relacionados con la SESAN.

Delegacion.
+ Se apoyé en la actualizacion del Directorio de los
Diferentes Homologos de Instituciones Gubernamentales de
Izabal.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

+ Se apoyd en el traslado de la papeleria correspondiente al
Area Administrativa del Departamento de lzabal a la SESAN
Central.

de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

10 Participa en los procedimientos administrativos

- +  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

11 Otras actividades que sean requeridas por las +  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
autoridades superiores de “LA SESAN".

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encugr e~ los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Y,
f) /

Sergio 2dlez Oriano Ing, Manvin Edlgrdo De FEZER

DIRECTOR DE PORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL SUBSECRETAR D ﬁ?r?:&uv"w““’““‘

Secrstarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional Sesretao fe S48k d lu Ropblice

-SESAN-



Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 25 de julio de 2016 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio ’e 20164 con

el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNIC

para el apoyo

en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-184-2016-081 /
2. Nombre:
3. Direccién:

/

//
Gloria Angelina Solano Alvarez /
Despacho Superior

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

UNoy T ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO .. . ..~ .. . ACTIVIDADES REALIZADAS = _ .
1 Apoyo  para el de§e_1rrollo d'el Programa . de ., Apoyo y seguimiento a todas las actividades realizadas en
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad ™ .
- . . el marco del Programa de Apoyo a la Politica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan - . g
s . Alimentaria y Nutricional.
Estratégico
2 Realizar actuvndac_ies de asistencia técnica que le | | Apoyo en seguimiento a los documentos de SESAN que
seiiale el Secretario de SESAN. . . . R . . .
requieren firma Presidencia, Vicepresidencia, otras
Secretarias y/o Ministerios hasta finalizar los tramites.

3 Formular la agenda del Secretario de SESAN. « Organizacién de reuniones en el Palacio Nacional con
protocolo de Vicepresidencia y ofras instituciones en las que
participe el Secretario de SESAN; reunién con cooperantes;
con el Comisionado Presidencial para la Reduccién de la
Desnutricion, reunidn con diputados y ministros entre otros.

4 Revisar ~diariamente el comeo institucional del | | Se revisaron los correos y se dio seguimiento con los

Despacho. L s o
Ministerios, Secretarias, organizaciones no Gubernamentales,
sociedad Civil y otros.

5 Pa'rt icipar en la asignacion de actividades a la | No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Asistente del Despacho.
6 Segmr'mento a los documentos y correspondencia | | Se recibi6 y se dio seguimiento a la correspondencia
que ingresan al Despacho, de acuerdo a las - .
- . . A recibida y enviada,
normas y procedimientos respectivos, con énfasis
en aquellos que deben ser firmados por el
Secretario.
7 i(:‘ogtrdl?ar: achvnr?:des intresaerilo Despacho y otras | | Se coordind la logistica entre las diferentes instituciones y
stituciones cuando sea nece ’ direcciones de SESAN, para llevar a cabo las actividades
programadas.

8 g:f:;?;ne:ée Ioieag:::;z:t:n trgo?t las  diferentes | Se dio el seguimiento oportuno a cada uno de los temas

' mite. designados por el Secretario de SESAN.

9 Asistir a las reuniones que le solicite el Secretario.

+ Coordinar y convocar a reuniones internas y externas con
las diferentes direcciones de SESAN y ofras instituciones con
las que se coordina acciones y dar seguimiento a las




invitaciones que ingresan al despacho y coordinar viaje oficial
al extranjero con boletos, itinerarios, viaticos.

10 ministrar  informacion documentos que " - .
Su. . Y q' . le]. Coordinar compras solicitadas por el secretario para
soliciten de conformidad con los tramites, . .
o - atender a embajadores, cooperantes y otras personalidades
autorizaciones y procedimientos. o
que visitan SESAN.
11 Elaborar resentaciones de temas de . . .

. prese e « Preparar el equipo necesario para presentaciones
competencia de la Secretaria, que le sean - . . . :
requeridas realizadas a los funcionarios que se reunen con el Secretario

q ) durante su estancia en la SESAN
12 Promover la fluidez de informacién hacia la + Realizar llamadas telefonicas, enviar correos y trasladar

Secretaria sobre los asuntos que se gestionan
dentro de la SESAN.

documentos a donde corresponda con la mayor rapidez para
darte tramite de inmedi%

Superior de SESAN.

Atentamente,

Ing. Marvin Eduardo De ¢

la direccién de Despacho

rV‘:n; RNty
dd de la Republica

az Ramlrez

SUBSECRETARIO ADRINISTRATIVO

Secretarfa de Ssgurigad Al
Presicenciz dg (g Replblice

mertarla y Nutrlelonal




INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala 25 de julio de 2016/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de juligrde 2016, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICS, para el apoyo
en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-185-2016-081"
2. Nombre: Blanca Beatriz Davila Juarez ;'

3. Direccion: Despacho Superior ,
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: ¢

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico”

2 Realizar actividades de asistencia técnica que
seiiale el Secretario de SESAN

= Apoyo y seguimiento a todas las actividades realizadas en
el marco del Programa de apoyo a la Politica.

* Atender llamadas entrantes de las diferentes instituciones
gubernamentales, privadas e internas al Despacho Superior y
dar seguimiento a cada una segun lo requerido.

Realizar llamadas solicitadas por el Secretaric de SESAN a
las diferentes instituciones de gobierno, privadas e internas, y
dar el seguimiento de acuerdo a las instrucciones emanadas.
Imprimir y engargolar documentos indicados por el Secretario
de SESAN, para las reuniones de CONASAN, reunién de la
Comisién Presidencial de la Reduccibn de la Desnutricion
Crénica y otras reuniones realizadas en Casa Presidencial.

Apoyo en la redaccion de oficios, nombramientos,
memorandum y conocimientos requeridos por el Secretario de
SESAN.

Brindar apoyo en la solicitud de insumos para la utilizacién del
Despacho Superior.

3 Formular la agenda del Secretario de SESAN. + Se apoyd en el registro de reuniones realizadas en

Despacho Superior.

Se apoy6é en la logistica de reuniones realizadas con personas
de la cooperacion internacional.

Se apoyd en la coordinacion de agenda para entrevistas con
diferentes medios de comunicacién.

Se apoydé en la coordinacion de logistica para las reuniones
semanales realizadas con Directores y Subsecretario Técnico
y Administrativo.

4 Revisar diariamente el correo institucional del

» Seguimiento a solicitud de informacion requerida via
Despacho :

electronica por los diferentes Ministerios, Secretarias e
instituciones descentralizadas y autbnomas.

Dar seguimiento a solicitud de reuniones via electronica vy
coordinar las citas segin disponibilidad del Secretario de




SESAN.
Dar seguimiento a solicitud de informacién y documentos por
parte de las Direcciones Técnicas y Administrativas de

SESAN.
5 Z:::gsg d:InDelsa a:zg;nacnén de actividades a la | Se asignaron actividades, en apoyo a actividades
P ) administrativas y técnicas del Despacho
6 Seguu:mento a los documentos y correspondencia | | Se recibid la correspondencia enviada por los diferentes
que ingresan al Despacho, de acuerdo a las S . L . .
. . . Ministerios, Secretarias e instituciones de gobierno, entidades
normas y procedimientos respectivos, con énfasis . .
descentralizadas y autébnomas. Posteriormente se trasladé a
en aquellos que deber ser firmados por el L . . . . .
. revision de la maxima autoridad y se atendié la instruccién de
Secretario. L . "
darle el seguimiento correspondiente a cada una, asimismo se
trasladé a la Subsecretaria Técnica o administrativa segun la
competencia de cada una. Finalmente se dio ingreso al control
de correspondencia asignando codigo, se digito y archivd
fisicamente.
Se revis6 cada uno de los oficios, memorandum, traslados
para firma del Secretario de SESAN, se asign6 numero y se
realizaron los cambios segun instrucciones planteadas por la
maxima autoridad.
Llevar un registro y control de la correspondencia recibida y
enviada por Despacho Superior.
Qoqrdnpar actividades entre e! Despacho y otras | | Se dio seguimiento con las Subsecretarias Técnica y
instituciones cuando sea necesario. - . . o
Administrativa a la correspondencia recibida por parte del
Congreso de la Republica, Ministerios, Secretarias y las
diferentes instituciones descentralizadas y autobnomas.
Se dio seguimiento a temas pendientes especificos de
Despacho Superior.
8 Atendgr el  seguimiento Fm.‘ las  diferentes | Se dio seguimiento con las diferentes direcciones de
Direcciones de los asuntos en tramite. .
acuerdo a su competencia para poder responder a las
solicitudes de instituciones externas.
9 Asistir a las reuniones que le solicite el Secretario. L - .
* Participaciéon y seguimiento a algunos aspectos técnicos y
administrativos en reuniébn semanal con  Subsecretario
Técnico y Subsecretario Administrativo.
10 Surn‘mlstrar mformaclén. y  documentos que' e ], Entrega de documentos e informacién autorizado por el
soliciten de conformidad con los tramites, .
o . Secretario de SESAN.
autorizaciones y procedimiento.
i Elaborara_ presentaciones .de temas  de | No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
competencia de la Secretaria, que le sean
requeridas.
12 Promove'r la fluidez  de informacion hacn§ laf, Se dio el seguimiento oportuno a las actividades que se
Secretaria sobre los asuntos que se gestionan estionan dentro de la Secretaria
dentro de SESAN. 9 )
13 [Atencién de visitas del Subsecretario »  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
14 (S):::ﬁorque sean requeridas por la Autoridad | Se apoyé en la coordinacion de logistica de reuniones

internas realizadas en SESAN.

Se apoyd en la convocatoria a todos los miembros e invitados
especiales para la reunidn del Consejo Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
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Apoyar otras actividades de la SESAN

Trasladar correspondencia recibida y dar seguimiento

algunos aspectos de la Comisién de la Estrategia para
Reduccién de la Desnutricion Crénica.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra e
Superior de SESAN.

Atentamente,

Presicenciz gy lu Re,

g la direccion de Despacho

R3fae ;;.‘,:
} SRgHT dAﬁmematiaymmm" a
4a 4o la Repiblica

arla y Nutrlclona)




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julioo/é 2016

el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 25 de julio de 2016 [

con

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICQ! para el apoyo

en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-186-2016-081 /
2. Nombre: Gloria Cristina Mejia Aquirre
3. Direccioén: Despacho Superior

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

1 Apoyo en la implementacion y monitoreo de las
actividades del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Guatemala y su Plan Estratégico”

+ Se realizaron actividades segln requerimiento, para el
desarrollo del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico

2 Apoyar en la recepcion y seguimiento de los
expedientes que son sometidos al conocimiento
de la Asesoria Juridica por las distintas unidades
de la SESAN, hasta su conclusion;

+ Se recibieron los expedientes, dando el seguimiento hasta
su evacuacion de la Asesoria Juridica.

3 Redactar y elaborar presentaciones, informes,
memorandos, dictamenes, oficios, providencias,
resoluciones y ofros documentos que se le
soliciten;

- Se redactaron los borradores de oficios para la atencién
de asuntos que se gestionan en la Asesoria Juridica.

4 Dar apoyo técnico en las actividades a cargo del
area legal del cuerpo asesor,

+  Se acompaiid las actividades, seglin designacion.

5 Participar en las reuniones a las que sea
designada  brindando  aportes y  opiniones
técnicas,

+ Se paricipé6 en reuniones interinstitucionales

designacion

seguin

6 Elaborar informes de comision, memorias © actas
de las actividades en que participe;

+ Se elaboraron los informes de comisién, memorias o

actas segun cada caso.

7 Apoyar en la investigacion de informacion para
emitir dictdmenes juridico-legales;

+ Se realizd investigacion de informacion a fin de poder
emitir dictdmenes juridico-legales.

tendencias nacionales e
tema de Seguridad

8 Vigilar el desarrollo vy
internacionales sobre el
Alimentaria y Nutricional.

- Se monitorean en medios las publicaciones, para vigilar
las tendencias SAN

9 Apoyar en la generacion de
normativas institucionales.

propuestas de

+ Se acompafaron los procesos institucionales
relacionados con la generacion de propuestas de normativa.

10 Apoyar en la revision de expedientes y procesos
administrativos que generan resolucion.

+ Se apoyd en la revision de resoluciones, dictamenes Yy
acuerdos.

11 Apoyar la conformacion de expedientes
deban providenciarse a otras instituciones.

que

+ Se apoyé en la conformacion de
providenciar a otras instituciones.

expedientes a




»

12 Apoyar al Secretario de CONASAN para cumplir
con sus funciones.

Se brindé el apoyo al Secretario de CONASAN.

13 Orientar a las distintas unidades administrativas
cuando existan dudas sobre la interpretacién de

Se atendieron consultas verbales de distintas unidades de

la SESAN.
textos legales.

14 Otras que le sean requeridas por el Despacho .
Superior;

Se atendio directrices del Despacho

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en fos

Superior de SESAN.

Atentamente,

0 o U

‘}\,_ o, A\V’I' /) >

Liardo Ve azRA
.12 K10 ADMINIS
SUBSECRETA ¢ Amentart

urida B
s“'“"("pd,:ss;ggnciu 4o tu Roplblica

a y Nutelclanal

grchivos de/laf direccion de Despacho

: Nutricional
eplblica




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

el fin de dar cumplimiento a la cldusula

Guatemala 25 de julio de 2016

julio de 20187 con

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONALY para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

7
1. Contrato No. DSESAN-187-2016-081 / /
2. Nombre: Paula Beatriz Caballeros Gonzalez
3. Direccion: Despacho Superior
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 Apoyo en la implementacién y monitoreo de las
actividades del “Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Guatemala y su Plan Estratégico”

« Verificacion de que las gestiones, documentacion vy
acciones realizadas por la SESAN dentro del marco del
Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad|
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico

se encuentran enmarcadas en la legislacion vigente aplicable.

2 Revisién de la documentacion que ingresa a la
SESAN relacionada por temas juridicos.

+ Se recibieron oficios de requerimiento de informacion de
diferentes instancias e instituciones gubernamentales y se
estableci6 que la misma se encontraba enmarcada dentro de
la legislacidon aplicable para que fuera puesta en conocimiento
del Secretario.

3 Revisiéon de la documentacion que emana de la
SESAN relacionada por temas juridicos.

» Se realizé6 la revision y emisién de propuestas de oficios
de respuesta, resoluciones, providencias de expedientes,
dictdmenes sobre asuntos en materia SAN y administrativa
legal e informes requeridos por diferentes instancias
gubernamentales.

4 Apoyar en la elaboracion de resoluciones que

integra las Unidades y Direcciones de la SESAN,
en temas juridicos.

i~ + Se elaboré propuesta de resoluciones en casos varios,
deban emitirse. . . .
relacionadas a temas financieros, nombramiento de nuevo
personal, rescision de contratos y de compras directas.
Asistir form rsonalizad rson e . -
5 sistir de forma personalizada al personal qu + Se solventaron de forma personal, via telefénica y por

correo electronico consultas
SESAN.

realizadas por personal de la

6 Elaboracion de los marcos legales necesarios
para el desarrollo de las funciones de la SESAN.

+ Se apoyoé en la revision y emision de opini6n sobre
asuntos puestos a consideracion del Secretario en aplicacion
de la Ley del SINASAN.

7 Legalizacion de documentos y de firmas que sean
requeridos.

» Se legalizo fotocopia de tarjeta de circulacion de vehiculo
propiedad de la Secretaria.

8 Fe publica de hechos que le consten y en los que
sea requerida su intervencion notarial.

* No se asignaron actividades.




Comparecer ante cualquier oficina publica o
privada para gestionar y procurar actuaciones
relacionadas con lo juridico y legal institucional.

+ Se apoyo en el seguimiento de casos que se encuentran
en proceso judicial laboral y asistencia a audiencias sefaladas
en la materia.

10 Preparacion de memoriales, providencias, oficios, . N .
. s  Se apoyé en la realizacion de oficios de respuesta a
circulares, dictamenes u otros que emanen del - .. L
Secretario requerimientos hechos a la SESAN por distintas instituciones,
) procesos de compra directa, dictimenes y opiniones
relacionados con temas especificos a la SAN y administrativos
legales.
11 Participacién en capacitaciones del personal que +  Se apoyo a la DCE a requerir documentacion legal

se relacionen con temas juridicos y legales
institucionales.

pertinente sobre asuntos de su conocimiento, asi como
participacion en reuniones a fin de consensuar los términos de
referencia para la recepcion de donacion.

Superior de SESAN.

Atentamente,

@ Seguriday Alimihtaria y Nuticonal
Presiyencia dg la Replblica

\ /
Ing. Marvin Eduardo De Paz Ramirez

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO
Secretarfa de Sugurioad Allmentarte y Nutrlclonal
Presidencia de ia Replblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONA

Guatemala 25 de julio de 2016 /

julio de 20187 con
para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-188-2016-081 / /
David Antonio Morales Gutiérrez

2. Nombre:

7

3. Direccién: Despacho Superior
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! Apc?;/'o en la m:plementaclén y monitoreo  de !as » Asesoria al Secretario en cuanto a que su gestion se
actividades del “Programa de Apoyo a la Politica encuentra enmarcada en la legislacion vigente aplicable
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional 9 9 P ’
de Guatemala y su Plan Estratégico”

2 Realizar acciones legales que permitan la defensa . . . .

roteccion de los intereses de la SESAN « Se analizaron casos puestos a mi consideracion sobre

yp : aspectos legales y juridicos de asuntos de SESAN.

3 Asesoria preventiva al Secretario, Unidades 1y | _ A
Direcciones de la SESAN. Se brindé asesoria de forma personal.

4 Emitir informes, dictdmenes y opiniones juridicos. - Se emii6 opinin sobre asuntos puestos a mi

conocimiento por parte del Secretario.

5 Aas:z:;nzzéna reuniones en que sea requerida su | Se asisti6 a reuniones programadas con el Secretario
p P ’ para tratar asuntos de SESAN.

6 Intervencion y participacion  proactiva en el | | - . .
desarrollo de las funciones de la SESAN en que Se particip6 en reuniones aportando puntos de vista del

. S area jurfdico y administrativo.

se vean involucrados asuntos juridicos y legales
institucionales.

7 Velgr por la_correcta y o.p ortuna - aplicacién del | | Se apoyé en que los documentos emanados por SESAN
conjunto de normas que rigen la SESAN y su .

e - se encontraran enmarcados en la normativa legal, asi como
actividad en el marco de las nommativas legales . e
A en la opinibn sobre la estructura organizacional de la
vigentes. NPT
institucion.

8 P artlc!pacn_én er'1 .IE.) elaboracién de estudps el. Se atendié directrices del despacho.
investigaciones juridicas que le sean requeridos a
la SESAN.

S Otras acnynd?Qes convenientes  relacionadas  con | | Se asesoro al Secretario para la toma de decisiones.
la asesoria juridica y legal.

10 Presentacién de conclusiones y recomendaciones | Se presentaron conclusiones sobre consultas realizadas

de asuntos puestos a su consideracion.

de forma directa por el Secretario.




1 Dirigir y procurar todos los asuntos judiciales o +  Se atendié directrices del despacho.
administrativos en los que por disposicién legal o
por el interés de la SESAN deba ser parte,
auxiliando en las gestiones que deba realizar.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra ey
Superior de SESAN.

Atentamente, L
f) ‘ Z (A'-»

DP1 2389 73392 1601

la direccion de Despacho

!
f {

BRI

!

. -.. :

Fidad Alimentaria y Nutricional
a de la Repdblica

Ing. Marvin Eduardo\Qg Paz Ramirez
SUBSECRETAR'0 ADMINISTRATIVO

Sacratar{a de §scurica.£ Al'mantarla y Nutrlclonal
Presicsncic de ls Replblica




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAl para el

el fin de dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 25 de julio de 2o1e/

julio de 201 con

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-189-2016-081 /
2. Nombre: Jeanina Ponce Sosa
3. Direccién: Despacho Superior

4. A continuacion detallo las actividades realizadag:

No. . _ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO -

_ ACTIVIDADES REALIZADAS. .. ...

1 Apoyo para el desarrollo del “Programa de
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico”

« Apoyo y seguimiento a todas las actividades para el
desarrollo del Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico

2 Cursar las convocatorias a los miembros de la
INCOPAS a reuniones ordinarias extraordinarias,
con la debida anticipacién

+ Se apoyd, planificd, convocd, organizé, acompaiid y cursd
convocatoria a los miembros para la reunion de Asamblea
Ordinaria de INCOPAS, correspondiente al mes de julio 2016.
Se cumplié la agenda prevista y se consensuaron acuerdos,
resultado de la reunion.

3 Elaborar las agendas de trabajo de las reuniones

+ Se apoyd en la elaboracion de la agenda de trabajo de
las reuniones en que participan las y los Representantes de
INCOPAS, con la Coordinadora y las sugerencias de los
sectores para la Asamblea y las Comisiones que integran

4 Preparar y elaborar las actas de las sesiones de la
INCOPAS, asi como llevar el registro y archivo de
las mismas

« Se apoyd en la preparaciéon y redaccién del acta de la
sesion de INCOPAS, mes de julio 2016, registrada y archivad.

5 Facilitar el proceso de eleccion de representantes
ante el CONASAN, a fin de que el mismo se lleve
a cabo conforme al mecanismo establecido en el
Reglamento

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

6 Llevar el registro de los miembros de la INCOPAS
y verificar el quérum en cada reunién

» Se apoyo la actualizacion del registro de miembros de la
INCOPAS y se verificd quérum en cada reunién

7 Llevar el control y seguimiento de las resoluciones
que emanen de la INCOPAS

+ Se dio el apoyo para el seguimiento de los acuerdos en
las reuniones emanados de la INCOPAS

8 Recibir vy
INCOPAS

cursar la correspondencia de la

+ Se dio apoyo en recibir y cursar la correspondencia
recibida de INCOPAS, por medio electronico e impresa,
dirigida a las y los integrantes de la Asamblea, Coordinadora,
en el mes de julio de 2016

9 Facilitar la comunicacion entre los miembros de la
INCOPAS

- Apoyo en facilitar la comunicacién telefénica, electrénica,
impresa con las y los integrantes de la Asamblea de INCOPAS




10 Ea:?:onZ;ul:to;nteger::;?:?ﬁc?): cc(;r:lsnc::fesré:e :ab:i: » Se apoyd proponer la integracion de las Comi§iones de
representantes de la INCOPAS y ser parte de las trabajo Rara asuntos especiﬁcqs y se coording la
mismas planificacion tematica con las y los miembros de la Asamblea.

" sft‘r:\‘:;;'as pr::enit:; dgnci:ary si?::\m'::;?atéjicopocﬁ + Se apoybé en elaborar, presentar y dar seguimien?o a las
INCOPAS actividades del POA correspondientes al Equipo de Liderazgo,

Comisiones de Trabajo de Incidencia, |Imagen vy
Fortalecimiento, julio 2016

12 Elaborar 'y presentar nnformes’ 'tnmestrales Y1. Nose agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
anuales de los avances y cumplimiento del POA,
estrategias de incidencia y Plan Estratégico de
INCOPAS

3 Brindar ~ acompafamiento  técnico a las [ No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
resoluciones emanadas del CONASAN y elaborar
memorias

14 Apoyar otras actividades que la autoridad +  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

superior solicite

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra e
Superior de SESAN. )

Atentamente,

SUBSECRETAR

N . N
\

ADMINISTRATIVY
Secratarfa do Seguridad Allmentarls y Nutrlclonal
Prasidoncla ds lu RepGblica




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala, 25 de julio de 2016/

-

Respetuosamente me dirijo/Asted, para presesitar el Informe de Actividades realizadas durante

el mes de julio de 2016,

con el fin de dar€umplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO

ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS, para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

WP

Nombre :

Contrato No: DSESAN-190-2016-081 / /

P
SAYDY JULIETA FLORES LEAL /

Direccién (a la que pertenece): SUBSECRETARIA TECNICA:

A continuacion detallo las actividades realizadas para el apoyo en la implementacion

y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

01

Apoyo para el desarrollo del “Programa
de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”

Se apoyo en el desarrollo del “Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”,
cumpliendo y dando seguimiento con las
instrucciones y actividades asignadas.

02

Registro vy clasificacion de la
correspondencia recibida por las
diferentes direcciones, Ministerios,
Secretarias y entidades relacionadas con
la SESAN dandole el seguimiento
correspondiente.

Se apoydé en el registro y clasificacion de la
correspondencia recibida en la Subsecretaria
Técnica de la SESAN por las diferentes direcciones,
Ministerios, Secretarias y entidades relacionadas
con la SESAN, asi mismo se le dio el seguimiento
correspondiente para su cumplimiento.

INFORME DE ACTIVIDADES



03

Distribucién de la correspondencia
emitida y recibida a las Direcciones de la
SESAN y envio de la correspondencia a
las diferentes Direcciones, Ministerios,
Secretarias y entidades relacionadas con
la SESAN.

Se distribuyd la correspondencia recibida en Ia
Subsecretaria Técnica a las direcciones de la SESAN,
y se envid la correspondiente a los Ministerios,
Secretarias y entidades relacionadas con la SESAN.

04

Apoyo en la revision y andlisis de la
correspondencia, documentos técnicos y
otros para priorizar la atencion de los
mismos en el Despacho Superior y
Subsecretaria Técnica.

Se apoy0 en el andlisis de la correspondencia revida
para priorizar el seguimiento en la Subsecretaria
Técnica y el Despacho Superior.

Se apoy¢ a las Direcciones Técnicas de la SESAN con
el andlisis de las respuestas a la correspondencia
recibida previo a firma del Despacho Superior.

05

Elabora y da seguimiento a respuestas
de la correspondencia recibida.

Se apoy6 en la elaboracién y seguimiento de las
respuestas de la correspondencia recibidas,
asignadas a la Subsecretaria Técnica.

06

Apoya técnicamente en los formalismos
que debe incluir la correspondencia
oficial.

Se apoy6 técnicamente en los formalismos que se
deben incluir en la correspondencia oficial, tanto
interna como externa.

07

Recibe y realiza llamadas telefénicas,
para dar seguimiento a las actividades
establecidas a solicitud de |la
Subsecretaria Técnica.

Se recibieron y realizaron llamadas de seguimiento
a actividades de trabajo de la Subsecretaria Técnica
a solicitud del Despacho Superior y del
Subsecretario Técnico.

08

Asistir en la convocatoria para reuniones
internas y externas.

Se apoyé en reuniones de trabajo internas a
requerimiento del Subsecretario Técnico.

09

Registro, actualizacién y seguimiento a
la agenda de actividades internas y
externas del Subsecretario Técnico.

Se apoyd en el registro, actualizacién y seguimiento
a la agenda de actividades internas y externas del
Subsecretario Técnico y de las Direcciones Técnicas
de la SESAN.

10

Apoya a la Subsecretaria Técnica en la
edicion de Informes ordinarios vy
extraordinarios y otros documentos que
ésta requiera.

Se apoyd en la elaboracién de informes
extraordinarios requeridos por las entidades del
Estado que tienen relacién con la SESAN.

11

Atencidn de visitas de la Subsecretaria
Técnica.

Se apoyo en la atencion de visitas a la Subsecretaria
Técnica, Consultores, Medios de Comunicacién y
personas que solicitan asistencia alimentaria.

12

Solicita y da seguimiento de Vehiculo,
suministros y equipo para la realizacion
de las actividades de la Subsecretaria
Técnica.

Se solicité apoyo con vehiculos y pilotos para
actividades del Subsecretario Técnico.

Se solicité suministros de oficina al almacén para la
realizacion de las actividades de la Subsecretaria
Técnica.

INFORME DE ACTIVIDADES




13 i Se dio apoy¢ al Despacho Superior en la revision y
Otras. que seafn requeridas por la analisis de respuesta previo a firma del Secretario
Autoridad Superior. de la SESAN y apoyo en general cuando fue
requerido durante el mes de julio de 2016.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de
la Subsecretaria Técnica en la SESAN.

Atentamente,

e
f) < f)
1791?r8/31§)0101

dy Julieta Flores

Li 3¢l Balinasallardo

Subsecretario Tédhico
Secretarfa de Seguridad Allmentaga y Nutricional
Presidencia de fa Republica

z

\\__/

Ing. Marvin ;Sqardo Ne Paz Ramirez

SUBSECRETAR!G ADMINISTRATIVO

Socretarfa do Saguridad Almentarla ¥ Nutrlclonat
Presidencia de la RepGbiica

INFORME DE ACTIVIDADES




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me diri'j};a/usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el
mes de Julio de 2016, con el fin de dar ¢cdmplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO

ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS,

Guatemala 25 de julio de 2016 /

ara el apoyo en la implementacién y monitoreo de

las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

Contrato No:
Nombre (completo):

DSESAN-191-2016-081
Evelin Arelis Pacay Lima

Direccion:

Subsecretaria Administrativ ‘

Detalle de las actividades realizadas:

En el marco del Apoyo para el desarrollo del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala”, se realizaron las siguientes
actividades para el cumplimiento el referido programa:

No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO
v’ Actualizacién de archivos fisicos de correspondencia
recibida y enviada a través del Subdespacho
Archivo de correspondencia Administrativo
recibida y enviada por las
diferentes  direcciones  de | v Actualizacion de archivos digitales de correspondencia
SESAN y de los diferentes recibida y enviada
01 Ministerios,  Secretarias vy
Entidades relacionadas con | v Registro de correspondencia recibida a través del

SESAN

Subdespacho Administrativo

v" Archivo digital y fisico actualizado al 30 de Julio 2016

m
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Apoyo en revision y analisis de

v’ Se apoyo en el proceso de revisién y analisis de la
correspondencia ingresada al Subdespacho, para
conocimiento y continuidad segun las gestiones
requeridas.

documentos administrativos, | v/ Expedientes revisados, analizados y debidamente
02 correspondencia y otros clasificados.
v Gestién oportuna de expedientes para conocimiento y
seguimiento del Subdespacho Administrativo.
v Atencién vy traslado de la reproduccion de
documentos canalizados a través del Subdespacho
Administrativo.
Apoyar en la reproduccién de | v Seguimiento de gestiones vinculadas con el
documentos por solicitud del Subdespacho Administrativo, producto de Ia
03 | Subsecrtario Administrativo reproduccién de documentos, si procede
v' Gestidn oportuna de informacidn, para agilizacion de
requerimientos canalizados a través del Subdespacho
Administrativo.
Asistir en llamadas telefénicas | v Atencidon de requerimientos de informaciéon y/o
04 | solicitadas por el Subsecretario gestiones canalizadas hacia el Subdespacho
Administrativo Administrativo a través de la via telefdnica
05 Asistir en la convocatoria para v Apoyo en la asistencia para realizacion de
reuniones internas y extrernas convocatorias para reuniones coordinadas por el
Subdespacho Administrativo
Participar en reuniones 3| v apoyo logistico y asistencia en actividades dirigidas
06 | requerimiento del por el Subdespacho Administrativo
Subsecretario
Registro y actualizacion vy
seguimiento a la agenda de v Apoyo en el control, actualizaciéon y comunicacién de
07 actividades organizadas por el la agenda del Subsecretario Administrativo
Subsecretario Administrativo
Apoyar en la logistica de
/ Ve . . . . s e
08 | reuniones organizadas por el Apoyo logistico en reuniones de trabajo dirigidas por

Subsecretario Administrativo

el Subdespacho Administrativo

U

CONTRATO DSESAN-191-2016-081
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09

Atencion de  visitas del
Subsecretario

Apoyo en la atencién de visitas y/o audiencias,
internas  y/o externas del Subsecretario
Administrativo

10

Apoyo en el seguimiento de
instrucciones de la Autoridad
Administrativa Superior y de la
Subsecretaria Administrativa

Apoyo en el seguimiento de instrucciones giradas
por el Despacho Superior y Subdespacho
Administrativo, segun sea requerido

11

Elabora y da seguimiento a
respuestas de la
correspondencia recibida

Apoyo en la elaboracion de proyectos de
correspondencia interna y/o externa, para
brindar  atencion de  instrucciones  del
Subdespacho Administrativo.

12

Otras que sean requeridas por
la Autoridad Superior

Se apoyd en la atencion y seguimiento de los
requerimientos e instrucciones, realizados por el
Despacho Superior.

13

Apoyar en otras actividades de
la SESAN asignadas por el jefe
inmediato

Se apoyd en la atencion y seguimiento de los
requerimientos e instrucciones giradas por el
Subdespacho Administrativo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de

Subsecretaria Administrativa en SESAN.

Atentamente,

f)

Sy {
Evel\r‘%ée/lis Pacay Lima
DP1 2690 60081 0101

Vo. Bo.\{) )\/\

Marvin Edu\a\do De Paz Ramirez !
SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO

Sacretarla de Seguridad Allmentaria y Nutriclonat
Prasidencia de la Replblica
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Guatemala, 25 de julio de 2016

Respetuosamente me dirijo/Ated, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante

el mes de JULIO de 2016, con el fin de
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNIC

r cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO
, para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las

acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a conti?cién se describe:

Contrato No: DSESAN-192-2016-081 ,

1. /
2. Nombre: Jeimy Lisbeth Luna Soyos /
3. Direccién: Unidad de Auditoria Interna /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO

01 |a) Apoyo para el desarrollo del | Enapoyo al desarrollo del “Programa de Apoyo a la
“Programa de Apoyo a la Politica | Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nacional de Seguridad Alimentaria y | Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, se
Nutricional de Guatemala y su Plan | llevaron a cabo las Actividades Administrativas
Estratégico” correspondientes, en el mes de julio de 2016.

02 | b) Apoyar en el cumplimiento del Plan | Se apoy6 en la realizacién de papeles de trabajo de
Anual de Auditoria Interna, en las | las auditorias siguientes:
auditorias relacionadas con la ejecucién | e Arqueo de Caja Chica de SESAN Central.
del Programa de Apoyo a la Politica [ ¢ Arqueo de Fondo Rotativo Institucional.
Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.

03 | d) Apoyo en la recepcidn, clasificacion y | Se apoyd en la recepcidn, clasificacion y archivo de
archivo de la correspondencia enviada y | la correspondencia enviada y recibida por la Unidad
recibida. de Auditoria Interna, correspondiente al mes de

julio de 2016.
R _

INFORME DE ACTIVIDADES




04 | e) Apoyo en la digitacién, y presentacion | Se apoyé en la emisidon de oficios por parte de la
de nombramientos, oficios, providencias, | Unidad de Auditoria Interna, correspondiente al
memorandum, circulares y otros. mes de julio de 2016.

05 | f) Apoyar en la recepcién de mensajes y | Se apoy6 en la recepcion de mensajes y llamadas
llamadas telefénicas de la Unidad de | telefénicas de la Unidad de Auditoria Interna.
Auditoria.

6. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
los archivos de (Unidad de Auditoria Interna) en SESAN.

Atentamente,

- 2105 /1196 010\

irma y nimero de DPI

f)

Auditor Interno

M

o
Ing. Mawh\\E\uardoD ¢ Paz Rarree

suBsECRhTAR' 0 Aimarti Nutriclonal

sgcrehda de 3;2:::: ¢s 1a Replblica

INFORME DE ACTIVIDADES



Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de %
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL, para el

el fin de

dar cumplimiento a la clausula

Guatemala 25 de julio de 2016/

julio de con

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-193-2016-081 /

2. Nombre:

3. Direccion:

Wendy Damaris Rodriguez Castillo Casttllo/

Comunicacion e Informacién

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! Apoyo pa(a el dgsarrollo del P(ograma_ de A’_Joyo « Apoyo en la socializacion de la Estrategia de Prevencion
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
L o de la Desnutricién 2016-2020.
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.
2 ';Z?;:s (err; d:z teel Iae ?;ﬂénéyinz:\:;b‘;e monitoreo de | | Apoyo en el registro de notas de radio, television, prensa y
! +Pag medios digitales, para comunicarse al personal de SESAN
central y delegaciones departamentales.
3 Q:oyc; ie:asla wzl:borati::esdesgnger;es );ramo:‘;t;zc: « Elaboracion de informe de notas clasificadas de la
temaz 3e sequridad :Iimentaria nutricilongl socializacién de la Estrategia Nacional para la Prevencion de
9 y la Desnutricibn Crénica 2016-2020, por tipo de medio y
calificacién de las notas.
4 Apoyo en la transs: "p.c '6'? de todas las notas | Transcripciones de entrevistas en radio o tv, con puntos
relevantes para la institucibn y aquellas que se N PO
. . claves para determinar aspectos relevantes a la institucion.
consideren importantes
5 AE;{; d:'; (I: te?rlmzt;oc:aec\:z:to:ees r:g%ﬁg: de notas | Reportes resumenes de notas relacionadas a la reunién
P P P de CONASAN del mes de julio.
6 ﬁz_ 2;0 efr;";osbusq:e?:asde w(;zcun:eelr;t S:I’,'tersev'Stiz » Apoyo en envid de documentos de los temas relacionados
, lofelos,  pagina e q a fenémeno El Nifioc y otros temas de seguridad alimentaria y
puedan incluirse en la pagina web institucional .
nutricional.
7 Apoyo en la elaboracién de inteligencia d(;: medu’)s . Apoyo en elaboracién de informes mensuales,
semanal y mensual con estructura propia segun . -
- . ) . quincenales o semanales de las notas del mes de julio.
métricas proporcionada por el monitoreo interno
8 Apoyo en Ia‘ elabo!'accon dlgr!a del reporte d'la.no * Registro de notas en base de datos de monitoreo.
de un archivo fisico y digital de las noticias
publicadas en los medios de comunicacién
9 :3:) ):gja?j:slse?:ssq;;z?\l de alertas noticiosas a las | Apoyo de busqueda en redes como seguimiento a los
0 productos de SESAN y determinar la imagen que se proyecta
en medios.
10 Apoyo en la atencion en el Centro de

Documentacién en SAN —CEDESAN-

»  Apoyo en atencion a grupos de alumnos estudiantes de
seminario, entrega de material y charlas de temas en SAN.




Apoyo en la elaboracion de base de datos en
formato Excell de las notas publicadas en los
medios de comunicacién (prensa, radio, televisién
y paginas web)

« Registro de notas diarias, semanales y mensuales de los
medios prensa, radio, tv y notas digitales,

12 g;ﬁeoenarzllaizael:;sre&eci ét:r:iinc;? Od;:::éticas i. Apoyo en informes como seguimiento a notas de medios
p P que solicita la Secretaria de Comunicacion Social de la
Presidencia.
L x:\hsi::bsde coyuntura  diarios, ~semanales | Andlisis de coyuntura politica semanal, para proyectar los
temas que se manejan en agenda y tengan relacion con la
institucion.
14 |Servir de enlace institucional en temas de | Apoyo en logistica de las reuniones de
comunicacion, asistir en . la  organizacién  de Socializacién de la Estrategia Nacional para la Prevencién de
eventos, tomar fotografias y video la Desnutricién Crénica
15 ;’:’:{g reoa ;?: nageli:ec%?::s departamentales en el | | Envio de alertas de notas locales, con el fin de conocer
y notas y temas que afecten la imagen de SESAN en las
localidades.
16 Otras actividades relacionadas que las «  Apoyo requerido para la ejecucién de la estrategia de

autoridades de SESAN soliciten en su momento

comunicacién.

5. Los documentos que respaldan el producto del Araba)o

Comunicacién e Informacion de SESAN.

Atentamente, / \

_..,!.’.»!.. Jff

DPFl 22p7,2693p-014

ealizado se encuentra en los archivos de la direccion de

f A‘!"g’ /

P Ocar Humberlo Flores Raano

f) /\/( \ 4 » 4»",-,': actor de Comunicacién e Informacién

Ing. Marvi "‘“f'rf"? ;

SUBSECHITAR

- »\}\az Ramirez

~
.

Secretarla de Soguridsd Alimentaria y Nutricional

"3iNISTRATIVO

Secratarfa ae § + un¢ ql Al'n.. atarfa y Nutriclonal
Presidenciu ut la Replblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, para el apoyo

Guatemala 25 de julio de 2016

julio de 2016, con

en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Direccion:

No. DSESAN-194-2016-081
Aleidi Virginia Castillo Garcia

Administrativa v de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! Apoyo pE}r.a ¢ dgsarrollo el Prvogramal de Apoyo Apoyé en el desarrollo del Programa de Apoyo a la
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y o : : : : . %
. SR Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico >
Guatemala y su Plan Estratégico.
2 Apoyar el Dirsctor () Admm;strahvo (a)” y @8], Apoyé a la Directora Administrativa y Recursos Humanos
Recursos Humanos en la implementacion de : - .
s en la implementacion de procesos que faciliten vy
procesos que faciliten y transparenten los ) iy :
: - : transparenten los mecanismos administrativos.
mecanismos administrativos
3 Apoyo en el seguimiento al mejoramiento continuo . - . ; :
.- s 4 ; - Apoyé en el seguimiento al mejoramiento continuc de los
de los procedimientos administrativos vy ey s ; : ‘
: ) procedimientos administrativos y financieros de la SESAN,
financieros de la SESAN, atendiendo las z L ; -
; ol . 7| atendiendo el seguimiento de recomendaciones de Auditoria
recomendaciones de Auditoria Interna y Auditoria | . I
: interna: 1. Informe de Auditoria Interna  No. 06-2016
Gubernamental de la Contraloria General de . - : e :
Cuentas Evaluacion de telefonia fija y telefonia mavil de la Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 2. Informe de Auditoria
Interna  No. 14-2016 Evaluacion de Pdliza de Seguro de
Vehiculos Automotores para el afio 2016, adquirida por la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional 3. Informe
de Auditoria Interna  No. 15-2016  Recepcién  de
documentacién, bienes y valores bajo responsabilidad de la
Encargada de Almacén 5. Recomendaciones Controlaria
General de Cuentas 1. Vehiculos en tramite de baja
incluidos en la pdliza de seguro. 2. Falta de procedimientos
para la recuperacién de vehiculos robados. 3. Bienes
adquiridos sin utilizar.
# Apoyar 2P coordlnq(?lon de. .las . diferepies:| Apoyé en la coordinacion de las diferentes reuniones
reuniones de la Direccion Administrativa y de : g 5 o ;
realizadas por la Direccion Administrativa y de Recursos
Recursos Humanos
Humanos.
5 Brindar apoyo en actividades relacionadas con la | | Apoyé en la elaboracién, revision y distribucién de

elaboracion, revision y distribucion de documentos
necesarios para llevar a cabo los procesos de
adquisiciones, a nivel interno de SESAN, como a
nivel externo

para llevar a cabo
internc de SESAN,

expedientes de pago,
adquisiciones, a nivel
externo.

los procesos de
como a nivel




6 Apoyar en las diferentes reuniones cuando asi

; « Apoyé en las diferentes reuniones realizadas por |la
sea requerido

Direccion Administrativa y de Recursos Humanos.

7 Otras que sean requeridas por la Direccién

i s . . : igitacién, imien i
Administraiva v de Besurses Humanos Apoyé en la digitacion, seguimiento y control de archivo de

la correspondencia enviada y recibida por la Direccién.

8 Otras que sean requeridas por las Autoridades «  Dar seguimiento a los documentos o temas asignados por
Superiores. la Autoridad Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN.

V
Atentamente, / il' ‘

-~ S : = .L/ v

taria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

: - &7
g arv \3:1-” Fa t-ir--- %mﬁjo
SUBSECREVARIO ADMIN 'l’ fivo
Secretarfa de SeYurldad Al'mentarla y Nutrlclonal |
Presidencia de |a Rep(blica f



A

INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzilez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV!

el fin de dar cumplimiento a la clausula

-
Alta Verapaz 25 de julio de 2016/

julio de 2018¥ con
para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del "Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-195-2016-08

2. Nombre: Selvin Donaldo Chocooj Lucas
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

No. .

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

« Apoyo en taller impartido sobre seguridad alimentaria y
nutricional a jovenes estudiantes seminaristas.

2 Apoyar la conformacion y funcionamiento de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria

» Apoyo en reunién Ordinaria de COMUDE - COMUSAN, en
la cual se dieron a conocer las proximas fechas para el afo

inclusién de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN,

y Nutricional (COMUSAN), para la 2016
implementacion de acciones de  Seguridad '
A!::;n;a;i':n enylos gl::\rslg!g:ah:lunigi al gsromover su Apoyo en reunion reprogramada de COMUDE en el municipio
P P ) P : de San Miguel Tucuri para la aprobacidn de proyectos con
fondos de CODEDEAV.
3  |Acompafiar la elaboracion del plan operativo | | .
anual de las COMUSAN, para promover la No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

4 Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en Ila
Planificacién Operativa Anual siguiente.

+ No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

5 Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la SESAN, derivadas de la
implementacion de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre otros.

*  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

6 Gestionar el seguimiento de los casos detectados
de nifos y nifas diagnosticados con Desnutricion
Aguda.

» Apoyo en visita al centro de recuperacién nutricional de
San Cristobal para darle seguimiento a los casos con DA.




Apoyo en entrega de donativo al centro de recuperacion
nutricional con lo recaudado en la actividad deportiva
denominada carrera contra la desnutricion.

Apoyar la recoleccion, revision y anélisis de
informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para
alimentar la Sala Situacional.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la implementacion de la Red de Vigilancia
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacion
de Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana
y categorizaciéon de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

+ No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar los procesos de coordinacién, disefo,
validacién y aplicacion de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Mantener estrecha comunicacién con los Centros
de Operaciones de Emergencia Municipales
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

+ No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Promover la aplicacion de los Protocolos
generados por el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social u otras instituciones,
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional y la Asistencia Alimentaria.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar las acciones relacionadas al disefio y
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo en el monitoreo de la ventana de los mil dias
(MONIMIL) en los municipios de Fray Bartolome de las Casas,
Chahal, San Cristobal, San Miguel Tucuri, San Pedro Carcha
y Coban.

Apoyo en ingreso de boletas al Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria Nutricional (SIINASAN.)

Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacidn Departamental de
la SESAN, la informacién generada en los
COMUDES.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Impulsar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacién de la COMUSAN vy las
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacidn especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

- Apoyo en elaboraron bitdcoras semanales con
informacién de las actividades realizadas en los municipios.




17 Otras actividades que sean requeridas por las «  Apoyo en reunion SESAN Guatemala.
autoridades superiores de “LA SESAN". Apoyo a la revision de motocicletas asignadas a la Delegacion
con el objetivo de presentar un informe del estado actual de las

mismas

los archivos de la direccion de

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

SUBSECRETAR%ADM!NISTRATWO

INSTITUCIONAL socratarla ds Sequridad Allmentarla y Nutrlclonal

ria y Nulricional Presidencia da la Replblica



INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO,”para el

el fin de dar cumplimiento a la clausula

Alta Verapaz 25 de julio de 2016 /

julio de 20164 con

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-196-2016-081 { J
2. Nombre: Yussel Karina Corzantes Oliva
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz/

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Apoyo en sesion educativa a estudiantes del ultimo afo
del nivel medio de los centros educativos,en COREDUR.

+ Apoyo en la Mesa SAN para actividades sobre la Semana
mundial de la Lactancia Materna

2 Apoyar la conformacion y funcionamiento de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
y  Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

- Apoyo a la CODESAN.,en la cual se dio a conocer por
parte del Director del Area de Salud el Modelo de APS. y del
lanzamiento de la esfera de Las buenas practicas para vivir
mejor. que cubre la ventana de los 1000 dias.

- Apoyo en la COMUSAN del municipio de San Pedro
Carcha, en donde se socializo el formato para la priorizacion
de comunidades.

3 Acompafar la elaboracién del plan operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

*  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

4 Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la SESAN, sobre |las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en Ila
Planificacién Operativa Anual siguiente.

« Apoyo en elaboracion de informe para la Delegada
Departamental sobre las acciones realizadas y el seguimiento
a los compromisos que se adquieren en las mesas de
trabajo.

5 Apoyar el seguimiento de la ejecucidn de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la SESAN, derivadas de la
implementacién de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre otros.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.




Gestionar el seguimiento de los casos detectados
de nifios y nifias diagnosticados con Desnutricién
Aguda.

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la recoleccion, revision y andlisis de
informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para
alimentar la Sala Situacional.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la implementacién de la Red de Vigilancia
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacién
de Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana
y categorizacion de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

- No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar los procesos de coordinacion, disefio,
validacién y aplicacion de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

10

Mantener estrecha comunicacién con los Centros
de Operaciones de Emergencia Municipales
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

1

Promover la aplicacion de los Protocolos
generados por el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social u otras instituciones,
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional y la Asistencia Alimentaria.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

12

Apoyar las acciones relacionadas al disefio vy
validacién de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el &mbito municipal y comunitario.

- Apoyo en el Monitoreo de la ventana de los Mil dias
Monimil en el municipio de Fray Bartolomé de las Casas.

13

Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacién Departamental de
la SESAN, la informacién generada en los
COMUDES.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

14

Impulsar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

15

Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacién Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de la COMUSAN vy |las
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

16

Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las  actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

« Apoyo en elaboraciéon de bitacoras semanales con
informacién relevante de cada actividad realizada.




17 - | Ofras actividades que sean requeridas por las «  Apoyo administrativo, envio semanal de cuadro COPRED,
’ ‘autoridades superiores de “LA SESAN". bitacora semanal de actividades, bitacora semanal de
combustible, envio mensual de ultima acta, certificada, envio
de copia certificada del libro de asistencias, envio de
kilometraje semanal, apoyo en elaboracion de
correspondencia, apoyo en solicitud de combustible y servicios
para vehiculos. Elaboracién de actas y apoyo en la CODESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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