o

Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, ¢para el

el fin de

dar cumplimiento a la clausula

D4
7

7
Jutiapa 25 de julio de 2016 Vl

julio de 201

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Pla}n’ Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-171-2016-081 /

2. Nombre:

.
y
s
/ '/

Sergio Luis Cisneros Quifionez

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! Apoyo para el dgsarrollo del Programg de APOVO + Se apoyé en el COMUDE del municipio de Zapotitlan
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y - . . .
- C socializando los lineamientos sobre la El Plan Estratégico
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”. ., - - .
para la Reduccion de la Desnutricion Crénica en el Pais, sus 4
ejes programaticos y la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 Apoygr la confo.r q\acnon y func1on? mlento. de Igs + Se Apoyé al seguimiento con organizaciones municipales
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria s o -
. e instituciones municipales vy comunitarios para el
y Nutricional (COMUSAN), para la . . . . < .
: i . . funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
implementaciéon de  acciones de  Seguridad e .
) . . . Nutricional (COMUSAN)}) en el Municipio de Zapotitian.
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacion en los Consejos Municipales. + Se apoy6 al seguimiento con organizaciones municipales
e instituciones municipales y comunitarios para el
funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) en el Municipio de Conguaco.
+ Se apoydé al seguimiento con organizaciones municipales
e instituciones municipales y comunitarios para el
funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) en el Municipio de El Adelanto.
3 Acompariar la elaboracion del plan operativo | | .
anual de las COMUSAN, para promover la No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
inclusién de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.
4 Retroalimentar a la respectiva Delegacion | . .
Departamental de Ia SESAN, sobre las Se apoyd en informar semanal a Delegado
. . - Departamental sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal vy

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

actividades programadas o a ejecutarse que se planifican en
reuniones de COMUSAN o ya bien que se coordinan en la
municipalidad o con otras instituciones municipales.




Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la SESAN, derivadas de la
implementacion de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre otros.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Gestionar el seguimiento de los casos detectados
de nifios y nifas diagnosticados con Desnutricion
Aguda.

» No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la recoleccién, revision y analisis de
informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para
alimentar la Sala Situacional.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la implementacién de la Red de Vigilancia
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacién
de Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana
y categorizacion de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar los procesos de coordinacion, disefio,
validacién y aplicacién de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucién
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

10

Mantener estrecha comunicacién con los Centros
de Operaciones de Emergencia Municipales
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

»  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

1

Promover la aplicacion de los Protocolos
generados por el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social u otras instituciones,
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional y la Asistencia Alimentaria.

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

12

Apoyar las acciones relacionadas al
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y Evaluacion del Sistema de
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

disefio y

+ Se apoyé al ingreso de datos al SIINSAN de algunos
puestos visitados con MONIMIL siendo estos Puesto de Salud
de Aldea el Jicaro municipio de Yupiltepeque, Puesto de Salud
Aldea el Trapiche,Puesto de Salud Aldea el Zaron municipio
de El Adelanto, Puesto de Salud de Aldea Esmeralda
municipio de Jerez.

13

Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensuaimente a la Delegacién Departamental de
la SESAN, la informacion generada en los
COMUDES.

+ Se apoyé en reunion del COMUDE del municipic de San
Jose Acatempa sobre los temas Censo poblacional que
personal de centro de salud llevara acabo, proyectos de
arrastre que la municipalidad ejecutara para este afo 2016,
SESAN da a conocer sobre los casos con Desnufricion que se
han detectado en el municipio.

+ Se apoyé a la reunion de COMUDE del municipio de
Zapotitlan en la que personal del Viceministerio de Seguridad
hizo su presentacién para poder conformar la Comisién de
Red Ciudadana, SESAN socializo los lineamentos a seguir
para El Plan la Reduccion de la Desnutricion Crénica en el
Pais.




L 'O":)ZL::?JO /I\arZal,aT:K:i?fi Ssiér:ng?c::sPoﬁtri]ca el\llacilz:'?:l » No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
15 Identlfu?ar 'Ias instituciones  de  Goblerno, | | No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacién Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de la COMUSAN y las
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.
16 Documentar, sistematizar e informar al Delegado . . Ll
-t + Se apoyé a la presentacion de programacion mensual y
Departamental, sobre las actividades, semanal. de
experiencias y lecciones aprendidas, asi como P . . .
presentar informes de  alerta avance  de coordinacion |.nst|tuc.|onal en_ acmonejs'que son de interés
A . ' para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) con el fin
actividades y proyectos, informes de resultados u ir esfi de los diferentes actores gubernamentales no
otros de informacién especifica que sea requerida unir esiuerzos ce 9 . focalizad
por el Delegado Departamental. gubernamentales,'p.ara llevar a cabo :-:ac':mones ocaliza as en
El Plan Estratégico para la Reduccion de la Desnutricion
Crdnica.
+ Se apoyé a la entrega a Delegado Departamental con los
listados
actualizados de los nifios con DA que cada servicio de salud
en los municipios entrega sellado y firmado.
17 g;:iz da?!(;[;wsdua;eerisoreiu:e “iiagEsrz:;endas por las | | Se apoyé a la visita del Puesto de Salud de Aldea San
) Pedro, Municipio de Conguaco para el llenado de la boleta e
ingreso de datos al sistema de MONIMIL.
+ Se apoyo a la visita del Puesto de Salud de Aldea Ceibita,
Municipio de San Jose Acatempa para el llenado de la boleta
e ingreso de datos al sistema de MONIMIL.
« Se apoyé a la visita del Puesto de Salud de Aldea Jocote
Dulce, Municipio de Santa Catarina Mita para el llenado de la
boleta e ingreso de datos al sistema de MONIMIL.
+ Se apoydé a la visita del Puesto de Salud de Aldea Nueva,
Municipio de Santa Catarina Mita para el llenado de la boleta e
ingreso de datos al sistema de MONIMIL.
+  Se apoy¢ a la visita del Puesto de Salud de Aldea El Limon,
Municipio de Santa Catarina Mita para el llenado de la boleta e
ingreso de datos al sistema de MONIMIL.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

o SERTAEGIMENTO INSTITUCIONAL
4k Sayiridad Alimentaria y Nutriciona!
=8ESAN-

\do De Paz Ramirez

SUBSECRETAR:( ADKINISTRATIVO

Secratarla de Seguriga.t A"nsntarly ¥ Nutrlclonai
Prestdencia de Ig Repfblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para pres

el fin de

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa

dar cumplimiento a la clausula

entar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2016
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV

Jutiapa 25 de julio de 2016 /

de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

DSESAN-172-2016-081
Hersy Eusebio Reyes Centes

/

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo | | . -
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y .Se apoy$ en los 'T‘”."'c"?'." de Pasaco, quuta y
. o Yupiltepeque en la  socializacion con las diferentes
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”. Lo
instituciones  gubernamentales y no gubernamentales Ia
politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN asi como
también el plan estratégico tomando en cuenta que es de
suma importancia explicar las acciones que estan dentro de
ella.
2 Apoyar la conformacion y funcionamiento de las

Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria

y  Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional y promover su

participacion en los Consejos Municipales.

+  Se apoyd en la reunién mensual de Comision Municipal

de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) donde se

conto con la participacién de organizaciones municipales e
instituciones e instituciones de gobierno para darle el

seguimiento ha acciones enfocadas en SAN dentro del

municipio de Moyuta, donde por dicha comitiva se propuso
implementar mas actividades para recaudar alimentos para
los nifios con DA detectados por el servicio de salud.

. Se brindo apoyé en la reunion mensual de Comision
Municipal ‘
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) donde se

conté con la participacion de instituciones gubernamentales y
no gubernamentales asi como también lideres comunitarios
para darle el

seguimiento ha acciones enfocadas en SAN dentro del

municipio de Yupiltepeque, donde se les solicito a los lideres
comunitarios referir a todas las mujeres embarazadas vy
mujeres con nifios menores de dos afios al servicio de salud
con la finalidad de disminuir la INSAN dentro del municipio.

. Se apoy6 en la reunién mensual (COMUSAN) donde se

conté con la participacién de todas las instituciones que
operan en el municipio de Pasaco, para darle el

seguimiento ha acciones enfocadas en SAN dentro del

municipio, asi también se dio a conocer por parte de la
monitora de Campo Lucia Torres los avances dentro del
proyecto Cash&Boucher y los cambios que se efectuarian




para las siguientes entregas.

Acompafiar la elaboracion del plan
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusién de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

operativo.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal Yy
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

+ Se apoyé reportando al delegado departamental los temas
tratados en reuniones de COMUDE-COMUSAN u otras para
poder tener informado sobre las

acciones que se ejecutan en cada uno de los municipios

asignados digase; Pasaco, Moyuta y Yupiltepeque.

Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la SESAN, derivadas de Ila
implementacién de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre otros.

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Gestionar el seguimiento de los casos detectados
de nifios y nifias diagnosticados con Desnutricion
Aguda.

. Seapoy6 al enfermero profesional Nery Donis del

Centro de Salud de Ciudad Pedro de Alvarado en la toma de

peso talla y perimetro braquial, a los 7 menores que aun se
encuentran con desnutricion aguda moderada del

Municipio de Moyuta, asi también se les proporciono una
bolsa con alimentos con el fin que su recuperacién nutricional
sea mas rapida y efectiva.

Apoyar la recoleccion, revision y analisis de
informacion generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para
alimentar la Sala Situacional.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la implementacion de la Red de Vigilancia
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacion
de Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
infformes de Salas Situacionales, Alerta Temprana
y categorizacién de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar los procesos de coordinacion, disefio,
validacién y aplicacion de estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucion
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

10

Mantener estrecha comunicacién con los Centros
de Operaciones de Emergencia Municipales
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

1

Promover la aplicacion de los Protocolos
generados por el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social u otras instituciones,
relacionados con la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional y la Asistencia Alimentaria.

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

12

Apoyar las acciones relacionadas al diseno Yy
validacion de las herramientas y materiales de
Monitoreo y  Evaluacion del Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.




15

Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegaciéon Departamental de-

+  Se apoy06 en la reunion de COMUDE del
municipio de Pasaco con la participacion de Instituciones

ICaOMSl'J%Sé‘SN’ la_informacion generada en  los Municipales de Gobierno, Iglesias y Representantes de
) COCODES. Donde se trataron temas con beneficio al

municipio en la cual se dio a conocer el mejoramiento del
alumbrado publico de la aldea Las Delicias, asi también sobre
la coordinacion que se estaba teniendo con el personal de
salud para verificar los pozos que se encontraran
debidamente clorados esto con el fin de disminuir las
enfermedades transmitidas por el agua.
+  Se apoy6 en la reunion mesual de COMUDE del
municipio de Moyuta en la cual participaron Instituciones
gubernamentales, grupos organizados,
glesias y Representantes de
COCODES. Donde se dio a conocer sobre los avances
obtenidos en la limpieza de la laguna gracias a la buena
coordinacién con los COCODES de las aldeas de Santa Cruz,
El Rodeo y La Laguna.
+ Se apoyé en la reunién mensual de COMUDE del
municipio de Yupiltepeque con la participacion de Instituciones
gubernamentales y no gubernamentales
Iglesias y Representantes de
COCODES. Donde el sefior alcalde Anibal Godoy dio a
conocer el avance en la pavimientacién de las carreteras de la
aldea Los toros, asi también dio a conocer que aun no se
habia aprobado el presupuesto para el mejoramiento del
tanque que distribuye agua en la aldea la Perlita.

14 Ig:::-:last:o Aiial'af:'%?zj Ssi ér:ngtjlc::sPoﬁtri‘ca eI\Ilacizl::l » No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

15 Identificar las instituciones de Gobierno, .

- . »  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacion Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de la COMUSAN y las
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.

16 Documentar,  sistematizar e informar al . I?elegado + Se apoyé en la presentacion al delegado departamental,
Departamental, sobre las actividades, . . .
experiencias y lecciones aprendidas, asi como en' la entrega de los listados actualizados de nifios con DA
presentar informes de alerta, avance de quincenalmente
actividades y proyectos, informes de resultados u de cada uno de los

. ” ' . municipios asignados digase, Pasaco, Moyuta y Yupiltepeque
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
17 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN".

- Se apoyé en el monitoreo de la ventana de los mil dias
MONIMIL en el puesto de salud de las Flores del municipio de
Zapotitlan.

+ Se apoy6 en el monitoreo de la ventana de los mil dias
MONIMIL en el puesto de salud del Jicaro del municipio de
Yupiltepeque




«  Se apoyo en el monitoreo de la ventana de los mil dias
MONIMIL en el puesto de salud del Salamar, puesto de salud
El Paraiso y puesto de salud de Parcelamento Montufar de
ciudad pedro de alvarado del municipio de Moyuta.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
—_

DRI

f)

2228 06958173

f)
Sergindﬁz Oriano
DIRECTO RTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nulricional
-SESAN-

los archivos de

realizado se encuentra en la direccion de

Ing. 1%a=2i Fduard

belaz z [amirez
SUBSECRETAR!O ADMINISTRATIV;

Sacretarla de Seguridad A'mentarls ¥ Nutrlclonal
Presidencia de |g Replblica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIV

el fin de

dar cumplimiento a la clausula

El Progreso 25 de julio de 2016 /

julio de 201
Y para el

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN- 173-2016-08/

2. Nombre:

3. Direccién:

Julia Amparo De los Angeles Ramlre
Fortalecimiento Institucional / El Progreso /

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ~ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! Apoyo para el dgsarrollo del Pl.'ograma. de Apoyo « Se apoyd en la divulgacion de reunion  ante
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y _ . .
- o acompanamiento con Directores de centros Educativos a
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico". . -
nivel del municipio de Guastatoya y San Agustin Ac. sobre el
Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico.
2 Partlmpar’en el apoyo logistico de Igs reuniones | Se apoyé y paricipé en 5 reuniones de trabajo
de trabajo convocadas y conducidas por Ila L2
. convocadas por la Delegacion Departamental de El Progreso.
Delegacion Departamental.

3 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Apoyo en elaboracién de informes ordinarios  y
extraordinarios a requerimiento del Delegado Departamental
como Actas, Oficios, Conocimientos durante el mes, dando
cumplimiento a las atribuciones respectivas asighadas por el
Delegado Departamental.

4 Atender las consultas por medio electrénico - . .

relacionadas al &mbito de |a Delegacion « Se apoyd en forma diaria realizando revisiones de correos
¢ ’ que ingresaron de distintas secciones de SESAN Central y de
compafieros de la Delegacién asi como de Instituciones con
las cuales se coordina y articulan actividades y dando
respuesta inmediata por la misma via electrénica.
5 ﬁz:::t;tau rcionzlr;s u': visi;tr?ll-‘:g:le a:izn usuarios |, Apoyo en atencién a varias personas de Instituciones
q 9 ' como MINEDUC, SEGEPLAN, MSPAS, CUNPROGRESO,
Gobernacion y MAGA, también a varias personas particulares
que solicitaron informacion a quienes se les atendi6 y
proporciond informacién dentro de los lineamientos de Ia
SESAN.
6 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las

consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+ Se apoy6 en la recepcién y seguimiento de Illamadas
telefénicas que facilitaron las actividades de la Delegacion
Departamental con la finalidad de realizar con eficiencia y
eficacia las labores como parte de nuestras actividades
diarias dentro de la Delegacion El Progreso.




7 Apoya en el traslado de informes, planificaciones, . - .
- + Se apoyé en el traslado y seguimiento de informes,
calendarizacién, y ofros documentos que le sean . . .
. gestiones que  estuvieron calendarizados, ademas se
requeridos. S . . .
digitalizaron diversidad de documentos que fueron requeridos
por el Delegado Departamental como parte de las atribuciones
8 Colabora en la clasificacion, registro vy . Ll . " .
L : ) + Se apoyé y colaboré en la recepcion, clasificacion, registro
seguimiento a la correspondencia oficial que o . .
inaresa a la Deleqacion y distribucién de la correspondencia que ingres6 a la
9 9 ) Delegacion Departamental ElI progreso y documentacion
realizada en esta Delegacion y se le dio seguimiento
respectivo archivo en carpetas para una pronta localizacién.
° Integrg el directorio impreso y electronico | | Apoyo en la integracion de directorios impresos y
actualizado de todos los contactos de la " L
Deleqacién electronicos de contactos de la Delegacion y de SESAN
9 ’ Central y Asistentes Administrativas a nivel Nacional, ademas
de Instituciones gubernamentales con las que se coordinaron
y articularon distintas acciones.
10 Bnnfiar apoyo en. l? revision d? tos requepmlentos + Se apoyé y participd en varias actividades que se
de insumos, suministros y equipo necesarios para .
. . desarrollaron en la Delegacién Departamental y en el
las actividades de la Delegacion. - . .. .
requerimiento de insumos, suministros y equipo gque esta
asignado a esta Delegacion para el desarrollo de las
actividades.
1 Participa en los procedimientos administrativos . - - .
ue apovan el quehacer de la Deleqacion - Se apoyé y participé en forma diaria, semanal, quincenal y
q poy a 9 ’ mensual en la realizacion de diversidad de procedimientos
administrativos en apoyo a las actividades de la Delegacion El
Progreso, para operativizar en su forma, orden y formatos
establecidos por SESAN Central.
12 Otras actividades que sean requeridas por las «  Se apoyd y visitaron las oficinas de SESAN Central en

autoridades superiores de “LA SESAN".

acompanamiento al Delegado Departamental para gestién de
insumos. Ademas se dio acompafnamiento en reuniones de
CODEMA, UTD, CODESAN, CODEMU.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI

DIREC ORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Secrelarta de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de. Ig dl;e%glé,p de
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INFORME DE ACTIVIDADES

Chimaltenango 25 de julio de 2016 #

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 2016/ con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-174-2016-081‘« .
2. Nombre: Jagueline Aleyda Montufar Moya de Roldan &
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Se apoyo al Delegado Departamental en la logistica de la
reunion mensual de CODESAN ordinaria.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. 3 o i ¢
+ Se apoyo en la consolidacion semanal de informes de los
municipios de San Martin Jilotepéque, EI Tejar, Santa
Apolonia, Santa Cruz Balanya, Patzicia, Parramos, Tecpan
Guatemala, Patzun, San Miguel Pochuta, Zaragoza, San
Andres Itzapa, San José Poaquil, San Juan Comalapa,
Acatenango y San Pedro Yepocapa.
+ Se apoyo en la consolidacion mensual de planificaciones
correspondientes a los municipios de San Martin Jilotepéque,
El Tejar, Santa Apolonia, Santa Cruz Balanya, Patzicia,
Parramos, Tecpan Guatemala, Patziun, San Miguel Pochuta,
Zaragoza, San Andrés ltzapa, San José Poaquil, San Juan
Comalapa, Acatenango y San Pedro Yepocapa.

3 Atender las consultas por medio electronico

* Se apoyd al Delegado Departamental en el envio de 32
convocatorias de forma electronica a las instituciones por
reunién de CODESAN.

relacionadas al ambito de la Delegacion.

- Se apoyo para dar respuesta a los correos Yy
requerimientos del Delegado Departamental.

4 Colaborar en la atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion. * Se apoyo al Delegado Departamental para atender a

personal de Cargo Expreso por recepcion de correspondencia
enviada por parte de SESAN Central.

- Se apoyd al Delegado Departamental en atender a los
alumnos de distintos establecimientos educativos, por solicitud
de informacion relacionada al tema de seminario.

- Se apoyo al Delegado Departamental para atender al
personal de distintas instituciones por recepcion de
convocatorias para participar en las distintas reuniones a nivel
departamental y municipal.




Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

*+ Se apoyd al Delegado Departamental en realizar llamadas
a las distintas instituciones para confirma su participacion en
la reunion mensual de CODESAN.

+ Se apoyo al Delegado Departamental en realizar llamadas
a los Monitores Municipales por consultas y solicitud de
informacion requerida.

* Apoyo al Delegado Departamental en realizar llamadas a
las distintas &reas de SESAN Central, por consultas varias, se
entregd informe de las mismas al Delegado Departamental.

*+ Apoyo al Delegado Departamental en llamadas recibidas
por parte de las diferentes instituciones y se entregd informe
al Delegado Departamental.

6 czlce)ﬁarei:ac?é traslagtc;():e d:::f:r::;itsés plal:\;ﬁc; C'Zr;?n' *+ Se apoyd al Delegado Departamental en la elaboracion de
requeridos ny q las certificaciones en las copias del libro de asistencia en los
q : folios 129,130 y 131.
+ Se apoyé al Delegado Departamental en el informe
mensual sobre consultas de multas de los vehiculos de dos y
cuatro ruedas asignados a la Delegacion Departamental de
Chimaitenango.
»+ Se apoyoé al Delegado Departamental en digitalizar el
informe semanal de COPRET.
« Se apoyoé al Delegado Departamental en elaboracion de
oficios de entrega de combustible a Monitores Municipales y
Delegado Departamental.
*+ Se apoyé al Delegado Departamental en elaboracion del
infforme mensual sobre la existencia de formularios de viaticos
asignados a esta delegacion.
*+ Se apoyd al Delegado Departamental en la elaboracion de
la solicitud mensual de combustible, para los vehiculos
asignados a la delegacion.
7 Colap ora en la clasuﬁcacuon: regis oy, Se apoy6é al Delegado Departamental en la clasificacion,
seguimiento a la correspondencia oficial que . . .
. . seguimiento y archivo de los documentos varios que
ingresa a la Delegacion. . L
ingresaron a la delegacion.
8 ltegrg el directorio impreso y electrdnico | | Se apoyo al delegado departamental en la verificacion y
actualizado de todos los contactos de Ia . . - .. PP
. actualizacién del directorio telefonico de las instituciones,
Delegacion.
* Se apoy6é al Delegado Departamental en la actualizacién
del directorio telefénico del personal de la delegacion.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos .
. - . . * No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacién.
10 Participa en los procedimientos administrativos

que apoyan el quehacer de la Delegacion.

* Apoyo al Delegado Departamental en el seguimiento a las
bitacoras de combustible.

* Apoyo al Delegado Departamental en el
recorridos de los vehiculos asignados a la
Departamental.

control de
Delegacion




1 Otras actividades que sean requeridas por las * No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
» autoridades superiores de “LA SESAN",

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.— )
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO{’ para el

el fin de dar cumplimiento a la clausula

Solola 25 de julio de 2016 /

julio de 2016, /

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-175-2016-081 ’/ /
2. Nombre: Bianca Wendy Benita Garcia Garcia 1,.

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: <
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Se apoyé en el Taller de Validacién de la Estrategia y
Manual de Gobernanza en Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el Departamento de Solola

+  Se apoy6 en la Reunidn de la Comision Departamental de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -CODESAN- de Solola en
donde se dio seguimiento a la Estrategia para la Prevencion
de la Desnutricion Cronica.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

« Se apoyd con la digitalizacién y elaboracion de informes
varios ordinarios y extraordinarios a requerimiento de la las
Direcciones de SESAN central vy de la Delegada
Departamental de SESAN Solola.

3 Atender las consultas por medio electrénico

relacionadas al ambito de la Delegacion.

+ Se apoydé con la atencién de consultas por via electronica
sobre los diversos asuntos relacionados al quehacer diario de
la Delegacion Departamental de Solold, siendo estos
realizados por las Direcciones de SESAN central, Delegado
Regional del Occidente, Delegada Departamental de SESAN
Solola, Monitores Municipales de Solold e Instituciones
Gubernamentales

4 Colaborar en la atencién de  usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacién.

la Delegacion Departamental de Solola
atendiendo a distintas personalidades, representantes de los
Consejos Comunitarios de Desarrollo y estudiantes de
diversificado a los cuales se les brindé atencién y apoyo
necesario en su visita.

+ Se apoydé en

5 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacién.

+ Se apoyd en la recepcién de diversas llamadas telefénicas
siendo atendidos de inmediato para darles respuesta y
seguimiento a las actividades programadas por la Delegacién
Departamental de Solola

llamadas
delegacion

+ Se apoyé en el traslado y realizacién de
telefénicas al personal que labora en la
departamental de la SESAN en Solola con el fin de darle




seguimiento a las actividades establecidas por la Delegacion.

6 ‘'|Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacién, y otros documentos que le sean

+ Se apoyo con el traslado de informes, Planificaciones, y

requeridos ofros documentos que me fueron requeridos por las
q ' Direcciones de SESAN central y por Ila Delegada
Departamental de SESAN Solola.

7 Colap ora en la clasmcacmn,. regis o y1. Se apoyé con la clasificacion, registro, traslado vy
seguimiento a la correspondencia oficial que o . . .
inaresa a la Delegacion seguimiento de la correspondencia oficial que ingreso y
9 9 ) egreso de la Delegacion Departamental de Solola

8 lntegrg el  directorio  impreso y electrénico | | Se apoy6 con la integracion al directorio de la Delegacion
actualizado de todos los contactos de la . N i
Delegacion Departamental de Solola las actualizaciones de: los nameros

telefonicos institucionales del personal que labora para la
SESAN Solola y de los integrantes de la CODESAN.

9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

+ Se apoyoé con la revision de insumos y suministros para
las actividades dela Delegacion Departamental tales como las

reuniones de  equipo  departamental, Mesa  Técnica
Departamental, Comisién Departamental SAN y Comisién
Municipal SAN,

10 Participa en los procedlmlentos” administrativos | | Se apoy¢ participando en los procesos administrativos del

que apoyan el quehacer de la Delegacion. . -

quehacer de la Delegacion, en cuanto a la seleccién de
documentos e incorporacion de informes.

1" Otras actividades que sean requeridas por las +  Se apoyé en la reunién de la RED - VET a requerimiento de

autoridades superiores de “LA SESAN".

la Delegada Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del {rabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DIRECTOR DE CIMIENTO INSTITUCIONAL

Sectetarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

DAL AL S
STV IVKD

M

x‘f? RN

| =\ ><

o T

wﬁ

A AL G A S,
. . ¢/ Qv Q
Licdal j4rtd Gloria Cald AES,
YA, O

Delegada Dgpa tal

~

f)

T Anar oaz Ram“'ez

Ing. M =y nd\ IVO
OMINISTRAT

suasacnzTAR;?d Atmentarls y Nutclonal

4a Sanutt
s°°'"‘“'“p,,,me--w- o0 1a Replblice




INFORME DE ACTIVIDADES

Totonicapan 25 de julio de 2016 /

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 201;{' con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVQy# para el
apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del "Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-176-2016-081 v/ /
2. Nombre: Anali Blanca Maria Cifuentes Portillo

3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / Totonicapan
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
No. - ACTIV[DADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

» Apoyo a alumnos de seminarioc y personas que asi lo
requieran con informacién sobre la politica, ley y acciones en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. i . .
y + Apoyo en la elaboracién y envio de convocatorias de

CODESAN, COMUSAN, CODES y Sub Comision de
Comunicacion para el Desarrolio del Municipio de
Totonicapan.

+ Apoyo al Delegado Departamental en el control y registro
de combustible del vehiculo y las motocicletas de la
delegacién departamental.

* Apoyo en la elaboraciéon de consolidado de solicitudes de
combustible,

3 Atender las consultas por medio electronico

R . . «  Apoyo en la revision diaria de correo institucional.
relacionadas al ambito de la Delegacién. POy

<« Apoyo en la elaboracion del consclidado de reporte de
nifios con Desnutricion a nivel Departamental.

« Apoyo en el envio de informacion solicitada por la Oficina
Central.

+  Apoyo en la impresion de circulares e informacion recibida
en el correo, para informar al demas personal de la
delegacion.

+ Apoyo en la revision, Recepcion y envio en forma digital
de informes diarios de actividades del personal de la
Delegacion de Totonicapan.

4 Colaborar en |la atencién de  usuarios

RS . L « Apoyo en la recepcion de notas, invitaciones para el
interinstitucionales que visitan la Delegacidn.

Delegado Departamental y monitores.

- Apoyo para brindar informacion acerca de la desnutricion
aguda y cronica y de las funciones de la SESAN a nivel
Departamental.




5 Brindar apoyo por medio telefonico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

telefénicas de las
instituciones  solicitando

» Apoyo en recepcion de llamadas
instituciones del SINASAN, vy otras
informacion acerca de la SESAN.

6 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

* Apoyo en la revision, ordenamiento de informes

semanales y control de combustible,

7 Colabora en la clasificacion,
seguimiento a la correspondencia
ingresa a la Delegacion.

registro y
oficial que

* Apoyo en el ordenamiento de los archivos fisicos y
electronicos de la delegacion departamental.

* Apoyo en la distribucion de notas dirigidas a los delegados
municipales.

| ir i i lectroni o . .
8 Integrg el directorio  impreso y electronico *+ Apoyo en la actualizacion constante del Directorio
actualizado de todos los contactos de la . . . -
. Institucional y Directorios Municipales.
Delegacion.

9 Brindar apoyo en la revisién de los requerimientos
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

* Apoyo en la revisibn contante de insumos existentes y
necesarios en la Delegacién departamental, asi también Ila
solicitud de insumos cuando es requerida por autoridades de
SESAN Central.

10 Participa en los procedimientos administrativos

que apoyan el quehacer de la Delegacion.

* Apoyo en la recepcion y envio al Delegado Departamental
y Delegado Regional de reportes diarios de los monitores de
la Delegacion de Totonicapan.

1 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN",

* Apoyo en el ingreso de MONIMIL de puestos de salud del
Departamento de Totonicapan al SIINSAN.

* Apoyo en la revision de boletas en fisico y digital de

MONIMIL para elaboracién de consolidado de informacion.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

DPI 2315 07488 0801
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DIRECTO TALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

realizado se encuentra_en la direccion de

los archivos de

N D Faz Raie

IOADM! |STRAT|VO

; men\s:\a y Nutelclonat
«» roplbtica

Ing. Mar
sgssecaiTAR

rotarf
Seo Presié PR




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de ZO}Ji:on
el fin de dar cumplimiento a la clausula p

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO

San Marcos 25 de julio de 2016

s
.
.I-

ara el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Direccion:

DSESAN-177-2016-081

rd
Egidio Fernando Bautista Orozco /
Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS = < . .."

1

Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico".

+  Apoyo a Delegada Departamental en la socializacion

en Taller denominado Fortalecimiento a la Organizacion vy
Participacion de mujeres voluntarias para la prevencion de la
desnutricion cronica del Plan Estratégico de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

+  Apoyo a la Delegada Departamental para la digitalizacion
de informe de comisién a SESAN Central.

+  Apoyo a la Delegada Departamental en el ordenamiento
de archivo de Bitacoras de actividades y bitdcoras de
combustible realizadas.

+  Apoyo a la Delegada Departamental en la verificacién de
datos de informes de actividades a presentar.

+  Apoyo a la Delegada en la digitalizacién de oficios y notas
para dar seguimiento a los asuntos de la Delegacion.

Atender las consultas por medio electrénico

relacionadas al ambito de la Delegacion.

+ Apoyo en dar respuesta y seguimiento a las solicitudes
recibidas tanto

de SESAN central, como del personal de la Delegacién
Departamental y delegado regional.

+ Apoyo en trasladdé a SESAN central bitacoras de
actividades que
reflejan las actividades realizadas por el personal de la

delegacion.

»  Apoyo en actualizacion de Sala Situacional del
departamento.

+  Apoyo en actualizacién de la Base de Datos de nifios con
DA del departamento.

Colaborar en la  atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

+  Apoyo para atender a las personas que Vvisitan la
Delegacion Departamental, solicitando informacién y/o apoyo,
traslado, control de las visitas para informacién posterior al




Delegado Departamental.

5 Brindar ~ apoyo - por med.:o. telefonico sot?rg las |, Apoyo para atender de forma puntual y oportuna las
consultas, para dar seguimiento a las actividades lamadas
establecidas por fa Delegacion. telefénicas recibidas en la Delegacion Departamental que
permite la respuesta y seguimiento a las solicitudes
requeridas
6 Apoya e.n eI traslado de informes, planificaciones, | Apoyo en ftrasladd a SESAN central a solicitud de la
calendarizacion, y otros documentos que le sean Delegada
requeridos. 9 .
Departamental los informes generados por el personal que
reflejan las acciones realizadas.
- Apoyo en traslad6 a SESAN central informe de viaticos.
+ Apoyo en traslado a SESAN Central informe de carencia
de multas de los vehiculos asignados a la Delegacion
Departamental.
+ Apoyo en trasladd a SESAN Central copia de listado de
asistencia debidamente certificacadas.
+  Apoyo en logistica, calendarizacion y seguimiento de
reunion de CODESAN.
+ Apoyo en logistica, calendarizacion y seguimiento de
Taller denominado Fortalecimiento a la Organizacion vy
Participacién de mujeres voluntarias para la prevencién de la
desnutricion cronica dirigido a lideres comunitarios, esposas
de alcaldes municipales, encargados de DMP y encargados
de OMM de los municipios de San Rafael Pie de la Cuesta,
Malacatan, San Pablo, San José EI Rodeo, Catarina,
Esquipulas Palo Gordo y El Tumbador.
7 Colap qra en la clasuflcamén,. regu_s. oy, Apoyo en seguimiento y registro de los sobres recibidos
seguimiento a la correspondencia oficial que por
ingresa a la Delegacion. CARGO EXPRES de SESAN central.
+ Apoyo en seguimiento al envio de correspondencia para
SESAN
Central.
+ Apoyo en el archivo y distribucion de Correspondencia
recibida.
8 Integrz;x el directorio impreso y electronico | Apoyo en la realizacion del directorio actualizado de las
actualizado de todos los contactos de la|. .. .
Delegacién instituciones
9 ’ con las cuales se tiene relacion a nivel instituciones de
Gobierno, ONGs y sociedad civil.
+  Apoyo en la realizacion del Directorio actualizado del
personal de la Delegacion de
San Marcos y los municipios que tienen a su cargo.
+ Apoyo en la realizacion de Directorio actualizado de
instituciones que forman parte
de la Comisién Departamental de Seguridad Alimentaria y
Nutricional CODESAN.
9 grln?:;u;;;:yos::‘i:? trrewsuor; ?,? ;osner:quae::)n;len;?: +  Apoyo en revision y solicitud de insumos necesarios para
€ Insumos, Sios Y. quip es P las actividades de la Delegacion.
las actividades de la Delegacion.
10 Participa en los procedimientos administrativos

que apoyan el quehacer de la Delegacion.

+  Apoyo en ingreso al SIINSAN listados de asistencia
de
reuniones de CODESAN y COMUSAN del departamento.




11 Otras actividades que sean requeridas por las
autoridades superiores de “LA SESAN".

avances durante el presente afio en los diferentes municipios
del departamento y limitaciones encontradas.

Apoyo en reunién de equipo, donde se evaluaron los

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN,

Atentamente,

DRLZ30-4 el

Secretatfa Uridad Alimentaria y Nutricional
~SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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INFORME DE ACTIVIDADES

Baja Verapaz 25 de julio de 2016

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional /.

Su Despacho /
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de Z(y‘b./ con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el
apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-178-2016-081 /
2. Nombre: Karim Aracely Pérez Priego
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Baja Verapa

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+ Se apoyd al delegado departamental para la
socializacion de la politica Nacional de SAN en
departamento a miembros de la CODESAN.

+ Se apoydé en dar seguimiento a las diferentes acciones
encaminadas al Programa de poyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el departamento y su
Plan Estratégico.

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . N . .
» Se apoyé en la realizacion de 10 oficios para diferentes

solicitudes a SESAN central e Instituciones gubernamentales.

+ Se apoyd en la realizacién de convocatoria y agenda para
reunién de
CODESAN.

+ Se apoyo en franscribir Acta No. 08-DDBV de  reunidn
ordinaria de CODESAN.

+ Se apoy06 en la realizacion de Acta No. 09-DDBV de inicio
de labores por goce de vacaciones del sefior Paulo Renberto
Lépez Flores.

* Se apoyd en la realizacion de 5 conocimientos de envio de
documentacién administrativa a oficina central de SESAN.

3 Atender las consultas por medio electronico

relacionadas al 4mbito de la Delegacién. + Se apoydo en contestar correos electronicos dandole

seguimiento a los diferentes procesos administrativos de la
delegacién departamental.

+ Se apoyé en enviar correos electronicos a Jefes
Institucionales, ONGs del departamento para el envi6 de
solicitudes y convocatorias de reuniones ordinarias y
extraordinarias.

» Se apoyd en la revision de informes impresos que realizan
los monitores municipales para dar cumplimiento a solicitudes
de SESAN Central.




» Se apoyd en dar respuesta a solicitudes del personal de la
delegacion departamental, Delegado Regional y
Capacitadora Regional.

Colaborar en la atencibn de usuarios
interinstitucionales que visitan la Delegacién.

*+ Se apoyé en atender a personas de las comunidades del
municipio de Salamid y San Miguel Chicaj, los cuales se
dirigen a la delegacion para solicitar informacion acerca de
programas de ayuda alimentaria.

+ Se apoyé en atender a personal del CODEDE vy
Gobernacién, quienes entregan convocatorias de reuniones
ordinarias y extraordinarias para el delegado departamental.

+ Se apoyé en atender a personal de las municipalidades de
Salama, San Jeréonimo y San Miguel Chicaj, quienes entregan
convocatorias a los Monitores y Delegado Departamental.

+ Se apoyé en atender a estudiantes de nivel
diversificado, quienes solicitaron informacién de nifios con
desnutricion aguda en los municipios del departamento.

+ Se apoyé en atender a Jefes Institucionales y de
instituciones no Gubernamentales en ausencia del Delegado
Departamental, para brindar informacion solicitada.

Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

» Se apoyé en dar seguimiento via telefénica a las
diferentes  actividades programadas por la delegacién
departamental.

« Se apoyd en contestar llamadas telefonicas de
instituciones
Gubernamentales, no Gubernamentales y ONGs,
solicitando

informacion de las diferentes acciones que se realizan en la
delegacién departamental en temas de SAN e INSAN.

+ Se apoyd en la realizacion llamadas telefénicas a
Monitores Municipales, Delegado Departamental, Delegado
Regional y Capacitadora Regional para dar  seguimiento
a los procesos administrativos y acciones de campo que
se realiza en los municipios del departamento de Baja
Verapaz.

+ Se apoy6 en la realizacién de llamadas telefénicas a los
miembros de CODESAN para dar seguimiento a las
convocatorias de reuniones establecidas durante el mes.

*+ Se apoyd en la actualizaciéon de la agenda telefénica del
personal de la delegacion y de_actores de CODESAN.

Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacién, y otros documentos que le sean
requeridos.

+ Se apoyé al traslado de informes mensuales a
oficinas centrales.

+ Se apoyé en la oplanificacion de las diferentes
actividades realizadas en la delegacion departamental con
el personal de la delegacién.

+ Se apoyo al delegado departamental en la entrega de
oficios de solicitudes y de respuestas a instituciones
gubernamentales y privadas del departamento.

« Se apoyé al delegado departamental en la solicitud de
informe de multas de la PMT a través de la municipalidad de
Salama.

Colabora en la clasificaciéon, registro vy
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacién.

» Se apoyé en la clasificacion de la correspondencia
entrante a la delegacion departamental.

+ Se apoyd y se colabor6 en la recepcibn de la
documentacién administrativa de la delegacion departamental.




' = Se apoyé en la recepcion de la documentacion
administrativa de la delegacién departamental.

+ Se apoyé en el registo de la documentacion
administrativa  saliente 'y entrante de la delegacion

departamental
8 Integra el directorio impreso y electrénico . o o
sctuglizade de todos los contactos de lal Se apoyo en la realizé la actualizacion de la agenda
. de los actores de CODESAN.
Delegacion.
+ Se apoyo en la actualizacion del directorio institucional
departamental y personal de la delegacion.
9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

+ Se apoyd en la revisibn del mantenimiento vy
funcionamiento del equipo existente en la delegacion
departamental.

de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

+ Se apoydo en dar seguimiento a las solicitudes de
mantenimiento y reparacion de los vehiculos de dos
ruedas asignados a la delegacion departamental.

- Se dio apoyé al seguimiento de las existencias de
insumos de la delegacion departamental.

10 Participa en los procedimientos administrativos

., . e apoyod ntal en  reunio
que apoyan el quehacer de la Delegacion. = Ry Al delegato ~ degaramenta hisn

ordinaria y extraordinaria de CODESAN.

+ Se apoyd en los procesos y actividades
administrativas de

la delegacion departamental para darle cumplimiento a los
requerimientos establecidos por SESAN Central.

+ Se apoyd en el envio de documentacién
administrativa a oficinas centrales via cargo exprés.

« Se apoyo en el seguimiento de recepcion de
informes  mensuales del personal de la delegacion
departamental.

1 Otras actividades que sean requeridas por las

i ; S : nta it
autoridades superiores de “LA SESAN”. e apoyo al delegado departamental y monitores

municipales en el escaneo de documentos administrativos.

+ Se apoyé al delegado departamental en las diferentes
reuniones que surgen en la delegacién departamental con
actores en'tema SAN con actores claves.

« Seapoyé al delegado departamental en reunion

mensual en oficina Central, para solventar asuntos

administrativos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, - )

DPI 1620 369814501
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

K
’

Jalapa 25 de julio de 2016 /

.
i

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de

el fin de dar cumplimiento a la clausula

julio de 201 7 con
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO,/ para el
apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de

eguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

4 e
. <

. :/
S/
/ <

J'J
1. Contrato No. DSESAN-179-2016-081/ /7 /
2. Nombre: Flor de Maria Martinez Ramos de Yanés

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Jalaga{
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. _ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

. Se apoyo en logistica a Monitores de los municipios de
Monjas, San Manuel Chaparrén y Mataquescuintla en Taller
de ENPEDECE a COCOSAN a Lideres Comunitarios y
representantes de la COMUSAN

2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

« Se
cupones

apoyo en la elaboracion de oficios para entrega de

+  Se apoyo en elaboracion Pedidos Varios
- Se apoyo en la elaboracién de Acta No. 001-2016

« Se apoyd en la elaboracion de oficios para dar respuesta
a solicitudes de Instituciones Gubernamentales y a Jefes
superiores

+ Se apoyo en elaboracion de cartas de satisfaccion por
servicios de los vehiculos, arrendamiento y servicio de
energia eléctrica

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

3 Atender las consultas por medio electronico . . . C »
relacionadas al ambito de la Delegacion -+ Se apoyé en el envio por medio electrénico informacion
9 ) para COPRET semanalmente
+ Se Apoyo en el envio por medio electrénico informacion
de existencia de combustible
+ Se Apoyé en el envio del informe de los kilometrajes de
los vehiculos semanalmente
4 Colaborar en la atencién de usuarios

+ Apoyé en la atencion a personal de Instituciones
Gubernamentales que trajeron convocatorias o invitaciones a
reuniones Yy las trasladé a donde correspondian

. Apoyé en atencion a alumnos seminaristas de diferentes
Institutos y Colegios que solicitaban informacién.

- Apoyé en dar un servicio amable a las personas de las
comunidades que solicitaban informacion, dandoles respuesta




a sus consultas

5 Brindar apoyo por  medio telefonico  sobre las | | Di apoyo en llamar a los Delegados de las institucion
consultas, para dar seguimiento a las actividades poy 9 stituciones
establecidas por la Delegacion Gubernamentales del departamento para convocarios a las

gacion. CODESANS
+ Apoyé en atender amablemente y rapida las llamadas
recibidas y trasladar la informacion a quien corresponda y
darles seguimiento
*+ Apoyé en realizar llamadas al Delegado Departamental y
a Monitores para procesos administrativos
Apoya en el i i i .

6 poy o traslado de informes, planificaciones, | | Apoyé al Delegado Departamental en realizar el

calendarizacién, y otros documentos que le sean . - .

. consolidado de solicitud de combustible del mes

requeridos.
*  Apoyé en el traslado de informes y actividades del mes
< Apoyé al delegado Departamental en realizar el
consolidado de bitdcoras de los vehiculos de la Delegacion y
las envié
+ Apoyé en el traslado al Delegado Departamental, los
informes de las actividades realizadas por los monitores
« Apoyé en el envio de solvencias de transito de los
vehiculos a cargo de la Delegacion Departamental

7 Colabora en la clasificacion, registro vy . . P -
seguimiento a la comespondencia oficial que - Se apoyo en clasificar, distribuir y dar seguimiento a la
) . correspondencia que ingrese de acuerdo a su destinatario
ingresa a la Delegacion.

+ Se dio apoyo en el seguimiento a las convocatorias que
vienen a la Delegaciéon Departamental, tanto para el Delegado
Departamental como para los Monitores

8 :anctteu gar“aza d:I di'recttg;fs 'E:resgontgctosebzt;omﬁ: - Se apoyd en la actualizacion del directorio del personal de

" la Delegaciéon Departamental, digitalmente e impreso
Delegacion.

- Se apoyd en la actualizacion del directorio de las
Instituciones Gubernamentales del departamento en digital e
impreso

9 3;'n?nasru;zzyos::‘ir:;trrews'on (:: cl‘osnerce;qsuaerli'g:len;c:: - Se apoyé en la revision de los insumos y suministros

NN oS y”eq P P existentes en la Delegacion Departamental
las actividades de la Delegacion.

10 Pa;t':‘?a er: Io: F:rgzeldlrltjuelntzsciénadmlnlstratlvos + Se apoyd en la elaboracion de solicitud de servicio y
que apoyan el quehace abeleg ’ mantenimiento de los vehiculos

»  Se apoyo en la elaboracion de envios de correspondencia
+ Se apoyd en la realizacion de envios de facturas de la
renta del inmueble que ocupan las oficinas de la Delegacion
Departamental

1 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN".

+ Se apoyo en logistica en la CODESAN y COMUSAN del
departamento

+ Se did apoyo en el envio de las copias certificadas del
libro de asistencia




viaticos que se tienen en la Delegacion Departamental

Se di6 apoyo en el envio del informe de los formularios de

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

5 22— K

DPI 2367 371942

f)
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Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Suchitepéquez 25 de julio de 2016 e

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de julio de 201%on

el fin de

dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO/ para el

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politca Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Direccion:

DSESAN-180-2016-08
Onofre Gamaliel ltzep lizep
Fortalecimiento Institucional / Suchitepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! Apoyo para el dgsarrollo del Pnjograma. de Apoyo + Seapoyd a la Delegada Departamental y Monitores
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y . . : . .
- e Municipales en brindarles material logistica con el objetivo
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico". de
socializar el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional.
2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Se apoyd en la digitalizacién de todos los informes
ordinarios y extraordinarios solicitados por la Delegada
Departamental, asi también se les proporciona apoyo a los
monitores municipales en la digitalizacion de informes
solicitados para el desarrollo de sus actividades.
3 Atenqer las con.sultas por n?'eduo electronico | Se apoyd en dar respuesta inmediata y seguimiento
relacionadas al ambito de la Delegacion. - . .
correspondiente a correos  electronicos enviados a la
delegacion sobre aspectos relacionados con el ambito de la
Delegacion Departamental de Suchitepéquez.
4 E:ﬁ:::t:a rcion:I?as L:: visi?at:?acg;e a:ign usuarios |, Se apoy6 en Atender de forma oportuna a visitas recibidas
q ¢ ’ en las instalaciones de SESAN, y dar seguimiento a los
asuntos de la Delegacion, al Delegado Regional, también a
los alumnos de los diferentes centros educativos.
5 Brindar _apoyo  por med'lo. telefonico sol?rg las |, Se apoyé en dar Seguimiento y atencibn amable a las
consultas, para dar seguimiento a las actividades : .
. . personas que se comunican a la Delegacion, se le da
establecidas por la Delegacion. L . .
seguimiento segun el requerimiento hecho por la persona que
llama, asi también se realiza llamadas telefénicas por
indicaciones de la Delegada Departamental y dar informes a
los monitores de algunas actividades a realizar.
6 ?:I?r(\?iag:ac?clﬁn"agagzo:e dc‘)r;::)r::ﬁtsc;s pla:;ﬁclae m?eeasr; + Se apoydo en el Traslado a SESAN Central de los
requeridos Y q documentos para dar seguimiento a las acciones realizadas
q i por el personal de la Delegacion Departamental.
7 Colabora en la clasificacion, registro vy

seguimiento a la correspondencia oficial
ingresa a la Delegacion.

que

+ Se apoyd en la Creacién de Archivo, clasificacién del
archivo existente para control de la recepcién y envio de
correspondencia a través de cargo expreso que se maneja en




la Delegacion, de acuerdo a las normas de SESAN Central.

8 Integra el directorio impreso y electronico
actualizado de todos |los contactos de Ila
Delegacion.

+ Se apoy6 en la Actualizacion de Directorio de las personas
e Instituciones con las que se comunica los integrantes de
SESAN para realizar las acciones.

9 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

» Se apoy6 a los monitores y la Delegada Departamental
brindandoles material y equipo para las diferentes reuniones.

10 Participa en los procedimientos administrativos

que apoyan el quehacer de la Delegacion.

« Se apoy6 en mantener las instalaciones de SESAN en
oOptimas condiciones para recibir a las personas que nos
visitan.

+ Se apoyé en la realizacion de cada procedimiento
administrativo de actividades importantes para el desempefio
de la Delegacién.

1 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN".

* Se apoyé en la entrega e impresion de las bitdcoras de
combustible en Oficinas Centrales y Recepcién de la dotacion
de vales de combustibles para la Delegacién.

+« Seapoyd alos Monitores Municipales en ubicaciones de
consulta en el sistema SIINSAN del ingreso de coordenadas y
fotografia de MONIMIL.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 177917709 1013
Onofre Gamaliel Itzep Itzep

7
) /

Sergio 7ilez Oriano

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Secrelarfa de Seguridag Alimentaria y Nutricienal
-SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO
Sacrotarfa de Sagu-idad Alimentarls y Nutriclona!
Presicencia de la RepGblica




	DSESAN-171-2016-081SERGIO LUIS CISNEROS QUINONEZ.pdf
	DSESAN-172-2016-081HERSY EUSEBIO REYES CENTES.pdf
	DSESAN-173-2016-081JULIA  AMPARO DE LOS ANGELES RAMIREZ.pdf
	DSESAN-174-2016-081JAQUELINE ALEYDA MONTUFAR MOYA DE ROLDAN.pdf
	DSESAN-175-2016-081BIANCA WENDY BENITA GARCIA GARCIA.pdf
	DSESAN-176-2016-081ANALI BLANCA MARIA CIFUENTES PORTILLO.pdf
	DSESAN-177-2016-081EGIDIO FERNANDO BAUTISTA OROZCO.pdf
	DSESAN-178-2016-081KARIM ARACELY PEREZ  PRIEGO.pdf
	DSESAN-179-2016-081FLOR DE MARIA MARTINEZ RAMOS DE YANES.pdf
	DSESAN-180-2016-081ONOFRE GAMALIEL ITZEP ITZEP.pdf

