Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Huehuetenango 29 de febrero de 2016 /

con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del Contrato Administrativo que a continuacién se describe :

Respetuosamente me dirijo a usted, para presef?a’i el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2,016

1. Contrato No. DSESAN-24'1-2015-029/

2. Nombre:

3. Direccion:

Carlos Javier Mendoza Zamora/

4, Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenanq/

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1

Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

Apoyo a la delegacion departamental en la recepcién de
Bitacoras de Actividades y Vehiculos, asi como consolidado
de Informes semanales de MODA y Mesas Técnicas.

+  Serealizd el consolidado del requerimiento de
combustible de los vehiculos disponibles de esta delegacidn.

Atender las consultas por medio electrénico

relacionadas al ambito de la Delegacion.

«  Se da la respuesta a solicitudes requeridas de SESAN
Central, Delegado Regional, Gobernacién Departamental.

«  Se envian electrénicamente las bitacoras de actividades
de cada uno de los monitores municipales a Delegado
Regional vy a la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

Colaborar en la atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion,

+  Se atendid y realizd la recepcion 12 archivos que
contienen los reportes mensuales de metas fisicas de las
instituciones gubernamentales involucradas en el desarrollo
del PPHO.

. Se atendié la visita de 5 personas individuales, las
cuales se presentaban a esta delegacion por infoarmacion
relacionada al trabajo que se realiza en esta secretaria, para
poder compartir la informacion con grupos de mujeres,
estudiantes y sociedad civil.

Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+  Atencion de 45 llamadas telefonicas recibidas en la
Delegacion Departamental que permite la respuesta y
seguimiento a las solicitudes por parte de SESAN Central y
de personas solicitando informacion y apoyo requerido.

Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

- Se apoy¢ al delegado departamental en el traslado de
informes requeridos por SESAN, bitacoras de Vehiculos de
la Delegacion de Huehuetenango para la respectiva
liquidacién de combustible.

Colabora en la clasificacion,
seguimiento a la correspondencia
ingresa a la Delegacion.

registro vy
oficial que

+  Seguimiento al envio de correspondencia para SESAN
Central por medio de Cargo Expreso.

+  Recepcion y/o distribucion de correspondencia recibida
de SESAN Central a la Delegacion Departamental de
Huehuetenango, para las personas que en ella tengan
interés.

+  Se habilitaron archivos especificamente para el manejo y
control de la informacion que ingresa y sale de esta :
delegacion.




7 Integra el directorio
actualizado de
Delegacion.

electronico
contactos de la

impreso vy
todos los

+ Actualizacién del directorio del personal de la
Delegacion de Huehuetenango, asi como los delegados y
asistentes de la region de occidente, extensiones de
SESAN Central y de las instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que se encuentran dentro del
Departamento.

Brindar apoyo en la revision de los requerimientos
de insumos, suministros y equipe necesarios
para las actividades de la Delegacién.

Se realizo un inventario de existencias de insumos de
esta delegacion y con base al mismo se realizd la solicitud
de insumos para este primer trimestre del afo.

9 Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

«  Apoyo a 12 Monitores Municipales en impresién de
materiales (Trifoliares, Mapas) para socializacion de temas
SAN en las distintas corporaciones municipales recién
electas.

10 Otras actividades que sean requeridas por las
autoridades superiores de "LA SESAN".

. Se hicieron 2 envios semanales de COPRET, a la
Direccion de Fortalecimiento Institucional-Unidad de
Operaciones Territoriales.

+  Se apoyo al Delegado Regional en el envio 4 archivos
que contenian los Informes de Actividades Relevantes de
los monitores que estan dentro de esta delegacion.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

Atentamente,

trabajo realizado se encuentra en

los archivos de

la direccion
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzadlez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera

Petén 29 de febrero de 2016 /

el Contrato Administrativo que a continuacion se describe :

Respetuosamente me dirijo a usted, para presi?ar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2,016

José Carlos Acosta Menéndez / /

1. Contrato No. DSESAN-242-2016-029
2. Nombre:
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Peté

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS
1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. «  Apoyo en la revision de los informes mensuales del
equipo de la Delegacién, asi como la redaccion de las actas
de CODESAN y COMUSANES, cuando se requiera.
« Sedigitalizé y se informd semanalmente de
kilometrajes de vehiculos de la Delegacion.
2 Atender las consultas por medio electrénico +  Se realizd seguimiento de la recepcion, reenvio y
relacionadas al ambito de la Delegacion. solicitud de informacién a las oficinas centrales y equipo de
la delegacion.
3 Colaborar en la atencion de usuarios | . Se atendié y se recibieron a las personas que visitan la
interinstitucionales que visitan la Delegacion. delegacién departamental.
4 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las +  Seguimiento de informacién, instrucciones y

consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

planificaciones de la delegacion por medio de comunicacién
con los monitores municipales.

S Apoya en el traslado de informes, planificaciones, | «  Recepcidn seguimiento y reenvio de los informes
calendarizacion, y otros documentos que le sean | mensuales, bitdcoras semanales y de vehiculos,
requeridos. planificaciones de las COMUSAN y otros requerimientos.

+ Digitalizacién y envio de solicitud de combustible
mensual. Digitalizacion y envio de recorrido de vehiculos.

6 Colabora en la clasificacién, registro vy «  Control sobre el archivo de actas de COMUSAN y
seguimiento a la correspondencia oficial que expedientes del equipo de la delegacion.
ingresa a la Delegacion. Ordenamiento y seguimiento de correspondencia que

ingresa a la delegacidn, asi como también de la que se
envia.

f Integra el directorio impreso y electrénico «  Elaboracién e impresién del directorio de contactos
actualizado de todos los contactos de la actualizados de la Delegacion y su copia en version fisica y
Delegacién. electrénica.

8 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos [« Apoyo en la revision de requerimiento de combustible, e

de insumos, suministros y equipo necesarios

para las actividades de la Delegacion.

insumos, suministros y equipo, apoyo en la administracion
de los Insumos para el funcionamiento de las actividades en
la delegacion.

9 Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacion.

- Se apoyo al Delegado Departamental en el control de
combustible mensual.

+  Serealizaron y operativizaron todas las actividades
administrativas necesarias para el buen funcionamient
Delegacion.




10 Otras actividades que sean requeridas por las | *  Apoyo en la transcripcién de actas de la delegacion
autoridades superiores de “LA SESAN". departamental, apoyo elaboracion de informe semanal del
control de combustible.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. i
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Retalhuleu 29 de febrero de 2016/

Respetuosamente me dirijo a usted, para pres;?tar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2,016

con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercer

DSESAN-243-2016-029

2. Nombre: Fatima Larissa Rodas Perez

3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

del Contrato Administrativo que a continuacion se describe :

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

- Elaboracion de oficios de solicitud de Vales de
Combustible cuando son requeridos.

«  Elaboracién de consolidado de solicitud de combustible.
- Transcripcion de actas en reuniones ordinarias y
extraordinarias de CODESAN.

- Transcripcion de acta en reunién con el Gobernador y
Alcaldes para la conformacién de las COMUSANES

-  Asistir al Delegado Departamental en el control y
registro de combustible del vehiculo y las motocicletas de la
delegacién departamental.

< Digitalizar al SIINSAN listado de asistencia de |la
reunion de CODESAN

2 Atender las consultas por medio electrénico

relacionadas al ambito de la Delegacion.

+  Respuesta a solicitudes de informacion en cuanto a las
hojas digitales de Control de Combustible.

« Respuesta a las solicitudes a nivel correo electrénico.

+  Recepcion y envio por correo de bitacoras de los
vehiculos asignados a la Delegacion SESAN Retalhuleu.

+  Revision, recepcion y envio en forma digital de informes
diarios de actividades del personal de la Delegacion.

3 Colaborar en la atencién de  usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

Brindar un servicio amable a personas de Instituciones,

personas particulares y lideres comunitarios y Gobernacién
Departamental.
«  Brindar un servicio atento a seminaristas de diferentes
establecimientos educativos y personas en general que se
presentan en la delegacién y dar respuesta a las solicitudes
que tengan.

4 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

+ Realizar llamadas telefénicas a las instituciones para
actualizacién de Directorio Departamental y Municipal.

5 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

+  Revision y ordenamiento de bitdcoras semanales y
control de combustible.

+  Recepcion de Informes de Actividades mensuales 029
de los Monitores.

+  Recepcién y Revisién de Facturas de Pago 029 de los
Monitores.

. Recepcion, archivo y consolidado de bitacoras de
vehiculos semanalmente.




6 Colabora en la clasificacion, registro y | « Recepcién, seguimiento y clasificacion de la
seguimiento a la correspondencia oficial que | correspondencia de acuerdo a su destinatario.
ingresa a la Delegacion. +  Clasificacion de archivo en papeleria de oficios enviados
y recibidos a las diferentes instituciones gubernamentales y
no gubernamentales.
7 Integra el directorio impreso y electrénico | «  Mantener actualizado el directorio de la Delegacion, y el
actualizado de todos los contactos de la de las Instituciones, tanto impreso como digital.
Delegacidn.
8 Brindar apoyo en la revisién de los requerimientos +  Brindar apoyo en la solicitud de Insumos para la
de insumos, suministros y equipo necesarios Delegacian.
para las actividades de la Delegacian.
9 Participa en los procedimientos administrativos |«  Recepcion y envio de correspondencia a través de cargo
que apoyan el quehacer de la Delegacion. expreso a SESAN Central.
10 Otras actividades que sean requeridas por las | * Recepcion y envié del Mapeo de Actores del
autoridades superiores de “LA SESAN". Departamento de Retalhuleu

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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INFORME DE ACTIVIDADES

|zabal 29 de febrero de 2016 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para prese
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercer:

1. Contrato No. DSESAN-244-2016-029 /

2. Nombre:
3. Direccidn:

/
Gilda Lisbeth Mendoza Pérez /
Fortalecimiento Institucional / |zabal

4, Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:

r el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2,016
el Contrato Administrativo que a continuacién se describe :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. «  Archivar de forma digital y fisico todos los informes de

los delegado municipales, como también las reuniones de
las COMUSAN Y CODESAN.

2 Atender las consultas por medio electronico +  Responder a la solicitud de como se maneja el
relacionadas al ambito de la Delegacién. kilometraje y combustible de los vehiculos de la delegacion

de lzabal.

Responder a la solicitud de informacién de
calendarizacion de CODESANES Y COMUSANES de los
diferentes municipios de Izabal.

3 Colaborar en la atencion de  usuarios Brindar un servicio atento a todas las personas que se
interinstitucionales que visitan la Delegacion. presentan en la delegacion y dar respuesta a lo que

solicitan.

4 Brindar apoyo por medio telefonico sobre las Responder de la mejor manera las llamadas recibidas,
consultas, para dar seguimiento a las actividades | trasladar los mensajes recibidos y darles seguimiento.
establecidas por la Delegacion.

5 Apoya en el traslado de informes, planificaciones, Articulacion de la informacién de actividades realizadas
calendarizacion, y otros documentos que le sean | durante el mes y posteriormente ser trasladada a la
requeridos. Delegada Departamental.

+  Traslado de informes de actividades semanal
consolidado a la Delegada Departamental.

Traslado del informe mensual de actividades realizadas
a Delegada Departamental.

6 Colabora en la clasificacion, registro vy | .  Recibir, dar seguimiento y clasificar los documentos de
seguimiento a la correspondencia oficial que | acuerdo a las actividades de la Delegacion Departamental de
ingresa a la Delegacion. |zabal.

7 Integra el directorio impreso y electronico Actualizacion de directorio en proceso de todos los
actualizado de todos los contactos de |la contactos que estén relacionados con la SESAN.
Delegacion. Directorio actualizado de los Diferentes Homaologos de

Instituciones Gubernamentales de lzabal.

8 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos Trasladar |la papeleria correspondiente al Area
de insumos, suministros y equipo necesarios Administrativa del Departamento de Izabal a la SESAN
para las actividades de la Delegacion. Central.

9 Participa en los procedimientos administrativos +  No se agendaron tareas vinculadas para el presente M
que apoyan el quehacer de la Delegacion. mes.

v




10 Otras actividades que sean requeridas por las | *  Nose agendaron tareas vinculadas para el presente
autoridades superiores de “LA SESAN". mes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de febrero 2016 /

Ingeniero

German Rafael Gonzdlez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho.

y,
Respetuosamente me dirijo a uSted, para presentar el informe de Actividades reali/za’das
Durante el mes de febrero de 2016/con el fin de dar cumplimiento a la Cldusula tercera “del
contrato administrativo que a continuacidn se describe:

1. Contrato No: DSESAN-245-2016-029/

2. Nombre: Nemecio Arturo Alvarado Cruz /

3. Direccion: Administrativa y de Recursos Humanos /

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion

NO. ACTIVIDADES
CONTENIDAS EN LOS TdeR

PRODUCTO S Y S PARCIALE
FINALES OBTENIDOS

1.- | Trasladar al personal de la institucién a
Deferentes frentes de trabajo cuando se
le solicite.

Se traslado a personal de SESAN a
Diferentes instituciones vy a
Departamento de Guatemala

Apoyar trasladando documentacién a las
2.- | Instituciones que se indiquen,

Traslado de documentos a los distintos
Ministerios y Congreso de la Republica

3.- | Apoyar en gestiones administrativas
Que sean necesarios.

Se dio seguimiento liquidaciones de
Bitacoras de control de combustibles.

4.- | Apoyar en otras arreas administrativas
Cuando sean necesario.

Se dio apoyo logistico en carga y descarga de
mobiliario que fueron requeridos por la
Direccion Administrativa y de RRHH.

#
e —€$S,S,—eYe— ——————//—/—/———

INFORME DE ACTIVIDADES




5.- | Velar por el optimismo funcionamiento - Se apoyo con llevar a servicio preventivo la
del medio de locomocién asignado. unidad motora asignada.
- Se apoyo con el aseo del vehiculo asignado.
6.- | Otras actividades que sean requeridas - Se brind6 apoyo a actividades varias de
por las autoridades superiores de SESAN mantenimiento dentro de las instalaciones de
SESAN

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los archivos de
la Direccion Administrativa y Recursos Humanos De SESAN.

Atentamente,

Nemecio Arturo Alvdrado Cru
DPI 1995 71805 0101
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala, 29 de febrero de 2016. /

Respetuosamente me dirijo a us;?ié)ara presentar el Informe de Actividades realiz:?y
I

durante el mes de febrero 2016

on el fin de dar cumplimiento a la Cldusula Tercerade

Contrato Administrativo que a continuacion se describe:

SPwpne

Contrato: DSESAN-247-2016-029

Nombre: Alma Janneth Morales Gabriel

Direccion: Direccion Administrativa y de Recursos Humanos /
Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS
TOR

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

Brindar apoyo en la supervision
permanente de los servicios de

01 | conserjeria prestados en las unidades

administrativas que funcionan en la Sede
Central de SESAN.

e Apoyo en el servicio de consejeria de los
servicios de uso comun, en las instalaciones
de las oficinas de SESAN Central; durante
el mes para mantener un ambiente limpio y
agradable para el uso del personal.

Preveer y solicitar oportunamente el
abastecimiento de los insumos basicos
de limpieza a utilizarse por el personal
de conserjeria.

¢ Se solicitd insumos basicos que permitieron
la realizacion de las actividades
encomendadas.

» Dos solicitudes realizadas, que permiten el
abastecimiento de acuerdo a las
necesidades de actividades.

02 * Apoyo a la distribucion de insumos de
acuerdo a las necesidades que se
presenten en el trascurso del mes.

Apoyar en el fotocopiado de documentos
03 solicitados por la Direccién e Se apoy6 oportunamente a lo solicitado por

Administrativa y de Recursos Humanos

el personal.

INFORME DE ACTIVIDADES




Realizar las actividades de apoyo .
logistico, cuando se le requiera, en las
distintas reuniones programadas en los
salones de reuniones de SESAN

04

Apoyo a las actividades realizadas en
Direccién Financiera, Planificacion
Monitoreo y  Evaluacion,  Recursos
Humanos, Sub Secretaria técnica durante el
mes.

Apoyo logistico, en apoyo a la realizacion de
reuniones de trabajo realizadas en el
SALON 1 de SESAN.

05 | Elaboracién de oficios varios e informes
mensuales de las actividades con los
resultados obtenidos. .

Elaboracién de informe que refleja los
resultados obtenidos en el periodo
reportado en cumplimiento de los términos
de referencia.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizadd se encuentra en los archivos de la

Direccidn Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

0 LN flpralis
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzélez Diaz

Sec

retario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho.

Guatemala, 29 de Febrero de 2016/

Respetuosamente mé dirijo a usted, para presentar el informe de Activigddes realizadas el mes de
Febrero de 2016, /con el fin de dar cumplimiento a la Clausula terceraZdel contrato administrativo
que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-248-2016-029/

1.
2. Nombre: Balbino De Jests Morales
3. Direccién: Administrativa y de Recursos Humanos
4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:
NO ACTIVIDADES PRODUCTOS Y PARCIALES
CONTENIDAS EN LOS TDR FINALES OBTENIDOS
Se trasladé a personal de SESAN Centrales a
Trasladar al personal de la institucién a las diferentes Instituciones y lugares indicados
1 | Deferentes frentes de trabajo cuando se le por el drea de Vehiculos.
solicite.
Apovyar trasladando documentacién a las Traslado de documentos a las Instituciones,
2 | Instituciones que se indiquen. Ministerios, Secretarias y al Congreso de la
Republica, seglin se solicitudes varias.
Elaboracidn de bitdcoras semanales y mensuales
Elaborar los reportes sobre kilometrajes de los vehiculos asignados para las diferentes
3 | recorridos en el medio de locomocion comisiones.
asignado.
Elaboracion de bitacoras manuales recorridos de
internos, segun comisiones indicadas.
4 | Apoyar en otras arreas administrativas Apoyo al drea de Vehiculos en el traslado de
Cuando sea necesario. repuestos, material e insumos.
Apoyo a la Sub-Secretaria Técnica en comisiones
y gestiones administrativas solicitadas.

T e T e e e T e e N e T e T e T T ST
INFORME DE ACTIVIDADES




- Se traslado el vehiculo asignado para el
5 | Velar por el 0ptimo funcionamiento del chequeo y servicio respectivo.

medio de locomocion asignado.
- Limpiezay aseo de los vehiculos asignados.

- Se brindé apoyo a actividades varias de
6 | Otras actividades que sean requeridas por mantenimiento dentro de las instalaciones de
las autoridades superiores de SESAN SESAN.

- Se apoyd con el traslado y recepcion de
vehiculos de SESAN, a los talleres de servicio
indicados.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los archivos
de la Direccién Administrativa y Recursos Humanos.

Atentamente,

F) : 5;/)@ /

DPI 2398 70980 0610

Ing. Marvin €
Su

e e o e e e e ——— S
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presgntar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2,016

Guatemala 29 de febrero de 2016/

/

con el fin de dar cumplimiento a la cIa'usuIat;(er del Contrato Administrativo que a continuacién se describe :

1. Contrato No. DSESAN-249-2016-029 /

2. Nombre: Gonzélo Adolfo Hernandez Escobar

3. Direccion: Planificacién, Monitoreo y Evaluacién

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Elaborar  diagnésticos de necesidades de
informacion en los grupos de trabajo de
OCSESAN en coordinacion con técnico de
informatica designado.

« Se continia representando a la SESAN, como miembro
titular en la Oficina Coordinadora Sectorial de Estadisticas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional OCSESAN, creada por el
Instituto Nacional de Estadistica INE- en el marco del Sistema
Estadistico -SEN-.En respuesta a requerimiento de apoyo de
IARNA de la Universidad Rafael Landivar y el INE, se
contribuyé a completar la informacién estadistica para el
compendio de informacion integrada de SAN;
especificamente en el aporte de datos y disefio de cuadros
estadisticos para la dimension 7 “Inversion Publica en SAN".

2 Elaborar inventarios de informacion producida por
las instituciones y sugerir mecanismos para la
obtencién, andlisis y uso de la misma.

*+ En el marco de accién de la OCSESAN se contribuye a la
revision del inventario de informacién estadistica, con la
participacion de los ofros representantes institucionales de la
OCSESAN. También se frabaja en el fortalecimiento de los
sistemas de informacion que aportan dato para esta tematica,
asi como en la implementacién de los mecanismos para
obtener, integrar y/o complementar la informacién en SAN.

3 Apoyar en la elaboracion de  protocolos,
herramientas y manuales de uso de los diferentes
instrumentos de la Sala Situacional.

+ Durante este mes, cuando asi se requirié, se dio apoyd a
las acciones de monitoreo, contribuyendo en forma personal y
en trabajo de grupo en diferentes procesos de revision vy
elaboracion de los instrumentos disefiados para estas
actividades.

4 Apoyar en la capacitacidon y supervision del uso
correcto de la situacion INSAN.,

- Se apoyé en el uso adecuado de los instrumentos para
monitoreo de acciones relacionadas con la seguridad
alimentaria y nutricional.

5 Asistir como enlace técnico con INE y otras
instituciones generadoras de informacion.

» En el mes, se mantuvo comunicacién con el INE y ofras
instituciones generadoras de informacion estadistica, dandole
seguimiento a encuestas de hogares, encuestas agricolas y
estadisticas de registros administrativos, asi como la
presentacion de resultados de estas actividades de
investigacion estadistica.




6 Analizar la informacién generada por INE y otras
entidades productoras de informacion relacionada
con SAN, generando informes estratégicos para la
toma de decisiones.

»« Se obtuvo del INE informaciéon estadistica relacionada con
el costo de la canasta basica de alimentos para el mes enero
de 2016, haciendo el calculo de la brecha a nivel mensual
entre este costo y el salario minimo que reporta el MINTRAB,
continuando con la serie de los afios 2009 a 2015 y enero de
2016.

7 Presentar informes con base a la informacién
estadistica recabada y a otras fuentes de
informacion, segun salicitud de la Direccion vy

Grupos Técnicos de la OCSESAN.

+ En el mes, se dieron los
Direccion de  Planificacion, Monitoreo y  Evaluacion
relacionados con actividades de informacion estadistica, con
acciones que se coordinan con el INE y con actividades
especificas sobre temas de monitoreo.

informes requeridos por la

8 Apoyar otras actividades asignadas por el
Director de Planificacion, Monitoreo y Evaluacion
y/o las autoridades del Despacho Superior de la
SESAN.

- Sedio apoyo a otras actividades, segun instrucciones
dadas por el Director de Planificacion, Monitoreo y Evaluacion
y/o por las autoridades del Despacho Superior de la SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Planificacién, Monitoreo y Evaluacién de SESAN.

Atentamente,

los archivos de la direccién de

realizado se encuenitra en

‘stuardo Veldsouez Visauez

¥ Evaluacibn

Secretarfa do §

Presidencia da |




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seqguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 29 de febrero de 2016 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para preséntar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2,016/

con el fin de dar cumplimiento a la cléusulam/'é

1. Contrato No. DSESAN-250-2016-029 '
2. Nombre: Nora Griselda Cano Escalante
3. Direccion: Planificacion, Monitoreo v Evaluacion

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

del Contrato Administrativo que a continuacion se describe :

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Apoyar las aclividades relacionadas con el
proceso de elaboracion del Plan Operativo Anual

+ No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

en el proceso de elaboracion y documentando del
POASESAN.

de la SESAN.
2 Desarrollo de lineamientos herramientas de :
i : Y Sy - No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
planificacién  operativa, brindar acompafamiento

3 Apoyar las aclividades relacionadas con el
proceso de elaboracion de Plan Operativo Anual
en Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ 1. Seguimiento a la actualizacion del presupuesto
vinculado a seguridad alimentaria y nutricional para el ejercicio
fiscal 2016.

- 2. Seguimiento a las estructuras presupuestarias para
realizar consolidado de seguimiento especial del gasto, de las
instituciones  asignadas MSPAS, MIDES, SOSEP, SCEP,
CONRED, CONJUVE para el gjercicio fiscal 2016

Secretarias y Ministerios vinculados al POASAN
en el marco de la programacion operativa anual.

Desarrollo de lineamientos herramientas de ;
4 ? "., ; f y G, - No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
planificacién  operativa, brindar acompafnamiento
en el proceso de elaboracion y documentando del
POASAN.
5 Brindar apoyo en la coordinacién institucional con

- No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

6 Apoyar otras actividades asignadas por el Direclor
de Planificacion, Monitoreo y Evaluacién y/o las
autoridades del Despacho Superior de la SESAN.

. 1. Asistencia a reunion de CTI.

= 2. Seguimiento a actividades relacionadas con el

Compendio de SAN IARNA-SESAN,




« 3. Asistencia a reuniones de OCSESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Planificacion, Monitoreo y Evaluacion de SESAN.

Alentamente, d '

oyl )’
N Estuorio Veldsaues Visquez

" 11el
siad Allmantarie y RulriG
{n a Yequridad Alimaniatts )

sacretarfa da §ed o Ropblice

Presidencia del



INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para pres

tar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de

Guatemala 29 de febrero de 2016 /

sl |

con el fin de dar cumplimiento a la cléusula terceradel Contrato Administrativo que a continuacion se describe :

DSESAN-251-2016- 029

2. Nombre: Juan Fernando Arriola Afeqna

3. Direccion: Planificacién, Monitoreo y Evaluacion

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Apoyo y seguimiento a los aspectos mas
relevantes dentro de la Planificacion Estratégica
de la SESAN y del SINASAN.

= No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

2 Apoyar las actividades relacionadas con el
proceso de elaboracion del Plan Operativo Anual
de la SESAN.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

3 Apoyar las aclividades relacionadas con el
proceso de elaboracion de Plan Operativo Anual
en Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyar al MICIVI, MARN, INFOM y SBS con las
estructuras presupuestarias confirmadas en el POASAN 2016
ingresados al SIINSAN vy verificar la consistencia con los
montos asignados en el SICOIN

« Elaborar cuadro de seguimiento de oficios enviados por
las Instituciones al MINFIN y a la SESAN, para confirmar las
estructuras presupuestarias al POASAN 2016.

» Consolidar en wuna tabla Excel las estructuras
presupueslarias que las Instituciones informaron en oficios
enviados al MINFIN, para solicitar a la Direccion Técnica del
Presupuesto, la generacion del reporte de seguimiento de
gasto generado en el SICOIN.

Secretarias y Ministerios vinculados al POASAN
en el marco de la programacion operativa anual.

4 Desarrollo de lineamientos y herramientas de .
i ; . A +  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
planificacién  operativa, brindar acompafamiento
en el proceso de elaboracion y documentando del
POASAN.
5 Brindar apoyo en la coordinacion institucional con

» Apoyo en la revision de las actas del CTI
correspondientes a las reuniones realizadas en los meses de
diciembre 2015 y enero de 2015

«  Verificar y apoyar el seguimiento de la solicitud expresada
a cada institucion por la SESAN, para el nombramiento de los
delegados institucionales ante el CTI.

6 Apoyar otras actividades asignadas por el Director
de Planificacion, Monitoreo y Evaluacion y/o las
autoridades del Despacho Superior de la SESAN.

« Elaborar Informe Ejecutivo de las actividades Financieras
y Metas Fisicas realizadas a través del CONASAN en el
periodo de octubre - diciembre 2015 y enero 2016.

+  Concluir Informe de actividades realizadas por el Plan del
Pacto Hambre Cero en el periodo del 2012 al 2015 a nivel




financiero y de metas fisicas

*  Apoyo para brindar respuesta a solicitud del Secretario
Privado de la Presidencia, sobre la Informacion Orgéanica de la
SESAN en los temas relacionados al Acuerdo de
Promulgacion, Marco Histoérico, Funciones y Temas
Abordables.

5. Los documentos que respaldan el
Planificacion, Monitoreo y Evaluacion de SESAN.

Atentamente, 7

producto del

DPI

1583 457

010

realizado se encuentra en los archivos de la direccion

TRATIVO

Nutrlcional

de




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetuosamente }é dirijo a usted, para presentar el Informe de actividages realizadas durante el
febrero del 2016;"con el fin de dar cumplimiento a la cladusula tercerafdel contrato administrativo, que a

continuacion se describe;

F

Guatemala, 29 de febrero de 2016/

1. CONTRATO DSESAN - 252 — 2016 - 029 //
2. Nombre: JULIA MARINA HERRERA REYES
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional
4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:
No. PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

OBTENIDOS

Emergencias en SAN.

N . a) Apoyo en el monitoreo y control de ingreso y
Apoyaien ‘.el diseiicide-los procedintientos entrega de alimentos electrénico realiz?ado en
a) | administrativos y operativos para la PN N ST T | W T
asistencia alimentaria. J ’

a) Informes de avance en el ingreso y entrega de
alimentos, por instituciones por situaciones de
inseguridad alimentaria y nutricional.

Elabora informes técnicos mensuales, de | b) Apoyo a la elaboracién de informes respecto a la
los resultados obtenidos en la gjecucion de consultoria de las Normas de Reduccién de
b) los planes, programas y proyectos de Desastres No. 2.
asistencia alimentaria que apoya el | c) Apoyo en la elaboracion de oficio y formacién de
gobierno y la cooperacién. expediente, respecto a la consultoria de las
Normas de Reduccion de Desastres No. 2.
d) Apoyo en la elaboracién de informes respecto al
brieffing climatico del INSIVUMEH
Participa y apoya en las actividades que | a) Apoyo en los procesos de participacion en todas
promueva la SESAN, de acuerdo a las las acciones relacionadas a la tematica de riesgo
c) | prioridades establecidas en el Plan del y cambio climatico. Vinculados a la asistencia
Pacto Hambre Cero y con base a los alimentaria
planes de trabajo de la Direccion de | b) Participacion en los procesos de disefio y

elaboracion de |a Estrategia en SAN 2016 - 2020
1

INFORME DE ACTIVIDADES

mes de




a) Apoyo como enlace técnico con INSIVUMEH,
Participa en calidad de enlace técnico en par't'l_ci_pandD e fos prieffing GHIRNCOS) pard. (el
d) . : analisis de regiones que presentan
instancias Gubernamentales, en el area de 1
Asistencia Alimentaria VHIGRIORIL Resmribeait. .
b) Participacion como parte del equipo técnico en el
Pronéstico SAN
a) Apoyo en la elaboracién de informes, de
e) | Apoya la elaboracién de minutas, memorias seguimiento y evaluacién en las actividades de
e informes de reuniones y talleres de la entrega de alimentos.
Unidad de Atencion en Emergencias |b) Apoyo en el seguimiento del proceso de entregas
Alimentarias de alimentos a los departamentos de la republica
que estan en situacién de INSAN
f) a) Elaboracién de Informe Final de la Unidad de
Otras acciones que sean solicitadas por la Asistencia Alimentaria
institucién. b) Organizacion y archivo de documentos tanto en
forma fisica como electrénica.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado, se encuentran en los archivos de la
direccién de Fortalecimiento Institucional.

Atentamente

— ;

f A
T PP T PR T i
~ /;’fd,/g; il ke
f) S~ W /.

Firma y No. de DPI: 2230 /6919

ISTRATIVD
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INFORME DE ACTIVIDADES
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzékgt}iaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

durante el mes de fgbrero de 20164 con el fin de dar cumplimiento a la Clausula Tercera”

Guatemala, 29 de febrero de 2016/

Respetuosamente r?éirijo a uste;/,/{ara presentar el Informe de Actividades realizadas

del Contrato Administrativo que a continuacién se describe:

/
/
1. Contrato: No. DSESAN-253-2016:029./
2. Nombre: Ana Lucia Cano CanoJ’ /,-"
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional. /
4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS
TDR '_
. . . -Apoyo asistencia técnica en la
Activar el f“”C'O”?m'e”to_Ms SABGraEEn § selalZEcIon e heamieis
grupos de delegaciones sigdiendo | 4o medicion de avance real por municipio de
los lineamientos definidos en la | |5 delegaeidn departamental de
estrategia de  Fortalecimiento | Quetzaltenango.
01 | Institucional de la  SESAN
vinculados a los procesos PAFOT y | -Asistencia técnica en la revision de
los propios planes elaborados por mforme; de pago para e.mpat.&," con !OS
los equipos departamentales. respectivos med10§ 'de verificacion de diez
delegados  municipales y  delegado
departamental.
Asistir a los delegados en los | _Apoyo y asistencia técnica a delegados
procesos formativos y desarrollo de | municipales de Getzaltenango en la
competencias laborales como | elaboracion de s?kag situacionales.
especialista en la apl'c/ewién ) e
02 | metodologia con las modéidades -Apoyo y asistencia tecnica a delegados

tutorial, Presencial y circulos de
calidad segun la deteccion de
necesidades y cuando esto sea
requerido por los mismos

municipales en el seguimiento de medios de
verificacion para cada actividad que
desarrollen en sus territorios de accion.

-Participacion en reuniones de equipo de la
delegacion departamental def

7%

INFORME DE ACTIVIDADES




delegados.

/

Quetzaltenango para el establecimiento de
lineamientos de trabajo.

-Apoyo y asistencia técnica en la
| elaboracion de 25 Mapeos de Actores
' municipales de manera presencial con cada |

uno de los Monitores responsables para la

orientacion y desarrollo de competencias y

procesos.

-Apoyo vy mm_w@do_m técnica a delegado
municipal de San Martin en trabajo de capo
para la recopilacion de informacion vy
monitoreo de Sitio Centinela.

en la
directorios

técnica
25

-Apoyo y asistencia
elaboracion de
interinstitucionales.

Ensena a los delegados
municipales a reflexionar y a
comunicar sus pensamientos ante

-Apoyo y asistencia técnica a delegados
municipales en la elaboracion de
presentaciones y material visual para la
socializacion de la Politica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y trabajo realizado

o3 |las instituciones, organizaciones, | P°" la SESAN dirigidos a las nuevas
autoridades  y grupos de trabaj m:.ﬂoﬁ._amamm locales instituciones con. el
establecidos por el Sistema /de .oc_m”_co: de traSladar _m. .Bm_umo:e.m
Seguridad Alimentaria Nutricional. | Informacion a los actores principales que

tienen incidencia en los diferentes
municipios del departamento de
Quetzaltenango.
Estar en contacto permanente con | -Asistencia Técnica en la elaboracion de
los delegados municipales vy |informe circunstancial de resultados
departamentales, a efecto de | obtenidos en matriz de valoracion del

04 a.m.ﬁoom: tempranamente cualquier | desempefio operativo de la delegacion
dificultad que amenace al normal | departamental de Quetzaltenango durante
funcionamiento del proceso de tlos afos 2012, 2013, 2014 y 2015.
mejora continua al fortalecimiertfo j
institucional de la SESAN. \\

o e mieeeies 0 apoyo en ‘e savorecan 0e plan ds
capacitacion a lo interno de la Omumn:mo_o: ifgide a Delegados
SESAN, especialmente con los Bc.s_.o_nm_mm de D:m.ﬁm:m:m:m_o con el
delegados municipales y objetivo del Fortalecimiento del recurso
05 humano de la SESAN, desarrollando los

departamentales, demostrando un
maximo nivel de compromiso con
el fortalecimiento institucional vy
calidad en general para la mejora
continua.

temas de COMUSAN, Sala Situacional,
PAFOT y medios de Verificacion,

Gobernanza Local en SAN, Comunicacion
para el Desarrollo y COCOSAN. \\

7%

INFORME DE ACTIVIDADES




Apoya y participa en los proces
06 | de capacitacion implementados por
la SESAN.

-Apoyo en taller de capacitacion dirigido a la
delegacion departamental de

"Quetzaltenango.

-Participacion en capacitacion en conjunto
con la Unidad de Fortalecimiento
Institucional en el tema de Gobernanza
Local en SAN.

07 | Fortalecimiento Institucional gstime
convenientes para el cumplimiento
de los objetivos del Plan Hambre
Cero y el Plan Hambre Estacional.

Otras funciones que la Direc;?h de

-Apoyo y participacion en reunion de trabajo
con Facilitadores y Delegado regional para
el establecimiento de lineamientos de
trabajo en las delegaciones departamentales
de Quetzaltenango, Huehuetenango, Quiché
y San Marcos.

-Apoyo en réunion de coordinacion vy
articulacion de procesos de trabajo con
SESAN - AECID.

-Apoyo en la elaboracion de formatos de
Sala  Situacional, Estandarizacion de
procesos de trabajo y medios de verificacion
de la Matriz PAFOT.

-Apoyo en la elaboracion de formatos para
el seguimiento de MODA e Informe de
presentacion de actividades SAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los
archivos de la Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
f)

— —
una Luci Cano ( ’/

ia Can
CUI 2660 65562 1301 T

f)

n“g NG .fln Ravero e T az rwn,n
SUBSECRETA
Secretarln

INFORME DE ACTIVIDADES /




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero.
German Rafael Gonzalez Diaz

/s
Suchitepéquez, 29 de Febrero de 2016. /

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Su Despacho.

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas -

durante el mes de Febrero del 2016/con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercer

del Contrato Administrativo que a continuacion se describe:

Nombre: Edna Madai Veldasquez Say.

Contrato: DSESAN-254-2016-029./ /

Direccidén: Fortalecimiento Institucional

Sl U

/

Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS
EN LOS TDR

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES
OBTENIDOS

& Determinar necesidades

logisticas de las capacitaciones.

Elaboraciéon de material didactico para
capacitaciones del Programa de Ia
Rueda de Practicas para vivir mejor para
las delegaciones de Suchitepéquez y
Retalhuleu.

Elaboracion de material didactico para
capacitaciones a estudiantes de centros
educativos del departamento de
Suchitepéquez.

Elaboracion de material didactico para
implementar.

Apoyo a monitores municipales de
Retalhuleu, acercamiento a alcaldes
municipales para reactivacion de
comusanes 2016.

INFORME DE ACTIVIDADES




e Apoyo a monitores de Retalhuleu en la
presentacion del que hacer de la SESAN
sus logros y objetivos, con el fin de
activar las comusanes en todo el
departamento a 9 alcaldes municipales y
gobernador departamental.

02 e Elaboracion de perfil de proyecto “De
la Nutricién a una buena Nutricion.”

e Elaboracion de Plan de capacitacion
del programa de la Rueda de
Elaborar planes especificos de Practicas para vivir mejor.
capacitacion
o Elaboracion de plan de capacitacion
para estudiantes de primaria, basico
y diversificado en el tema
Desnutricion, causas y efectos.

o Capacitacion a equipo departamental
de Suchitepequez sobre la nueva
estrategia del Ministerio de Salud
“Rueda de Practicas para Vivir Mejor”
ventana de los mil dias.

o Capacitacion a equipo departamental
de Retalhuleu, sobre Ila nueva
estrategia del Ministerio de Salud
“Rueda de Practicas para Vivir Mejor”

Desarrollar procesos de e
ventana de los mil dias.

capacitacion, seguimiento,
monitoreo y evaluacion del
proceso de capacitacion.

03
e Reuniébn de trabajo con equipo
departamental de  Retalhuleu vy

Suchitepéquez para socializar
informacién y estrategia de gobernanza
en SAN.

e Capacitacion a equipo departamental
Suchitepéquez y estudiantes de la
USAC en tema “desnutricion causa,
efecto y prevencion”

e Reuniéon de planificacion
actividades  especificas de

de
|
AR
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04

Otras atribuciones requeridas Direccion de Fortalecimiento
por direccion de fortalecimiento Institucional.
institucional. e Elaboracién de Informe

Actividades desarrolladas.

f)

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
los archivos de la Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN. .

Atentamente,

Ednia Madai Velasﬁuez Say /
Pl No. 2416 63881 0801

f)
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