Informe de Actividades Febrero 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativo, para el
las acciones del

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
apoyo en la implementacién y monitoreo de

Totonicapan 22 de febrero de 2017 -~

‘Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

DSESAN-101-2017-081

2. Nombre: Tomas Agapito Tzul Pretzantzin

3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / Totonicapan
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyo en la gestion de
seguimiento, traslado de informes y
documentacion del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

monitoreo,

»  Apoyo con el seguimiento de las talleres con los
integrantes de COCODES vy Lideres de aldea Pitzal, Tzanjon,

Parraxchaj, Tierra Blanca, Xeabaj, Paxboch, Pacuntze vy
sector la Cumbre incluyendo alcaldes comunitarios, y de
acuerdo a programacion de la comusan, se socializd la
estrategia nacional para la prevencion de la desnutricion

crénica con los participantes.

2 b)  Apoyar la conformacién y funcionamiento de
las  Comisiones Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion ~ de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional 'y promover su

participacion en los Consejos Municipales.

+ Apoyo en la entrega de la convocatoria y la realizacion de
la reunién mensual de la COMUSAN, dentro de los puntos
relevantes se presentd y reactivo la COMUSAN, se valida el
POA vy la instalacién de la mesa técnica quedando en punto
de acta, con el apoyo del Delegado Departamental

3 c)
anual de las

Acompanar la elaboracion del Plan Operativo
COMUSAN, para promover la

Apoyo en la presentacion del plan operativo para el afo

. . . . 2017 basado en la estrategia nacional donde con la
inclusién de acciones y programas de seguridad s i - -
: ; i participacion de  representantes de la corporacion municipal
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN. .
se avald en punto de acta, con el apoyo del delegado
departamental.
4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion | Apoyo a |Ia Delegacion Departamental con la
Departamental de la  SESAN, sobre las o ; s . o
p ; s presentacion de informacién relacionada con las actividades
necesidades detectadas a nivel municipal y

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

de los cocosan, la gestion de alimentos en el municipio para
familias en insan y los casos reportados por el distrito de
salud.

5 e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes

institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria 'y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre

otros.

« Apoyo en la recepcion y revision de documentos y DPI de
las familias que han sido identificadas en inseguridad
alimentaria, con el apoyo y participacion de las municipalidad y
demas miembros de la COMUSAN de San Bartolo Aguas
Calientes.

febrero de 2017, -




6 Apoyar la recoleccién, o - .
i?\formaFc’:i g: generada c::r Ir:\s”s'?:stiruci)nnae{fls gz * Apoyo y seguimiento para la solicitud de informacion de
intervienen con acciones de Seguridad Alimentgria indicadores de las instituciones que alimentan la informacion
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario. g:rr:en::riaa;trzjlfttizc:?s:;? de la sala situacional de seguridad

7 - —
?/?gilanﬁ?a oya;\lutl:cic;:aﬁlemgr::ggg dl\?utr!iioni?eds d: « Apoyo en la recepcién de informacion de los sitios

. - L Y centinela del paraje Nueva Esperanza de la aldea Choqui, asi

D i)
si;igg%s:'cﬁimgnﬁ:;pafs N:trici?;um::t::s pe?;ita:: como también en el sitio ubicado en Chuxacol de aldea Pitzal,
contar con la informacién para elaborar los correspondiente al presente mes y se ingresa al sistema.
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

8 C)ali d:gic:jy:r los pr:cfizzscigr? cog;dmazlggatc:s?::. * Apoyo en el barrido nutricional en Aldea Choqui con las

. y plici . . g .. '| madres embarazadas conjuntamente con la educadora de

metodologias y procedimientos para la ejecucién Salud
de acciones que puedan derivarse del Sistema de ’
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

9 :/)ali da?ipézya:jelaslazcc:)er::mir:ft’:fnada:naat"eri(:lse esno d: * Apoyo de los miembros de comusan en el taller a lideres
Monitoreo Evaluacion dely Sistema  de comunitarios, alcaldes auxiliares y cocodes sobre la estrategia
Informacion l)\/lacional de Sequridad Alimentaria nacional para la prevencién de la desnutricién crénica y

" L “g o Y| cambio de comportamiento en la comunidad de sector la
Nutricional en el ambito municipal y comunitario. cumbre

10 i) Consolidar, actualizar, registrar y reportar . Apoyo en presentacién y entrega permanente de
lr;ensSuEaISn/l?\lnte Iaa l?nfol?;l:gg;:én ;Zp:zg:me;t\al E:: infformes de manera diario, semanal y mensual de las
COMUDESI g actividades a desarrollar, asi como las experiencias de lo

) aprendido y las planificaciones.

" k) Impulsar las agcnopg S mclundasﬂen el .Plan + Apoyo en la conformacién de la mesa técnica de atencion
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional _— .

. . ) - a la desnutricion aguda, integrada por el MSPAS, MAGA,
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. SESAN, MIDES y MINEDUC

12 gr ar:?fgt:;t}f)ar:eslas I:':)St'tucgziser:aemf::):iz:' « Apoyo en el desarrollo de los modulos del Taller de
Autgoridades Locales Sociedad  Civil ' | capacitacion a los miembros de COLRED sobre temas de
Cooperacion lnternacionél ue  realicen accioneZ medios de vida y comisiébn de emergencias, comision de
uepsean o it o0 I;‘ Seauidad Almontars | @tencion a la poblacion, impartido por DIPECHO-CEDDEPEM-
q L P 9 COOPI, en la aldea Choqui de San Bartolo Aguas Calientes.

y Nutricional.
13 ggle a?jcc’)cunlgznf:témesr:f;?ma;g:rre (leas m:;s;; de:l * Apoyo a la delegacion con la entrega de las bitacoras
gado P S . . ' | semanales con el detalle de actividades realizadas y
experiencias y lecciones aprendidas, asi como planificadas y resultados obtenidos
presentar informes de alerta, avance de y

actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informaciéon especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

Apoyo con la presentacion y entrega del informe mensual y
sus verificadores al Delegado Departamental para su revision
y posterior aprobacion




14 n) Otras actividades que sean requeridas por el

Apoyo en brindar informacion sobre la integracién de Mesa
Despacho Superior y la Direccion. Técnica de Atencion a la desnutricion aguda, en el Municipio de

San Bartolo Aguas Calientes.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

realizado se encuentra en_los—archivos de la direccion
b S
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Informe de Actividades Febrero 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativo,‘" para el
las acciones del

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
apoyo en la implementacion y monitoreo de

Totonicapan 22 de febrero de 2017¢"

febrero de 20174

“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-102-2017-081 4
2. Nombre: Norma Rosario Vega Arriola De Vésque;
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADASS

1 a) Apoyo en la gestion de  monitoreo,
seguimiento, traslado de informes y
documentacion del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

* Apoyo en la primera reunion del COMUDE del Municipio
de Totonicapan donde se dio a conocer la estrategia Nacional
Para la Prevencion de la Desnutricion crénica a autoridades
de los 48 cantones y demas miembros del COMUDE.

2 b)  Apoyar la conformacion y funcionamiento de
las  Comisiones Municipales  de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional 'y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

*+ Apoyo a la reunién ordinaria de la COMUSAN donde se
reactivd  la comisién  Municipal de seguridad Alimentaria
Nutricional, se aprobd el POA de la COMUSAN 2017 y se
formé la mesa técnica de atencién y para analisis de
desnutricion a la desnutricion aguda.

3 c) Acompanfar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusién de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

»+ Apoyo en la COMUSAN donde se aprobo el POA 2017, se
dio a conocer la sala Situacional del hospital, habiendo a la
fecha 4 nifios internados y en Totonicapan 2 casos de nifios
con D.A. moderada.

4 d) Retroalimentar a la
Departamental  de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

respectiva Delegacion

+ Apoyo a la elaboracion de reportes semanales 'y
mensuales con actividades relevantes realizadas en el
Municipio.

5 e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

+ Apoyo en la revision final de la politica publica Municipal
de seguridad alimentaria  Nutricional del Municipio de
Totonicapan.

6 f) Apoyar la recoleccién, revision y analisis de
informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

« Apoyo al Area de Salud, Centro de Salud y hospital
Departamental, para solicitar informacion de fichas
epidemiologicas de nifios con D.A. y darle seguimiento a los
casos, gestionando alimentos.




7 9) Apoyar la implementacion de |a Red de A | . ;
Vigilancia Nutricional,  Barridos Nutricionales  y . poF)’/o 2 .95 Alcaldes .Qomunales — Cantpn Panquix y del
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de Ia paraje Pacapox para verificar en las comunidades el estado

situacion  Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con |a informacién para elaborar |os

informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

actual de las hortalizas que
perdidas por las fuertes heladas.

sufrieron  dafios severos y

8 h Apoyar los procesos de coordinacion, disef
vgzlida(‘:)io'yn ¥ paplicacic’m de Z':;‘ate';?::’ *  Apoyo a autoridades comunitarias de la Aldea Pachoc,
metodologias y procedimientos para Ia ejecucién’ solicitando  la  Instalacién de un Sitio Centinela, objetivo
de acciones que puedan derivarse del Sisterma da comunidad priorizada por la COMUSAN por tener el 100% de
Alerta Temprana a nivel MunicipalyComunitario. Q;r::ts)ioscg'?mélt)if()s:utncnon Crnice 5 lugarque  afectan fos
9 i Apoyar las acciones relacionadas al disen
v)alidacigny de las herramientas y materialliinodg *  Apoyo en solicitud de informacion a Instituciones, sobre
Monitoreo ~y Evaluacion  del i ?z:tilchorgs Para la Sala Situacional de SAN del Municipio de
Informacién  Nacional de Seguridad  Alimentaria y ctonicapan.
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.
10 j Consolidar, actualizar, registra
21 ensualimente & Ia Dolocasin gDep; na’f’ne;‘::,or;ag " Apoyo en la reunion del COMUDE socializando ef trabajo
la SESAN, Ia informacion  generada an ss de la COMUSAN del Municipio de Totonicapan y solicitando a
COMUDES.Y las autoridades comunales el apoyo a todas las Instituciones
para cumplir la estrategia Nacional contra la reduccion de g
desnutricién cronica.
11 k) Impulsar las acciones incluidas en g Plan -
Operativo Anual, Ia difusion de la Politica Nacional Su?ggr{]?sgndlas actlyldaq§s progrladmadas“por la COMUSAN
de SeguridadAlimentariayNutricionaIA y " ¢ comunicacion para el desarrollo.
12 | Identific instituci i
) .e .ar las  insfituciones  de Sebiamo, *  Apoyo en Ia recepcion de informacion para el mapeo de
Organizaciones ng Gubernamentales, actores del Municipio de Totonicapan
Autoridades  Locales, ~ Sociedad  Civil y E '
Cooperacién  Internacional que realicen acciones
que sean de interés para Ia Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
13 |m)  Documentar, sistematizar e WiknEr al ) Apoyo en la elaboracion de informes diarios, semanales y
Delegado Departamental, ~ sobre .Ias actl)/|dades, mensuales con actividades realizadas en el Municipio.
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar  informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.
14 n) Otras actividades que sean requeridas por el la reunion de la CODESAN solicitando a las

Despacho Superior y la Direccidn.

*  Apoyo en
Instituciones  Gubernamentales
COMUSAN, vya que es el
priorizando actividades a realizar.

y ONGS participar en la
espacio donde se planifica
Lograr el objetivo de Ia
la  Desnutricion

estrategia Nacional contra la reduccion de

crénica.

+ Apoyo en reuniones de equipo con deleg';ar:jaoI
Departamental Ingeniero Esal Guerra y delegado regio

|
Stuardo Hernandez en oficinas de SESAN, Qando a co?orzenrd:
contenido de los POAs 2017 y los termmos.de refe 5
prioridades y planes oportunos anuales de cada monitor.

ituci ifi actividad de la feria
« Apoyo a Instituciones para planificar la L Ao

cabo en la
educativa e informativa la cual se llevara a

i exto grado.
Miquel Garcia Granados con alumnos de quintoy s
: Joj Imul

botes

entrega de 2

o a \a sefiora |sabel :r(;n los gemelos qU.e”sne
A on,

- nidades de panales Pare T Desnutficion,

de leche Y s en Totonicap tuardo Hernan

ali 0S :
nouentran hOSp‘ta\lZ?: visita @l Ingeniero
e

nicipio dé

i e
samiento AN o
acomPaAEe  onel de SES Aldea Esperanz® \?: |
Delegado \a TR



importancia y beneficio que tiene la comunidad dando a
conocer las autoridades los cinco casos de nifios que estan
sufriendo enfermedades especiales.

* Apoyo a la sefiora Isabel Joj madre de los gemelos
hospitalizados con Desnutricién y bronquitis del Municipio de
Santa Maria Chiquimula, solicitando los certificados e informe
de nacimiento de los nifios en el Centro de Salud de San
Cristébal Totonicapan, logrando inscribirlos en el registro civil
de las personas, inscripcion de nacimiento extemporaneo de
Juan Carlos Joj y Juan Edgar Joj.

*  Apoyo a familias de nifios con desnutricion del Municipio
de Totonicapan, solicitando al técnico de nutricion y Salud el
ingreso al programa de nutricion en ADIPO SEGAMIL,
logrando ingresar a 10 nifios.

* Apoyo al departamento de nutricion en visitas a nifios
hospitalizados con D.A. de los Municipios de Totonicapan,
nifa Catarina Leticia Cuc de Santa Maria Chiquimula.

* Apoyo al Delegado Departamental de CONRED Manuel
Zapeta, para socializar a nuevas autoridades de la Aldea
Chimente relacionado al Sitio Centinela y la COLRED para
que se reactiven dichas comisiones y darle seguimiento a los
procesos.

* Apoyo a coordinadora de OMSAN para dar a conocer las
6 COCOSANES existentes en el Municipio de Totonicapan
legando al acuerdo que la Municipalidad va a liderar las 6
COCOSANES con coordinacion de SESAN, MIDES, Salud,
MAGA, ADIPO, SEGAMIL y medio ambiente.

*  Apoyo al Delegado Municipal de MIDES para solicitar

ingresar a programas del Ministerio de desarrollo a familias
vulnerables detectadas en comunidades del Municipio de
Totonicapan con casos especiales, llegando al acuerdo que

MIDES y SESAN va alcanzar un convenio Institucional para

que estos casos sean priorizados.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. T -

/

Atentamente, / 7

gt/

DPI 2518 81

DIRECTOR DB-FORFALECIMIENTO INSTITUCIONAL
5 Sequridad Alimentaria y Nutricional ‘
-SESAN- o

Ir\gw;iﬁéuadeﬁe Paz Ramfez—

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO,
Secretzrfa de Saguridad Allmentaria y Nutricional
Presidencia de la Replblica




Informe de Actividades Febrero 2017 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativoy para el
las acciones del

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
apoyo en la implementacién y monitoreo de

’ 4

Totonicapan 22 de febrero de 2017/

febrero d&”éow,/

‘Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

DSESAN-1 03-2017-081"/

2. Nombre: Gladis Joaquina Yax_Tzunun .

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Totonicapan
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyo en la gestion de monitoreo,
seguimiento, traslado de informes y
documentacion del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

+  Se solicito espacio en la reunion de COMUDE para pedir
la reactivacion de la COMUSAN en el seno del COMUDE
para trabajar la estrategia nacional para la prevencion de la
desnutricion cronica en las comunidades del municipio de San
Andrés Xecul.

2 b)  Apoyar la conformacién y funcionamiento de
las  Comisiones Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion ~de  acciones de  Seguridad
Alimentaria 'y  Nutricional 'y promover su

participacion en los Consejos Municipales.

+ Apoyo en la logistica de convocatoria para reunién de

COMUSAN ordinaria y extraordinaria.

+  Apoyo en la reunion extraordinaria de COMUSAN donde
se presentd el P.O.A 2017 para validarlo con los miembros de
la COMUSAN asi mismo se validaron los listados de familias
identificadas en inseguridad alimentaria del municipio de San
Andrés Xecul.

3 c) Acompafar la elaboracién del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusién de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

Apoyo a los miembros de la COMUSAN en la inclusién
de actividades como talleres sobre seguridad alimentaria vy
nutricional a autoridades comunitarias de las aldeas del
Municipio de San Andrés Xecul.

4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental  de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

+  Apoyo al Delegado Departamental en la socializaciéon de
informacion de la reunion ordinaria y extraordinaria de la
COMUSAN en el que se realizo la presentacion del P.O.A y
listado de de familias identificadas en inseguridad alimentaria
nutricional.

« Apoyo al Delegado Departamental en la socializacién de
la recuperacion de casos de nifos con desnutricion aguda
moderada del municipio de San Andrés Xecul.




5 e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de * Apoyo a los miembros de la COMUSAN en la realizacién

;cljlnvil;zgclasyde;or:f:ita?igera;uv%nAn::I r:rc\)ni?érea;:bﬁ)l de la reunién ordinaria en la cual se incluyeron actividades de
Lo R acuerdo a los cuatro ejes programaticos de la ENPDC.

cumplimiento de objetivos de planes

institucionales como el Plan Estratégico en

Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional, el Plan

Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre

otros.

6 ifr)uformA:c);ci)g:r éaen;erggfcc;%r:, :ae\s/IS|?:sti¥uc?onne:;Issls qg: *  Apoyo en la socializacién e inclusiéon del llenado y analisis
. . . . . ) de sala situacional trimestralmente en las reuniones de
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria COMUSAN
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario. )

7 9)  Apoyar I ‘implementacién de la Red de| Apoyo al grupo de sitio centinela en la elaboracion de
\I;Iiggi%ztaicos,\lult;f;?'c.‘i?;lé|esBa;nd%somLz\::tht;r‘i:;2nalg: IZ informaciéon para el reporte mensual de rangos criticos en el
] " . - . . cual no se genero ninguna alerta en inseguridad alimentaria.
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informaciéon para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

8 C)a I d:s%y:r IC;S pr:;ﬁi‘;iigs cog;d'naZIS?r’at(:';?:s‘ * Apoyo a los miembros de la COMUSAN en el proceso de

. s . .. '] gestibn de alimentos al VISAN para familias identificadas en
metodologias y procedimientos para la ejecucion inseguridad alimentaria y nutricional
de acciones que puedan derivarse del Sistema de ’
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

T e e poncrs0®s = vt 4 | - Aposo en ia reuncn ael cqupo ce tabaf 0s  SESAN

Monitoreo y Evaluacion del  Sistema  de donde se nos brindo informacion del formato de Ranquin de
s . . . . monitores como parte de un proceso de monitoreo al

Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y cumplimiento de las acciones

Nutricional en el ambito municipal y comunitario. )

10 21 ensu;;r:as:tltlada;’ I:Ctl;:::::;:i érr]eglljs;r:; rta)rlne:n(tazflortjaer * Apoyo y participaciéon en la reunion de COMUDE en la que
la SESAN, la informacion generada en los se pre'se.nté la COMUSAN para efectog ‘de legalidad y
COMUDESl reconocimientos como una de las comisiones municipales

’ para el afo 2017.

" k) Irppulsar las acciones incluidas“en el Plan | | Apoyo en la reunion de COMUSAN en la que se
Operatlvq Anugl, la d!fu3|on de la Politica Nacional incluyeron actividades sobre los cuatro ejes programaticos de
de Seguridad Alimentaria y Nutricional. la ENPDC.

* Apoyo en el proceso de socializacién de la importancia de
la conformacién de la COCOSAN en aldea palomora por tal
razén se realizo la visita y se dialogo con el personal para
realizar en conjunto la conformacién de la comision
comunitaria de seguridad alimentaria y nutricional

12 1) Identificar las instituciones de Gobierno, | Apoyo al personal de MSPAS en la visita a nifios con
g;?oarirzi::ecsion?jcalenso S?)git;z;zamec?\:ﬁ lesy, desnutricion aguda de la aldea palomora y de llano de los

. L . . tuices los cuales segin el monitoreo de peso y talla se
Cooperacién Internacional que realicen acciones encuentran recuperados
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria ’
y Nutricional.

13 g‘;le a?jzcurgzgtaarrt'amesr:;Tma;zs:e Tas mafcc):;ir\rllizra de:' * Apoyo al Delegado Departamental en la reunion de equipo

expe?iencias v Ieccione's aprendidas, asl comc; de trabajo en la que se socializaron las acciones que se

. ' realizan en los diferentes Municipio del Departamento de

presentar informes de alerta, avance de Totonicapén

actividades y proyectos, informes de resultados u ’

otros de informacion especifica que sea requerida | *+ Apoyo en la reunién de equipo con el apoyo del delegado

por el Delegado Departamental. regional y departamental en el que se abordo el ranquin de
monitores y los términos de referencia del contrato de
labores.
» Apoyo al delegado departamental en la entrega de
bitacoras de actividades semanales.

14 n) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

+  Apoyo en la revision a la directora municipal de la mujer




en la revision de listados de familias identificadas en
inseguridad alimentaria y nutricional que seran aprobadas por
los miembros de la COMUSAN para continuar con su gestion
en VISAN.

*  Apoyo en la identificacion de familias donde existen casos

de personas que necesiten una silla de ruedas.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe de Actividades Febrero 2017 »

Ingeniero

German Rafael Gonzéalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 22 de febrero de 2017 #

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero dg’ 2017,’

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativof para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-104-2017-081 l/ p
2. Nombre: Carlos Fernando Hernandez Huitz#
3. Direccion:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan ¢
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

/_.
ACTIVIDADES REALIZADAS/

1 a) Apoyo en la gestion de  monitoreo,
seguimiento, traslado de informes y
documentacion del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

* Apoyo en la socializacion en ENPDC a los integrantes de
la COMUSAN del municipio de San Francisco el Alto.

las autoridades
Municipio de San

Apoyo en la socializacion en ENPDC a
Comunitarias de la Aldea Tacajalve del
Francisco el Alto.

2 b)  Apoyar la conformacién y funcionamiento de
las  Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la

implementacion  de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional 'y  promover su
participacion en los Consejos Municipales.

*  Apoyo en la reunion ordinaria de la COMUSAN donde
se Restructuro la Nueva directiva con las instituciones que
tienen presencia en el Municipio de San Francisco el Alto

3 c) Acompafar la elaboracién del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusiéon de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

*  Apoyo en la revision del POA 2017 con la
participacion de los integrantes de Ila COMUSAN,
empezar a ejecutar actividades plasmadas en la misma

para

4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la  SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal vy

comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la
Planificacion Operativa Anual siguiente.

*  Apoyo al Delegado Departamental en brindar la

Informacién relacionada con los nuevos casos detectados con
ninos con DA, que es un caso en el municipio de San
Francisco el Alto.

5 e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el

+  Apoyo al Delegado Departamental en brindar la
Informacién relacionada con los nuevos casos detectados con
ninos con DA, que es un caso en el municipio de San

cumplimiento de objetivos de planes :
o . Francisco el Alto.
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.
6 f) Apoyar la recoleccion, revision y analisis de

informaciéon generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

* Apoyo en la recoleccion de informacion de indicadores de
la SAN con instituciones que se encuentran para la
actualizacion de la sala situacional de seguridad alimentaria y




nutricional del municipio de San Francisco el Alto, tomando

en cuenta los cuatro Pilares de la SAN.

7 g) Apoyar la implementacion de la Red de - ) | .
Vigilancia  Nutricional, Barridos  Nutricionales * Apoyo a los grupos de sitios centinela en la generacion de
Diagnésticos Municipz;\les y Comunitarios de Ia informacién de los indicadores de rangos criticos para el
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan correspondiente informe mensual
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

8 C;" d:gicgy:r los praocﬁz(;iigﬁ cog;dmazlg?;atc:s?::, * Apoyo al analisis de la informacién generada del Sistema
metodologias \; pro?:e dimientos para la ejecgcién' de Alerta Temprana en la Aldea Sacmixit del Municipio de San

. . . i | Alto.
de acciones que puedan derivarse del Sistema de Francisco el Alto
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

9 i Apoyar las acciones relacionadas al disefio A . .
v)alidacif'my de las herramientas y materiales dz : Apoyo al andlisis de la informacion generada del
Monitoreo Evaluacién  del  Sistema  de Sistema de Alerta  Temprana en la Aldea Sacmixit del
Informacion l)\llacional de Seguridad Alimentaria y Municipio de San Francisco el Alto, la cual no requiere de
Nutricional en el ambito municipal y comunitario. ninguna Emergencia a atender

10 ]n)1 ensugzzasrﬁléda; l:ct;z:;zaar;:iérrlegg;raar ﬁafne;fsor:jaé « Apoyo en brindar informacion al Delegado Departamental
la SESAN. la informagién ene’?_a da en los que no se ha realizado el COMUDE en el Municipio de San
COMUDES ' 9 Francisco el Alto.

1 k)  Impulsar las acciones incluidas en el Plan | Apoyo en e COMES donde presentaron al Nuevo
Operativo Anual, la difusion de la Politica Nacional poy nae P uev
de Sequridad Alimentaria v Nutricional delegado de Cuerpo de Paz Tomds Sheroedes en el Municipio

9 y : de San Francisco el Alto en la COMUSAN.

12 1) Identificar las instituciones de Gobierno, o
Organizaciones no Gubernamentales. | ° Apoyo en la actualizacion de mapeo de actores, en el
Autoridades  Locales Sociedad  Civil y municipio de san Francisco el Alto donde aun falta personal en
Cooperacién Internacional que realicen acciones algunas instituciones por falta de contratacion
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

13 g];lega?jzcunlgzzt:lrrt;mesrl:ﬁma;z:rre Tas maf(::ir\l/qi?i; de:I » Apoyo a la delegacion departamental en envié diario de
experiencias leccione’s aorendidas.  asi comc; informes de las actividades desarrolladas en los lugares de

P Y P ' Cobertura San Francisco el Alto.
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u |+ Apoyo en la elaboracién de los informes semanales los
otros de informacién especifica que sea requerida | cuales contienen resumen de actividades y planificaciones.
por el Delegado Departamental. » Apoyo en la presentacién y envié del informe mensual al
Delegado Departamental para su evaluacion y aprobacion.
14 n) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

*+ Apoyo a visitas a los hogares de nifos con Desnutricion
Aguda de la Aldea Chirrenox del Municipio de San Francisco
el Alto.

* Apoyo en reunion con el Delegado Regional vy
Departamental donde se presenta el POA 2017 de Cada
Municipio y es Revisado para que se presenten en cada
COMUSAN, teniendo los lineamientos de trabajo.




*  Apoyo en la reunién de CODEDE en Salén de
Gobernacion, donde se toman puntos importantes con los
casos de nifios con DA en relacion a las fichas epidemilldgicas
para que lleguen a tiempo a SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe de Actividades Febrero 2017

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO Operativo, para el

con el fin de dar cumplimiento a la clausula

Totonicapan 22 de febrero de 2017

febrero de 2017,

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-105-2017-081
2. Nombre: Luis Alfredo Vicente Tunay
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAS

TIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
1 a) Apoyo en la gestion de monitoreo,
seguimiento, traslado de informes y

documentaciéon del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

* Apoyo a integrantes de la Oficina Municipal de la Mujer,
SALUD y SESAN en la reunién a grupo de madres de nifios
menores de 5 afios, en donde se dio a conocer Ia
problematica de la comunidad, los objetivos y ejes
progrematicos de la Estrategia Nacional para la Prevencion de

Alimentaria y  Nutricional 'y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

la Desnutricion Crénica ENPDC, en el municipio de
Momostenango.
2 b) Apoya.rlla conformalulon y funolonamlento. dei Apoyo a la reuniéon ordinaria de la COMUSAN de
las  Comisiones  Municipales de  Seguridad . _ i
p ; i Momostenango, en donde participaron Instituciones publicas,
Alimentaria 'y Nutricional (COMUSAN), para la . L
. . . . no gubernamentales y sociedad civil del Municipio en donde
implementacion de  acciones de  Seguridad

fue avalado el POA 2017 y se actualizd el Mapeo de actores
por las Instituciones presentes del Municipio.

3 c) Acompafiar la elaboracion del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

COMUSAN  de
POA 2017 y se

* Apoyo a reunion ordinaria de
Momostenango, en donde fue avalado el
actualizo el mapeo de actores del Municipio

4 d) Retroalimentar a la respectiva
Departamental de la  SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la

Planificacion Operativa Anual siguiente.

Delegacion

* Apoyo al seguimiento de los casos de nifios de bajo peso
y con DA para poder planificar el seguimiento con el MSPAS
en las diferentes comunidades del Municipio de
Momostenango, se le brindd dicha informacion al Delegado
Departamental de Totonicapan.

5 e) Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del- Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el

cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre

otros.

* Apoyo en la reunidon con los integrantes de COCOSAN de
Aldea Xequemeya y Aldea Los Cipreces donde se socializo el
formulatio para solicitar alimentos para las familias en InSan
que seran identificadas.




6 f)  Apoyar la recoleccion, revision y andlisis de y s . ”
informacion generada por las instituciones que +  Apoyo en Iq Recoleccion, consolidacion de~ informacion
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria para la actualizacidon del Mapeo de Actores del afio 2017 del

. . L s municipio de Momostenango.
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.
« Apoyo en la Recoleccion, consolidacion de informacion
para la actualizaciéon de la Base de datos de nifios con
desnutricion aguda del afio 2017 del municipio de
Momostenango.

7 g) Apoyar la implementacion de la Red de | A | .. lidacia . |
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales vy poyo ~en d recgpcwn, consolidacion e  Ingreso  a
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la S"N.S AN de la |nforma0|oq .mensual generada por los .s'.tlo.s
ituacion  Alimentaria Nutricional. que bermitan centinela de las aldeas Chinimabe y Xequemeya del Municipio
St fa y ™ - 4 P de Momostenango.
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

8 CL" d:gicg:r Ic;s pr:;ﬁi?cig: cog;dlnazlz?r,atc:;?::: . Apoyo ala .(..‘,OMUSAN en la presentacion y ané!isfis de
metodologias y procedimientos para la ejecucion los informes de sitios centlnela. !n;talados en Aldea Chinimabe
de acciones que puedan derivarse del Sistema de y Aldea Xeguemeya del_ _Muqtc:plo de Momostenango, - como
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario. parte del sistema de vigilancia y alerta terqprana en SAN

para dar respuesta a las alertas que se deriven del analisis
realizado

9 3ali daggzyaEielasla:Cclzzl:f:mir:rtg:n?/da;aat:aridailz esno dz . Apoyo y participacion en el anélisis_ de la informacion del
Monitoreo y Evaluacién del Sistema de monltorgo de la ventana de los mil dias (MON!MIL) en

.. . . - . delegacion  departamental de SESAN con monitores Yy
Informacion Nacional de Seguridad Alimentaria y . -
Nutricional en el ambito municipal y comunitario. delegado departamental y a nivel municipal en el seno de la
COMUSAN

10 21 ensu;;’:;tda; | :Ctgz::::;:: iér']eggg:; rtane;fa”fr?; - Apoyo en la reunion ordinaria de COMUDE del Municipio
la SESAN, la informacion generada en los de' Momostenango_ en donde e dieron a@ conocer las
COMUDES. Actividades a realizar por los mlembros de la COMUSAN vy

poder contar con su apoyo necesario

" k) Impulsar las ac{ciop’(e s incluidas en el ‘Plan *+ Apoyo en la capacitacion a la delegada de OMM vy
dO:g:g:g d::fllilrh;?\tacgfau??\lnut:;olr?al!:o"tlca Nacional ACOI?IHUE de Momostenango, sobre Estimulacion Temgrana

y objetivos y componentes de la ENPDC grupos de mujeres
de tres comunidades.

12 grgar:?;gi‘rz‘;a;es'as Insticiones  de  Soblemo: | . Apoyo en la reunién Interinsitucional con CONALFA,
Autoridades  Locales Sociedad  Civil y’ USAID, OMM, SAL.UD y SESAN e.n donc!e se tr.a.taron temas
Cooperacién lnternacionél que realicen acciones especificos de atencion en seguridad alimentaria y nutricional.
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

13 g‘;lega%zcug:;f:t’amesrﬁ:ma;zs:e Tas m::z:imviz:a de:! + Apoyo en la elaboracion y presentacion de informes

experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacion especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

diarios, semanales y mensuales de interés a la Delegacion
para la toma de decisiones a nivel local, asi como los casos
especiales




14 n) Otras actividades que sean requeridas por el - Apoyo a OMM en la entrega de 3 raciones de alimentos a
Despacho Superior y la Direccion. familias de nifios con Desnutricion Aguda, en el Municipio de
Momostenango.

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe de Actividades Febrero 2017 ¢

Zacapa 22 de febrero de 2017 g/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de febrero de 2017,4
con el fin de dar cumplimiento a la cladusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO4 para el

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan E/stratégico”, que a continuacion se describe:

/
/

1. Contrato No. DSESAN-106-2017-081 I/ / ’
Z

2. Nombre: Damaris Ester Hernandez Vasquez De Cru
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Zacapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: <
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS/' ,
1 a) Apoyo en la gestion de  monitoreo,

+ Apoyo en la gestion de las actividades administrativas de
la Delegacién Zacapa, que se realizan en el marco del
Programa de Apoyo a Politica Nacional de SAN y su Plan
Estratégico.

seguimiento, traslado de informes vy
documentacién del Programa de Apoyo a la
Politca Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.
05 eventos de socializacion de plan de trabajo y avance
de actividades a Concejos municipales y personal de las
OMSAN de los municipios de Zacapa, San Jorge, Huité,
Cabafias y San Diego.

2 b)  Apoyar la conformaciéon y funcionamiento de
las  Comisiones  Municipales de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), para la
implementacion de  acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional 'y promover su
participacion en los Consejos Municipales.

+ 02 participaciones en eventos de coordinacién para el
seguimiento y funcionamiento de la COMUSAN en los
municipios de San Diego y Zacapa.

3 c) Acompafar la elaboracién del Plan Operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusién de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

+ 01 acompafiamiento a la Oficina Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional del municipio de Zacapa para el
desarrollo de actividades SAN.

+ 01 acompafnamiento a la Direccién Municipal de la Mujer
del municipio de San Diego para el seguimiento y desarrollo
de actividades SAN.

4 d) Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la  SESAN, sobre Ilas
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluirlas en la |+ Participacion en reunién de trabajo para la elaboracion del
Planificacion Operativa Anual siguiente. informe de acciones realizadas por la delegacion
departamental de SESAN en atencién de familias en INSAN
en el marco de la evaluacion SMART realizada por ASB.

«  Participacion en reunion de trabajo para la elaboracion del
reporte del proceso de gestion de asistencia alimentaria de
programas del VISAN.




e) Apoyar el seguimiento de la ejecuciéon de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el

cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, el Plan
Hambre Estacional, Planes Emergentes, entre
otros.

+ 04 participaciones en eventos con el equipo de Ila
Delegacién Departamental para seguimiento y planificacion
semanal de actividades principales como POA,
NUTRIBUTTER, seguimiento de conformacién de
expedientes de familias en INSAN, en los municipios de San
Jorge, Cabarias, Rio Hondo y La Union.

+ Participacion en visita de seguimiento de proyecto
NUTRIBUTTER en los municipios de San Jorge, Cabafas y
San Diego con personal de ICADA.

f)  Apoyar la recoleccion, revision y analisis de
informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario.

+ 01 participacion en evento con la Oficina Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de Zacapa
para la revisién de la sala situacional de Desnutricién Aguda.

+ Acompafiamiento a personal de Direccion Departamental
de Educacién, Supervision educativa municipal, nutricionista
del PROSAN de Direccion de Area Salud de Zacapa para el
diagnéstico y seguimiento en la implementacién del programa
Escuela Saludables en cuatro escuelas de las comunidades
del municipio de San Jorge (02) y Barranco Colorado (02).

+ Acompafiamiento a personal de Direccion Departamental
de Educacion, Supervision educativa municipal, nutricionista
del PROSAN de Direccion de Area Salud de Zacapa para el
diagnéstico y seguimiento en la implementacién del programa
Escuela Saludables en cuatro escuelas de las comunidades
del municipio de San Jorge (02) y Barranco Colorado (02).

« 01 informe elaborado del diagndstico de escuelas
saludables del municipio de San Jorge en coordinacién con
personal de Direccion Departamental de  Educacion,
Supervisién educativa municipal, nutricionista del PROSAN de
Direccién de Area Salud de Zacapa.

+  Participacion en reunién con equipo técnico de la
Delegacion Departamental y PROSAN de la Direccién de
Area de salud en la mesa de andlisis de la Sala Situacional de
la Desnutricién aguda.

+ Elaboracién de informe de andlisis de la Sala Situacional
de Desnutricion aguda Departamental.

« 01 informe elaborado de monitoreo de tratamiento de
desnutricion aguda en seguimiento de la mesa de analisis de
la sala situacional de la desnutricion aguda departamental.

« 01 informe elaborado de avance en la implementacién de
proyecto NUTRIBUTTER de los municipios de San Jorge,
Cabafias y San Diego con equipo técnico de la Delegacién
Departamental.

g) Apoyar la implementacion de la Red de
Vigilancia Nutricional, Barridos Nutricionales vy
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana,
entre otros.

«  Monitoreo en el avance de recuperacion de caso de nifia
con desnutricién recogida por PGN trasladada al Centro de
Recuperacién Esperanza de Vida.

+  Acompafiamiento a la COMUSAN del municipio de
Gualan para realizar jornada de peso, ftalla, vacunacion,
desparasitacién y suplementacién con micronutrientes en

ninos menores de 5 vacunacién  en

embarazadas y en edad fértil.

afos, mujeres

+  Acompafiamiento a la COMUSAN del municipio de San
Diego para el seguimiento e identificacion de nifios de 6 a 24
meses con retardo en el crecimiento y bajo peso para ser
atendidos en el proyecto NUTRIBUTTER.




8 h). App yar los proce.sos.qe coordinacion, d's9”°' « Acompafamiento a la COMUSAN del municipio de La
validacién 'y aplicacién de estrategias, L L . .
. s . . Union para el seguimiento de conformacién de expedientes
metodologias y procedimientos para la ejecucion L. . . . . -
. - . para la gestion de asistencia alimentaria a familias en INSAN
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
. s - del programa del VISAN.
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.
+  Acompafiamiento a la COMUSAN del municipio de Rio
Hondo para el seguimiento de conformacion de expedientes
para la gestion de asistencia alimentaria a familias en INSAN
del programa del VISAN.
+ Acompafiamiento a la COMUSAN del municipio de
Cabafas para el seguimiento de conformacion de expedientes
para la gestion de asistencia alimentaria a familias en INSAN
del programa del VISAN.
+ Acompafiamiento a la COMUSAN del municipio de San
Jorge para el seguimiento de conformacién de expedientes
para la gestion de asistencia alimentaria a familias en INSAN
del programa del VISAN.
9 i) . Apoyar las acciones relacmnadas al d 1SN0 Y 1. 22 visitas de campo para la evaluaciéon rapida de SAN
validacion de las herramientas y materiales de .
) . . con informantes clave y grupos focales de los municipios de
Monitoreo 'y  Evaluacion del Sistema de o = . X
. . . . . Zacapa, San Jorge, Huité, Cabafias, San Diego, Usumatlan,
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y . .
L. L L o Teculutan, Rio Hondo, Estanzuela, La Unién y Gualan.
Nutricional en el ambito municipal y comunitario.
« 02 talleres realizados con personal de las OMSAN de los
municipios de Zacapa, Cabafas, Huit¢ y San Diego para la
elaboracion de manual de funcionamiento de las OMSAN con
apoyo de PPS de trabajo social de la URL.
- 01 entrevista de diagndstico sobre estructura organizativa
de las OMSAN de los municipios de Zacapa, Cabafias, Huité y
San Diego para la elaboracion de manual de funcionamiento
de las OMSAN con apoyo de PPS de trabajo social de la URL.
0 Consolidar, actuallzar,”reglstrar y reportar | 01 reporte elaborado de informacién generada en
mensualmente a la Delegaciéon Departamental de o
) . COMUDE del municipio de Cabanas.
la SESAN, la informacién generada en los
COMUDES.
" k) Irppulsar las ac.cwl.'\'e N |nclu1das“en el .Plan + Participacion en reuniones para la elaboracion del Plan
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional . .
. ) . L Operativo Anual de la Delegacion Departamental.
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
12 h Iqentnﬁcar las instituciones de  Gobiemo, |, Elaboracién de directorio de contactos institucionales del
Organizaciones no Gubernamentales, municioio de Cabafias
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy P ’
Cooperacién Internacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.
13 m)  Documentar, sistematizar e informar al

Delegado Departamental, sobre las actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resultados u
otros de informacién especifica que sea requerida
por el Delegado Departamental.

« 04 informes semanales de seguimiento de actividades,
entregado al Delegado Departamental.

e 01 informe mensual de seguimiento
entregado al Delegado Departamental.

de actividades,




14 n) Otras actividades que sean requeridas por el

Despacho Superior y la Direccion.

+  Acompanamiento al Delegado departamental en el
lanzamiento del proyecto de produccion de semilla y grano para
consumo de maiz en convenio Mancomunidad El Gigante -
ICTACIOR

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

]
H .@LM / j_mf
DPI 641 1907

no /
S A J f) <H
AI'mentanayNumuoml Ele

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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INFORME DE ACTIVIDADES

GUATEMALA, 22 DE FEBRERO DE 2017.}

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades
realizadas durante el mes de febrero de 2017 “con el fin de dar cumplimiento’a la
clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO{ para el
apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-107-2017-081{

2. Nombre : BRIAN ERNESTO GIL LIM

3. Direccién : ADMINISTRATIVA Y DE RECURSOS HUMANOS

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS ACTIVIDADES REALIZADAS

EN CONTRATO
“Apoyo pard e dssarrallo del s Apoyo para el desarrollo de actividades de la
Programa de Apoyo a la Politica 4 . ) . :
: ) ) ; Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
01 | Nacional de Seguridad Alimentaria y L
i Nutricional de Guatemala y su Plan
Nutricional de Guatemala y su Plan R
e i Estratégico

Estratégico
Apoyo en la implementacién de
mecanismos que viabilicen las Apoyo en la realizacion de cuadros de
operaciones para el mantenimiento controles de servicio de mantenimiento y
preventivo y de reparacion de la flota | revisiones preventivas de la flota de SESAN

02 vehicular de la institucién
Apoyar en la revisién , elaboracion e
integracién de documentos de
soporte para el pago de facturas a
proveedores de los diferentes talleres | Apoyo en la revision de solicitudes de
para servicio de mantenimiento y/o mantenimiento y reparacion de vehiculos
reparacion de los vehiculos y verificando el tipo de servicio que le

03 | motocicletas de cada delegacion corresponde segun kilometraje

departamental y oficinas centrales
(pedido ,certificacion de inventario ,
ingreso a taller ,cotizacién , cartas de

INFORME DE ACTIVIDADES




satisfaccién de servicio ,factura)
Apoyo en la verificacion del buen Apoyo en el cambio de baterias para el

04 | sstads  manterimisnts y arranque de vehiculos de Oficinas Centrales.
funoionémiento de los vehiculos de Apoyo para el arranque del vehiculo ds la
SESAN direccion de fortalecimiento institucional

P-777FXS

05 | Apoyo en Ia revision técnica Apoyo en Realizacion de cuadros
automotriz de las cotizaciones de comparativos de precios en cotizaciones de
mantenimiento y reparacion, talleres de 2017
prestados por los diferentes talleres,

06 Apoyo en la Revision preventiva (nivel de
Apovo en realizar revisiones agua , aceite de motor, liquido de frenos ,
m%n}:)res 5 vahlELIes de: dos v SRS liquido hidraulico para la direccién ) de los
——" y vehiculos de la flota de oficinas centrales de

SESAN

07 Otras que sean requeridas por la Apoyo en gl tras'la'do de perso.n.a}l a distintas
Direccion Administrativa y De parte, segun solicitud de comision
Recursos Humanosy las
Autoridades Superiores

05.Los documentos que respaldan el producto del trasz/[eahzaﬂtrs&en\cuentra en los

archivos de la Direccion Administrativa y de Recurs

Atentament;—:‘;

Humanos en SESAN

7 O -

“_Ing. Marvin E¥gard €
SUBSECQLT»\‘« 10 ADMINISTRATIV

Boeoratarfa de Ssyurinad Almentarfa y Nutrlclonal
Presidencia de | Rep(blica
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 22 de febrero de 2017 &

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

7

g J
y /
Respetuosamente me dirijoya/ usted, para presentar/el Informe de Actividades realizadas durante el
mes de febrero de 2017,"conel fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL; para elapoyo en la implementacion y monitoreo

."”

4

f

de

las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentariay
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a centinuacién se describe:

1. Numero de contrato: DSESAN-108-2017-081 ¥
2.  Nombre: Ana Maria Garcia Solorzano ;

3.  Direccién: Fortalecimiento Institucional

4. Actividades realizadas:

NO. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS/

01 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo Apoyo en la redaccién del primér
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y borrador del documento “Estrategia -
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico". Operativa ENPDC dirigida a equipos

municipales”.
Apoyar en la formulacién de procesos de Cambio Apoyo en la revisién de la “Guia
de comportamiento, con equipos técnicos, metodolégica para la capacitacion a
institucionales constituidos en plataformas para facilitadores y voluntarias de la sub

02 coordinar, organizar y ejecutar procesos de estrategia de cambio de
gestion y asistencia técnica a nivel municipal, comportamientos individuales y e
departamental, y comunitario fortaleciendo . B . . ’
capacidades y competencias institucionales e Tamiliaes: e la, Estrategla NaC|o'nf':1’I
individuales para el desarrollo de acciones en para la Ij’revencnon de la Desnutricion
prevencion de la desnutricién crénica. Cronica”.

Apoyar en el desarrollo de los ejes programaticos Apoyo en la redaccion del primer
y tematicos con enfoque metodologico borrador del documento “Guia para el _-~
enmarcados en la estrategia vigente que defina la abordaje comunitario de la ENPDC “~

03 politica de Seguridad Alimentaria Nutricional en el dirigida a lideres comunitarios”.
plan de ejecucion 2017.

Apoyar en la orientaciéon de procesos técnicos y Participacion en el taller “Programa de
metodolégicos para fortalecer las capacidades Alimentacion Escolar” convocado por la

04 institucionales de los sectores publicos del pais, Direccién General de Fortalecimiento
para el logro de la operativizacion del PESAN,.y el de la Comunidad Educativa — _
POASAN. DIGEFOCE-, del Ministerio de

Educacion.

05 Apoyar el proceso de fortalecimiento de Participacion en las 4 reuniones de
capacidades a las Comisiones de Seguridad planificacién de los talleres para activar
Alimentaria Nutricional a nivel municipal - la operativizacion de la ENPDC en los
COMUSAN- y organizaciones del sistema de municipios insignia. -~
consejos de desarrollo, con el fin de propiciar y
promover la participacién y gestiéon en SAN a nivel
local.

INFORME DE ACTIVIDADES




e

de Fortalecimiento Institucional y/o las autoridades
del Despacho Superior de la SESAN.

06 | Apoyar para facilitar procesos de fortalecimiento en Apoyo en la revisién de las
la implementacién y desarrollo de la gobernanza en presentaciones de Power Point que se
SAN con socios estratégicos (facilitadores, utilizaran para implementar los talleres
Instituciones, Sub comisiones), y socios directos para activar la operativizacién de la
(comunidades). ENPDC en los municipios insignia.

07 Apoyar con las asignaciones técnicas en equipo de Apoyo en el disefio y reproduccién de
facilitadores del area de fortalecimiento institucional material didactico para la
de la Secretaria de Seguridad Alimentaria implementacion de los talleres .-
Nutricional -SESAN-. comunitarios y municipales para la

operativizacion de la ENPDC.

08 Apoyar para facilitar procesos de formacién y Apoyo en la revision de los conceptos
capacitacion del recurso técnico de la Secretaria de de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Seguridad Alimentaria y Nutricional. —~SAN-que se utilizaran en el

documento “Manual de Comunicacion
para el Desarrollo” de SESAN.

09 Apoyar otras actividades asignadas por el Director Participacién en la reunién del Consejo

Consultivo del Proyecto “Yo Me
Adapto” de Pan American Development
Foundation —PADF-.

Participacion en la reunion “Acciones
de SESAN” con un grupo de
estudiantes y docentes de la
Universidad de San Diego

-SDU-.

Apoyo con la revision del documento
“Evaluacién del estado nutricional y de
la seguridad alimentaria de -~
poblaciones vulnerables del Corredor
seco Centroamericano” y redaccion de
conclusiones y recomendaciones
acerca del mismo.

5.

Atentamente,

Ana Mar
DPI 1973 57563 011

arcia Solorzanb

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional en SESAN.

ng o A M
Sgcretarfa de Spquridad
.SESAN-

@V.Ra/fae Salinas Gaffardo
Subsecretario Técnic

Secretarfa de Sequridad Allmentada y Nutriclonal ‘
Presiaencia de la nep(blica
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Socretarfa de Sequridad Al

presidencia de fa Replblica
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 22 de febrero de 20171}/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo,& usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el
mes de Febrero de 2017, ?(él fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO DE
SERVICIOS PROFESIONALpara el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del
“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala'y
su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No: DSESAN-109-2017-081

2. Nombre: Julio Alberto Tuy Joj. /

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS

CONTRATO
Participacién en reuniones de definicion de

Apoyo para el desarrollo del "Programa | la ruta de abordaje del programa de apoyo

o1 de Apoyo a la Politica Nacional de a la Politica Nacional de Seguridad ’
Seguridad Alimentaria y Nutricional de | Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su
Guatemala y su Plan Estratégico". Plan Estratégico, desde el ambito de la

andrologia y las competencias.

Apoyo en los procesos de
fortalecimiento institucional del
Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y
02 Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico.

Se apoyo en el disefio y ejecucion de la
agenda aprobada para la reunién
interinstitucional de la EPSUM y la SESAN

Apoyar en la formulacion de procesos

de fortalecimiento de capacidades y Se apoyo en el disefio del proceso de
competencias individuales e abordaje comunitario por medio de una
institucionales, para el cambio de presentacion en power point. '

03 ; .
comportamiento, y su monitoreo y

seguimiento




Apoyar los procesos de formacion y
capacitacion del recurso técnico de la Para el apoyo en los procesos de
04 Secretaria de Seguridad Alimentaria y fortalecimiento al personal de la delegacién
Nutricional. de Quiché se realiz6 un diagndstico de
conocimientos y procesos que se
desarrollan en el marco de la politica.
05 | Apoyo en las asignaciones técnicas de
los facilitadores de la Direccién de
Fortalecimiento Institucional Se apoyd en la preparacion de material
para la facilitacion de la etapa de
sensibilizacién de los talleres de la ENPDC
06 | Apoyar en los procesos de gobernanza ;
local en Seguridad Alimentaria vy | Se particip6 en taller sobre la importancia
Nutricional. del saneamiento desde la teoria de “El
deseo aspiracional de las familias” con
apoyo de la municipalidad y actores de la
sociedad civil.
07 | Apoyar el proceso de fortalecimiento de
capacidades a miembros de las
i Se apoyd con el diagnéstico y el
comisiones departamentales y
. ) : ; conocimiento que se posee sobre lo que
municipales de Seguridad Alimentaria y
e . significa una COMUSAN fuerte. Se tiene el
Nutricional, asi como a las ;
e : informe borrador.
organizaciones del Sistema de
Consejos de Desarrollo.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de
la Direccidn de Fortalecimiento Institucional en SESAN.
Atentamente,
f) /
¥ /
u||o Alberto Tuy Joj. //

DPI 2517-44981-0701
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala 22 de febrero de 2017'

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo g//usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el
mes de febrero de 2017, conel fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO PROFESIONAL] para el apoyo en la implementacion y monitoreo
de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentariay
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-110-2017-081+
2. Nombre: Ana Isabel Enriquez Orellana
3. Direccién: Fortalecimiento Institucional

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Apoyo para el desarrollo del “"Programa
de apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”

Asistencia y colaboracion en reuniones de trabajo
para la planificacion y ejecucién de los Talleres
Municipales de la Estrategia Nacional para la”
Prevencién de la Desnutricién Crénica. v

Apoyo en la elaboracion de las matrices
para los procesos de abordaje comupita’fio
y familiar que se utilizaran en los
Municipios Insignia de la ENPDC.

2. Apoyo en los procesos de fortalecimiento
institucional del Programa de Apoyo a la
Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y
su Plan Estratégico.

Apoyo en la elaboraciéon de guias metodolégicas
para la presentacion del abordaje municipal-y
comunitario en los Talleres Municipales/ﬂ'é la
ENPDC en los Departamentos de intensificacién
de acciones.

Elaboracién y disefio de cinco kits de material
educativo para los Talleres Municipales de la
ENPDC.

3. Apoyar en la formulacién de procesos de
fortalecimiento de  capacidades y
competencias individuales e
institucionales, para el cambio de
comportamiento, y su monitoreo Yy
seguimiento.

Colaboracién en la elaboracion de mensajes
sobre agua y saneamiento y e/ljm’i'hacién de
excretas para estrategia de comunicacion para el
Cambio de Comportamiento en la ENPDC.




4. Apoyar los procesos de formacién vy
capacitacién del recurso técnico de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

Elaboracién y revision de Reporte del IX Informe
del Procurador de los Derechos Humanos al-
Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria”y
Nutricional.

Apoyo y participacién en la reunién del Equipo
Técnico de los Facilitadores de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional pa@/"/ la
estandarizacién del abordaje metodolégico de los
Talleres Municipales de la ENPDC.

5. Apoyo en las asignaciones técnicas de los
facilitadores de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

Asistencia en la coordinacion del Equipo de

Fortalecimiento Institucional en la elaboracion del |

material educativo para los Talleres Munlmp;s
de la ENPDC.

6. Apoyar en los procesos de gobernanza
local en Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

Colaboracién en el disefio del contenido de la
presentacion sobre Gobernanza y Cambio de
Comportamiento en Taller de Instituciones el;ve/
Departamento de Escuintla.

7. Apoyar el proceso de fortalecimiento de
capacidades a miembros de las
comisiones departamentales y
municipales de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, asi como a las organizaciones
del Sistema de Consejos de Desarrollo

Asistencia en la planificacién y adecuaciéon de-la
agenda del Taller Municipal de la ENPD/para el
Departamento de Quiché.

L

8. Apoyar otras actividades asignadas por
el Director de Fortalecimiento
Institucional y/o las autoridades del
Despacho Superior de la SESAN

Elaboracién de informe de la reunién de trabajo del

Consejo Consultor del Proyecto Yo Me Adapto, de-|”

la Fundacién Panamericana del Desarrollo.

Colaboracién en la presentacién de la alineacion | .

estratégica y la pertinencia cultural dentro de |
acciones en Seguridad Alimentaria y Nutriciopal a
estudiantes de la Universidad de San "Diego,
California.

5. Los documentos que respaldan el producto del

direccién de Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

trabajo realizado se encuentra en

los archivos de |
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