INFORME DE ACTIVIDADES

Jutiapa 29 de abril de 2016/

Ingeniero
German Rafael Gonzélez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho ,

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Jiforme de Actividades realizadas durante el mes de abril de 2 16,/;n
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera®del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Pjdn Es ico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSE AN-171-2016- 8

2. Nombre: Se io Luis Cisner S uiio

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

4, Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Apoyo para el desarrcllo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

2 Apoyar la conformacién y funcionamiento de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (COMUSAN), para |Ia
implementacion de acciones de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

+ Seguimiento con organizaciones municipales e
instituciones  municipales vy comunitarios para el
funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) en el Municipio de San Jose
Acatempa.

« -Seguimiento con organizaciones municipales e
instituciones  municipales y comunitarios para el
funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria y
Nutricicnal (COMUSAN) en el Municipio de Conguaco.

3 Acompaitar la elaboracién del plan operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusion de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco def POASAN.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

4 Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la SESAN, scbre |las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de pecder incluidas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

= No se agendason tareas vinculadas para el presente mes.

5 Apoyar el seguimiento de la ejecucibn de
actividades del Plan Operativo Anual en el &mbito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la SESAN, derivadas de la
implementacion de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre otros.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
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6 S:s:l‘?;:; :l nsigg:m:g;:osi;:f:s c:::sng:;euctt:c‘d:: « Se participo con personal de centro de salud de municipio

Aguda de Conguaco para la visita de 4 nifios con desnutricion que

) fueron detectados el afo pasado para verificar su
recuperacion siendo estos de las comunidades siguientes
Caserio Linda Vista, Caserio el Chile y Aldea Motocho.
* Personal con centro de salud de municipio de Conguaco
se citaron a 10 nifios que fueron detectados con DA para
verificar su recuperacién siendo estos pesados y tallados en
las instalaciones de mismo centro, por lo que fueron 06 los
que se presemtaron siendo los resultados 4 moderados y 2
severos.
* Se hizo la visita con la Psicéloga de Centro de Salud de
municipio de San Jose Acatempa a la familia del nifio Antony
Pineda de Aldea la Cametera que se encuentra en el CRN de
casillas ya que se tenia conocimiento que no se le visitaba asi
como también que el padre del menor es un alcohdlico y que
abusaba de la madre y los demas nifios con maltratos, por lo
que psicdloga hizo estudio quedando archivado en centro de
salud para sus seguimiento.

T |feover ;Z‘::fa?a"“-po:e"l‘:f“ L andlsis qﬁ: . Cada institucién en reunién de COMUSAN de San Jose
. . . . . .~ ] Acatempa hace un breve informe de las actividades que se
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria hacen o ejecutan en el mes con el tema de Seguridad
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para Alimentaria y Nutricianal
alimentar la Sala Situacional. i

8 ﬁpu‘gggn:' mgmztacs‘z‘%gin:%kg f'ei?:::z%: * No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
de Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los
infomes de Salas Situacionales, Alerta Temprana
y categorizacidn de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

9 C:::ﬁrci 6':3 smczs::ca:ieén ooognau::{ratc:;ie::. * Se visitaron las comunidades de Caserio el Naranjo y
metodologias y procedimientos para la ejecucs 6n' Aldea la Montafia municipio de Moyuta, para el [lenado de la
de acciones que puedan derivarse del Sistema de boleta y la visita a 11 familias que fueron elegidas por

. - - COCODES para el lienado de cuadro familias en INSAN.
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

10 Mantener es.ttecha comunicacién cpn tos Centros * No se agendaron fareas vinculadas para el presente mes.
de Operaciones de Emergencia Municipales
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

1 :;z’:g;irs ;:; e?p|m?sct>:rio ddee Slgiz d ';LP;;;"O; + No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
Asistencia Social u otras instituciones,
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricicnal y la Asistencia Alimentaria.

12 |Apoyar las acciones relacionadas al disefio y |, Por ordenes de la Secretaria se ha enviado cuadro
validacién de las herramientas y materiales de | .o padq  gel funcionamiento de las CODESANES Y
Monitoreo y Evaluacion del Sistema de COMUSANES a nivel departamental
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y i
Nutricional en el ambito municipal y comunitario. * Ingreso de informacion al Acces enviado por la Secretaria

con respecto a la boleta llenada en campo para las familias
beneficiadas que se encuentran en INSAN por medio de
VISAN.

13 Consolidar, actualizar, registrar y reportar

mensualimente a la Delegacién Departamental de
la SESAN, la informacion generada en los
COMUDES.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.




-

14 Impulsar las acciones incluidas en el Plan «  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional )
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

15 ldentlfu?ar ‘Ias instituciones  de  Gobierno, | | No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy
Cogcperacion Intemacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de la COMUSAN vy Ilas
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel
Municipal y Comunitario.

16 gzt;u:::gt;:nas'temat;zoa;ree mlf::nar ailtivgglzcglae? + Presentacion de programacién mensual y semanal, de
experiencias y ’Ieociones aprendidas, asi como| coordinacién inﬁtuciongl en acdonqs' que son de interés
presentar informes de alerta ,avanoe de para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) con el fin

vidad act informes 'c!e resultados u unir esfuerzos de los diferentes actores gubemamentales no
activida es ¥ proy 08, . gubemamentales, para llevar a cabo acciones focalizadas del
otros de informacion especifica que sea requerida Plan Hambre Cero.
por el Delegado Departamental. )
« Se presenta a Delegado Departamental cada semana los
listados actualizados de nitos con DA de cada uno de los
municipios que se tiene a cargo.
17 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de "LA SESAN".

* Reunién de trabajo con Delegado Departamental para ver
toda la metodologia que se implementara en el levantamiento
de la informacién para veneficiar a familias en INSAN y nifios
con DA que se implementara por medio de VISAN.

*  Reunién con Delegado Departamental para ver la

distribucién de comunidades para visitar en el municipio de

Moyuta y hacer el llenado de ia boleta para familias que se
encuentran en INSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 0

etatla gk <eguﬂdad Allmes
Presidencia de la Répdblicd
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Ing. Marvin Eduardo D Paz Ramirez
SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO

Secretarfa de Segurigay Allmantarls ¥ Mutricional
Presidenciz de la RepGblica
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INFORME DE ACTIVIDADES

.

Jutiapa 29 de asitde 2016 /

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Bespacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Infrme de Actividades realizadas durante el mes de abril de 20 EA
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera €lel CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVQ/ para el
apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Pl Estragégico”, que a continuacién se describe:

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Apoyo para el desarrollo del "Programa de Apoyo
a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”.

2 Apoyar la conformacién y funcionamiento de las
Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (COMUSAN), para |la
implementacién de acciones de  Seguridad
Alimentaria y Nutricional y promover su
participacién en los Consejos Municipales.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

*  Seguimiento con organizaciones municipales e

instituciones municipales y comunitarios para el

funcionamiento de las comisiones de seguridad alimentaria
(COMUSAN) en el Municipio de VYupiltepeque. Donde se
coordinan acciones enfocadas para mejorar la nutricién en el
municipio.

»  Seguimiento con organizaciones municipales

e instituciones municipales y comunitarios para

el funcionamiento de las comisiones de seguridad

alimentaria y nutricional COMUSAN en el municipio de Pasaco

* COMUSAN en ef Municipio de Moyuta con las diferentes
Instituciones que operan en el Municipio asi también
implementando actividades digase (MARATON Corriendo por
la Desnutricién), con el propésito de recaudar alimentos para
los nitos con DA que fueron captados por los servicios de
salud en dicho municipio.

3 Acompafiar la elaboraciéon del plan operativo
anual de las COMUSAN, para promover la
inclusién de acciones y programas de seguridad
alimentaria y nutricional en el marco del POASAN.

4 Retroalimentar a la respectiva Delegacion
Departamental de la SESAN, sobre las
necesidades detectadas a nivel municipal y
comunitario de acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a fin de poder incluifas en la
Planificacién Operativa Anual siguiente.

+ No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.




Apoyar el seguimiento de la ejecucion de
actividades del Plan Operativo Anual en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos y reorientar las
estrategias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
coordinadas por la - SESAN, derivadas de la
implementacién de planes institucionales como el
Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria y
Nutricional, el Plan Hambre Estacional, Planes
Emergentes, entre ofros.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Gestionar el seguimiento de los casos detectados
de nifios y nifias diagnosticados con Desnutricidn
Aguda.

+ Se apoyo a personal del Centro de salud donde se realizo
visita domiciliarias a el nifio Yeison Riquelmi Santos Latin de la
aldea la perlita, al nifo Josue Eduardo Barrera Ramos de la
aldea Estanzuela, con el fin de tomarles peso y talla para
verificar su estado nutricional y ver si se encuentran con
alguna posible desnutricion, de esa manera se realizo dicho
proceso en el cual los nifios segun diagnostico del personal de
salud se encuentran normales.

Apoyar [a recoleccidn, revisién y andlisis de
informacién generada por las instituciones que
intervienen con acciones de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, a nivel Municipal y Comunitario, para
alimentar la Sala Situacicnal.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar la implementacion de la Red de Vigilancia
Nutricional, Barridos Nutricionales y Presentacion
de Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricicnal, que permitan
contar con la informacién para elaborar los
informes de Salas Situacionales, Alerta Temprana
y categorizacién de comunidades ante riesgo a la
Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

Apoyar los procesos de coordinacién, disefio,
validacion y aplicacion de  estrategias,
metodologias y procedimientos para la ejecucién
de acciones que puedan derivarse del Sistema de
Alerta Temprana a nivel Municipal y Comunitario.

« Se realizo una verificacion aleatorio con el equipo de
monitores municipales de SESAN y en coordinacién con la
municipalidad para verificar un margen del 10% en 10
comunidades del municipio de Moyuta que fueron tomadas
como comunidades con familias en INSAN con el fin que por
medio del VISAN se puedan entregar raciones de alimentos
ha 26 comunidades de dicho municipio.

10

Mantener estrecha comunicacién con los Centros
de Operaciones de Emergencia Municipales
(COE), para el seguimiento de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en casos de
emergencia.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

1

Promover la aplicaciSn de los Protocolos
generados por el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social u otras instituciones,
relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional y la Asistencia Alimentaria.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

12

Apoyar las acciones relacionadas al disefio vy
validacién de las herramientas y materiales de
Monitoreo y Evaluacion del Sistema de
Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el &mbito municipal y comunitario.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

13

Consolidar, actualizar, registrar y reportar
mensualmente a la Delegacién Departamental de
la SESAN, la infoomacién generada en los
COMUDES.

*  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

14

Impulsar las acciones incluidas en el Plan
Operativo Anual, la difusién de la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.
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15 Identificar las instituciones de Gobierno,
Organizaciones no Gubernamentales,
Autoridades Locales, Sociedad Civil vy
Cooperacién Intemacional que realicen acciones
que sean de interés para la Seguridad Alimentaria
y Nutricional con el fin de facilitar las actividades
de coordinacion de Ila COMUSAN vy Ilas
COCOSAN, con actores potenciales en el nivel

Municipal y Comunitario.

« No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

16 Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades,
experiencias y lecciones aprendidas, asi como
presentar informes de alerta, avance de
actividades y proyectos, informes de resuitados u
otros de informacién especifica que sea requerida

por el Delegado Departamental.

«  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

17 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN".

< Se sostuvo una reunién con el delegado departamental y
equipo de monitores municipales para verificar el formato de
las familias en INSAN, asi también el formato de nifios con DA
donde se iba a ingresar la informacién solicitada por oficinas
centrales para realizar la gestion de alimentos por medio del
VISAN

= Se participo en una reunibn con el delegado
departamental y monitores municipales de SESAN, donde se
verifico la boleta de encuesta de familias en INSAN a visitar al
momento de realizar la verificacién aleatoria en cada una de
las comunidades del municipio de Moyuta.

«  Se realizo la recoleccion de listados de nifios con

desnutricion aguda en los diferentes Centros de Salud de los
municipios asignados, con el fin de mantener la informacién de

niftos desnutridos al dia, asi también socializar dicha

informacidn con ofras instituciones que operan en el municipic

para poder gestionar ayudas a estas familias.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

cretarfy pertuy el nearlay b
Presidencis e i8 Kepuuhitd

archivos de la direccion de
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Ing. Marvin Eduardo De Paz Ramirez

SUBSECRETAR!O ADMINISTRATIVO

Socrelarla de Seguridal Al'mantarla b Nutrlclonat
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Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

El Progreso 29 de abril de 2016 §°

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Infbrme de Actividades realizadas durante el mes de abril de 2016,{ con

el fin de
apoyo en

dar cumplimiento a la clausula

la implementacion y monitoreo de las acciones del "Programa de Apoyo a

tercera /del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-173-2016-081 .?'/

2. Nombre;

3. Direccion:

Julia Amparo De los Angeles Ramirez
Fortalecimiento Institucional / El Progreso +

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS
L Pammpar.en ¥ ‘Gpoye loglsico ds Igs Lsdial ol FTNE participd en apoyo logistico en 4 reuniones de trabajo,
de trabajo convocadas y conducidas por la bz
- convocadas por la Delegacion Departamental.
Delegacion Departamental.
2 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. - i . i
« Elaboracién de informes ordinarios y extraordinarios, a
requerimiento del Delegado Departamental, como actas,
memorandum, oficios, conocimientos y cumpliendo con las
atribuciones respectivas asignadas por el DD.
3 Atender las consultas por medio electronico - .
relacionadas al ambito de la Delegacion - En forma diaria se realizan revision de correos due
g ' ingresan de distintas secciones de SESAN Central, de
compafieros de delegacion y de distintas Instituciones con las
cuales se coordina y articulan actividades, dando respuesta
inmediata por la misma via.
4 Colaborar en la atencidén de  usuarios . . G
s s e s T 1 DSBS + Se atendieron a varias personas de Instituciones como
g g ' MINEDUC, MAGA, DAS, CUN-PROGRESO, MSPAS vy
personas particulares que solicitaban informacion, a quienes
se les atendid y proporcioné informacion dentro de los
lineamientos de SESAN.
5 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las i : g
Sy o «  Recepcion y su respectivo seguimiento a llamadas
consultas, para dar seguimiento a las actividades - - ;i -
; 2 telefénicas, que facilitaron las actividades de la delegacion
establecidas por la Delegacion. : - .
departamental con la finalidad de realizar con eficacia y
eficiencia las labores, como parte de nuestras actividades
diarias.
6 Apoya gn el traslade: de Infomes; | pladlicaciones; | | Traslado y seguimiento respectivo de informes, gestiones
calendarizacion, y ofros documentos que le sean . . . . !
. que estén calendarizadas, de igual manera la diversidad de
requeridos. ' e
documentos que fueron requeridos para la realizacion de
actividades establecidas en ésta delegacion departamental,
como parte de las atribuciones.
L Colalbo.ra e e cIasuflcamon: reglgtro Y1. se recepciono, clasificd, registr6 y distribuyd la
seguimiento a la correspondencia oficial que

ingresa a la Delegacion.

correspondencia que ingresé a la delegacion El Progreso, de
igual manera la documentacidon realizada en ésta Delegacion
su seguimiento y respectivo archivo en carpetas para pronta




localizacién.

Inte i i i oNi - . )
gr; el ‘diregtoric NEESE § EREHonicE | En la delegacion El Progreso, se cuenta con directorios
actualizado de todos los contactos de la| . 5 i -
Delegacion impresos y electronicos de contactos de la Delegacion
’ Departamental con  SESAN Central y  Asistentes
Administrativas a nivel Nacional y de Instituciones
gubernamentales y medios de comunicacion a  nivel
departamental, para coordinacién vy articulacion de distintas
acciones.
2 Brlnfjar ARey en‘ l? PEUsEn ‘.e o requer|m|entos + Se participd en varias actividades que se desarrollaron en
de insumos, suministros y equipo necesarios para i - .
iy i la Delegacion El Progreso, en requerimiento de insumos,
las actividades de la Delegacion. - ; ; ; ; o
suministros y equipo que estd asignado a ésta Delegacion
para el desarrollo de actividades.
10 Participa en los procedimientos administrativos . .
ue anovan el quehacer de |a Deleaacion » En forma diaria, semanal, quincena y mensual, se
q poy q 9 ’ realizaron diversidad de procedimientos administrativos en
apoyo a las actividades de la Delegacion El Progreso,
operativizandolas en su forma, orden y formatos establecidos
por SESAN.
11 Otras actividades que sean requeridas por las +  Visita a SESAN Central en acompafiamiento al Delegado

autoridades superiores de "LA SESAN".

Departamental para gestion de insumos para la delegacion,
ademas acompafiamiento en reunion de CODESAN Y
CODEMA.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo

f)

realizado se encuentra en los archivos de_la_direccion de

. e,
it DE SEGURy . R,
DAy Sy

Ing. Marvin Eduardo\i\e Paz Ramirez

SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO
ffa de Saguricad Alimentarfa y Hutrlcional

Sacrala 3
Presidencia da la Replblica

5,




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chimaltenango 29 de abril de 20186 4
4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de abril de 2016,4}n

el fin de

dar cumplimiento a la clausula

tercera’ del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y styw’Estratégico'ﬂ que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Direccion:

DSESAN-174-2016-081
Jagueline Aleyda Montufar Moya de Roldan /
Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango  /

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1

Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

= Consolidacién mensual de planificaciones
correspondiente a los municipios de San Martin Jilotepeque,
El Tejar, Santa Cruz Balanya, Patzicia, Parramos, Tecpan
Guatemala, Patzin, San  Miguel Pochuta, Zaragoza,
Chimaltenango, San Andrés ltzapa, Santa Apolonia, San José
Poaquil, San Juan Comalapa, Acatenango y San Pedro
Yepocapa.

* Se ha realizado un informe sobre los activos fijos
cargados al Delegado Departamental y los cuales no han sido
asignados por falta de personal en la delegacion.

* Se ha elaborado un informe sobre los bienes inmuebles
en estado inservible que se encuentran cargados a la
Delegacion Departamental de Chimaltenango.

Atender las consultas por medio electronico

relacionadas al ambito de la Delegacion.

* Apoyo para dar respuesta a los correos de requerimientos
al Delegado Departamental.

Colaborar en la atencion de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

« Se atiende a personal de Cargo Expreso por recepcion de
correspondencia enviada por parte de SESAN Central.

. Se atiende a alumnos seminaristas de
establecimientos educativos por informacion de la institucion.

distintas

Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

* Se han recibido y realizado llamadas a las distintas areas
de SESAN Central por consultas varias, se ha entregado
informe de las mismas al Delegado Departamental.

*» Se han atendido las llamadas recibidas por parte de las
diferentes instituciones y se ha entregado informe al Delegado
Departamental.

* Se han realizado llamadas a
por consultas y solicitud de
Delegado Departamental.

los Monitores Municipales
informacion requeridas por el |




5 A informes, planificaciones, o ; ; 2
* poya = eI wasiado de Plan + Digitalizar oficios de entrega de combustible a Monitores
calendarizacion, y otros documentos que le sean P
. Municipales y Delegado Departamental.
requeridos.
+  Digitalizar informe semanal de COPRET.
+ Digitalizar informe mensual sobre consultas de carencia
de multas en los vehiculos asignados a la Delegacion
Departamental de Chimaltenango.
* Se ha realizado un informe mensual sobre la existencia de
formularios de  vidticos asignados a la  Delegacion
Departamental.
- Se ha elaborado las certificaciones en las copias del libro
de asistencia en los folios 124, 125 y 126 de la Delegacion
Departamental.
6 Cola_bo_ra L clasn’ucacron.. regl_stro Y1+ Sse ha clasificado y dado seguimiento a los documentos
seguimiento a la correspondencia oficial que : - . .
) L varios para su archivo correspondiente que ingresan a la
ingresa a la Delegacion. oy
delegacion.
z [ntegrg el directoric  {imprasa 'y wlectrénien *  Verificacion y actualizacion del directorio telefonico del
actualizado de todos los contactos de la i
.. personal de la delegacion.
Delegacion.
Se ha verificade y actualizado el directorio de las
instituciones.
8 Brm'ar apaye enl l.a TSIt d? lag requerlmlentos *+ Se ha apoyado al Delegado Departamental en la revision
de insumos, suministros y equipo necesarios para . - ) .
i . de insumos y suministros existentes en la delegacion.
las actividades de la Delegacion.
9 Pjglglpjane; ulgsaceprrgz‘c‘;glg:jgtzscié ARMmISHAINGS | Dar apoyo al Delegado Departamental en el cuadre de
q POy g 9 d combustible de recorrido de los vehiculos.
* Dar apoyo al Delegado Departamental en el seguimiento a
las bitacoras de combustible.
Apoyo a Delegado Departamental en la elaboracion de
Acta en reunion de COMUSAN de Chimaltenango.
* Apoyo a Delegado Departamental en la elaboracion de
Acta para aprobacion ante los miembros de CODESAN, por
solicitud de alimentos para familias con INSAN y familias con
ninos con DA para el departamento de Chimaltenango.
10 Otras actividades que sean requeridas por las *  Apoyo a Fortalecimiento Institucional para completary

autoridades superiores de “LA SESAN".

verificar expedientes de personal a contratar bajo renglén 081.

5. Los documentos que respaldan el

producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

trabajo

realizado se encuentra en los—archivos de la direccion de

-
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Ing. Marvin Eduardo e
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Prosiouncia de la Repdblica




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercer

orme de Actividades realizadas durante el mes de
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

Solola 29 de abril de 2016

abril de 2016¢# con

apoyo en la implementacién y monitoreo de las acciones del ‘Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-175-2016-081 ¥

2. Nombre: Bianca Wendy Benita Garcia Garcia |

3. Direccion: Fartalecimiento Institucional / Solola

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

+  En la delegacion Departamental de la Secretaria de

Seguridad Alimentaria y Nutricional de Solola, se apoyd con la
digitalizacion y elaboracién de diferentes informes ordinarios y
extraordinarios relacionados al quehacer de la Delegacion
Departamental, informes  requeridos por la  Delgada
Departamental de

Solola y SESAN Central.

2 Atender las consultas por medio electronico

relacionadas al ambito de la Delegacion.

+  Se atendieron por via electrénica varios asuntos
relacionados al ambito de la Delegacion
Departamental de SESAN Solola, los cuales fueron solicitados

por la Delegada Departamental, Monitores municipales, de la
diferentes direcciones de la SESAN- Central, dandoles
respuesta
inmediata conforme lo solicitado para el seguimiento
correspondiente.

B _CO""?bOTar_ e s ”atenmon d‘e' usuarios | . grinde apoyo con la atencién de diferentes

interinstitucionales que visitan la Delegacion. .

personalidades, Representantes
Institucionales, Delegados Institucionales, Consejos
Comunitarios de Desarrollo, y representantes de las
Organizaciones No
Gubernamentales, que llegaron a visitar la Delegacion
Departamental de SESAN Solola, dandoles la orientacion vy
apoyo necesario en su visita.

4 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las

consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

«  Se apoyo en la recepcion de llamadas telefonicas los

cuales fueron atendidos de inmediato dandoles respuesta y
seguimiento a las consultas que se tenian sobre las distintas
actividades

programadas por la delegacion departamental de SESAN

Solola y de diversos asuntos administrativos.

. Se realizaron diversas llamadas telefonicas a las
diferentes extensiones de la SESAN central, Instituciones de
Gobierno, Organizaciones no Gubernamentales y al




personal que labora en la delegacion departamental de
SESAN Solola, con el fin de darle seguimiento a las
actividades establecidas y programadas por la delegacion
departamental de la SESAN Solola.

5 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,

i . Colabore con el traslado de diversos informes,
calendarizacion, y otros documentos que le sean

Planificaciones, Calendarizaciones, y otros documentos que

eridos. :
RERIEE fueron me fueron requeridos por la SESAN Central, y por las
diferentes
instituciones de Gobierno tales como Gobernacion
Departamental.
6 Colabora en la clasificaciéon, registro vy

+ Se apoyo con la recepciéon y seguimiento de la
correspondencia  oficial que ingresoc a la delegacion
departamental la SESAN Solola, los cuales fueron registrados,
clasificados y trasladados a donde corresponden.

seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion.

i Integra el directorio impreso y electrénico : 352 ; g T T
: + Se apoyo con la integracion al directorio institucional de la
actualizado de todos los contactos de la &
Del ién Delegacion
RieRascn, Departamental de SESAN Solola, las actualizaciones
de representantes institucionales y organizativos.
8 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

Brinde apoyc con la revision de los requerimientos de
insumos y suministros
para las diversas actividades de la Delegacion
Departamental, tales como; Reuniones de equipo
departamental y la Comision Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

de insumos, suministiros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

9 Participa en los procedimientos administrativos

. «  Participe en los procesos administrativos que apoyan
que apoyan el quehacer de |la Delegacion. P P . i

el quehacer diario de la Delegacion Departamental de SESAN
Solola, en cuanto a la

recopilacion de documentos e integracion de diversos

informes.

10 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de "LA SESAN". Se apoyo en Solicitud de Asistencia Alimentaria vy

Nutricional de Familias con inseguridad Aliemntaria y
Nutricional -INSAN- y Nifios con Desnutricion Aguda del
Departamento de Solola.

+  Participacion en la Reunion de la Comisién de Desarrollo

Rural ltegral del Departamento de Solola.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se ct]éntra en Iols\“archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

i

g A4 4
fM TG,
\___ Coldoda No.|

Al

? Ing. Marvin -duardo
SUBSECRETARID AR ISTRATIVO
rdO Secratarfa de Ssguriaad Alimanieria ¥ Nutrlclonal
Prasidencls ca l« Replblica

subsecretarlo Técnlco

secretarfa de Seguridad Alimentsria y Nutriclonal
presldencia de la Repfbilca




INFORME DE ACTIVIDADES

Totonicapan 29 de abril de 2016 y"-

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar EIM de Actividades realizadas durante el mes de abril de 20164
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera <del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el
apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-176-2016:081¢
2. Nombre: Anali Blanca Maria Cifuentes Portillo’
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

- Apoyo en la elaboracién de convocatorias de CODESAN y
COMUSAN.

= Apoyo al Delegado Departamental en el control y registro
de combustible del vehiculo y las motocicletas de la
delegacion departamental.

. Elaboracién de consolidado de solicitudes de combustible.

+ Elaboracion de consolidado departamental de reporte de
nifios con DA del Area de Salud de Totonicapan.

2 Atender las consultas por medio electronico

: g o . Envio de informacion solicitada por la Oficina Central.
relacionadas al ambito de la Delegacion.

+  Revision diaria de correo institucional.
+ Impresion de circulares e informacién recibida en el

correo, para informar al demas personal de la delegacion.

* Revision, Recepcion y envio en forma digital de informes
diarios de actividades del personal de la Delegacion de
Totonicapan.

3 Colaborar en la atencion de usuarios

. . " . . Recepcion de notas, invitaciones para el Delegado
interinstitucionales que visitan la Delegacion.

Departamental y monitores.

Se ha atendido a personas que solicitan informacion
acerca de la desnutricion aguda y cronica y de las funciones
de la SESAN a nivel Departamental.

4 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consultas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

. Se han atendido las Illamadas telefénicas de las
instituciones del SINASAN, vy ofras instituciones solicitando
informacion acerca de la SESAN.

5 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

Revision, ordenamiento de informes semanales y control
de combustible.




6 Colabora en la clasificacion, registro vy
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion.

+ Ordenamiento de los archivos fisicos y electronicos de la
delegacién departamental.

+ Distribucion de notas dirigidas a los delegados
municipales.

7 Integra el directorio impreso y electrénico
actualizado de todos los contactos de la
Delegacion.

+ Se ha actualizado constantemente el Directorio
Institucional y Directorios Municipales.

8 Brindar apoyo en la revisién de los requerimientos
de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

* Revision constante de insumos existentes y necesarios en
la Delegacion departamental, asi también la solicitud de
insumos cuando es requerida por autoridades de SESAN
Central.

9 Participa en los procedimientos administrativos

que apoyan el quehacer de la Delegacion. *+ Recepcion y envio al Delegado Departamental y Delegado

Regional de reportes diarios de los monitores de la
Delegacion de Totonicapan.

* Ingreso al SIINSAN de listados de participantes de
reuniones y capacitaciones a nivel Municipal vy
Departamental.

+ Apoyo en el ingreso de reportes mensuales de Sitios
Centinela al SIINSAN de los Municipios del Departamento de
Totonicapan.

10 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de "LA SESAN’. * Revisién de informacion de familias en riesgo de INSAN

de los ocho municipios del departamento de Totonicapan.

* Revision y elaboracién de consolidado de actas, boletas
familias y listados de familias en INSAN del Departamento de
Totonicapan.

+ Revision de boletas de MONIMIL a los puestos de salud del
Municipio de Totonicapan, asi también apoyo al ingreso de las
mismas al SIINSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encys
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) 1
L‘/ ' e duadhDePazRanier
Secretyrla de Sequ d ard DePaz
tdencla de la Repbiica in _Marvin Edu TRATIVO
e SlgIBSECRET?-RIO DMINISTRATIV

\'menterts ¥
socretarfe 6% Seguridad A Gbtica

prosidencio da le aep




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 29 de abril de 2016 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el | forme de Actividades realizadas durante el mes de abril de 2016, con

la clausula
implementacién y monitoreo de

el fin de dar cumplimiento a
apoyo en la

tercera “del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO/f para el
las acciones del

“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-177-2016-081 } /

2. Nombre: Egidio Fernando Bautista Orozco /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / San Marcos _/J
4. Se realizaron las actividades que se describen a continuagion:

7
J

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

+ Apoyo a la Delegada Departamental para la digitalizacion
de informe de comision a SESAN Central.

* Apoyo a la Delegada Departamental en el ordenamiento
de archive de Bitacoras de actividades vy bitacoras de
combustible realizadas.

+  Apoyo a la Delegada Departamental en la verificacion de

datos de informes de actividades a presentar.

» Apoyo a la Delegada en la digitalizacion de
para dar seguimiento a los asuntos de la Delegacion.

oficios y notas

2 Atender las consultas por medio electrénico . - o

relacionadas al dmbito de la Delegacién +  Respuesta y seguimiento a las solicitudes recibidas tanto

’ de SESAN central, como del personal de la Delegacion

Departamental y delegado regional.
+ Se trasladé a SESAN central bitacoras de actividades que
reflejan las actividades realizadas por el personal de la
delegacion.
«  Apoyo en actualizacion de Sala  Situacional  del
departamento.
« Apoyo en actualizacidon de la Base de Datos de nifios con
DA del departamento.

3 .C?Ia.bot.rtar. eln @ ”?terlwcgnl d.e‘ Usuaros | . frato amable para atender a las personal que visitan la
isHnsietnalesHusisial 's BReEaci0. Delegacion Departamental, solicitando informacién y/o apoyo,

traslado, control de las visitas para informacién posterior al
Delegado Departamental.

# Br:ndal[ apye gor med.|o. r:{e{iefomr:o sotk?r% dlzz - Se atendi6 de forma puntual y oportuna las Ilamadas
CO:S; a% paral aDrlsegu.lee a las aciviaa telefénicas recibidas en la Delegacion Departamental que
GEbIBEIas PRI LcicgRcIan. permite  la respuesta y seguimiento a las solicitudes

requeridas.

planificaciones,
le sean

5 Apoya en el traslado de informes,
calendarizaciéon, y otros documentos que
requeridos.

Se trasladd a SESAN central a solicitud de la Delegada
Departamental los informes generados por el personal que




reflejan las acciones realizadas.

+  Setrasladé a SESAN central informe de viaticos.

+ Apoyo en logistica, -calendarizacién y seguimiento de
reunién de CODESAN.

& S:liibr:i;to er; I!: Cg:?;;ﬂg:g;r;'ia roefg;: lro : + Seguimiento y registro de los sobres recibidos por
59 y P il 9U€ | CARGO EXPRES de SESAN central.
ingresa a la Delegacion.

- Seguimiento al envio de correspondencia para SESAN
Central.
«  Archivo y distribucién de Correspondencia recibida.

t Integrg Bl Higeone. | [MpEse ¥ Rlsehonicd | Se mantiene un directorio actualizado de las instituciones
actualizado de todos los contactos de la A £ ; f
Pyl con las cuales se tiene relacion a nivel instituciones de

9 ' Gobierno, ONGs, sociedad civil.
+ Directorio actualizado del personal de la Delegacion de
San Marcos y los municipios que tienen a su cargo.
+ Directorio actualizado de instituciones que forman parte
de la Comision Departamental de Seguridad Alimentaria y
Nutricional CODESAN-.
8 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

de insumos, suministros y equipo necesarios para
las actividades de la Delegacion.

+  Apoyo en revision y solicitud de insumos necesarios para
las actividades de la Delegacion.

9 Participa en los procedimientos administrativos
que apoyan el quehacer de la Delegacian.

+  Apoyo en ingreso al SIINSAN de listados de asistencias
de reuniones de CODESAN, COMUSAN Y COCOSAN del
departamento.

10 Ofras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN".

+  No se agendaron tareas vinculadas para el presente mes.

producto del

5. Los documentos que respaldan el trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se enc los archivos de la direccion de

17
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INFORME DE ACTIVIDADES

Baja Verapaz 29 de abril de 2016}'

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de abril de’ 2)016,..-"con
el fin de dar cumplimiénto a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el
apoyo en la implementaciébn y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

A ;
1. Contrato No. DSESAN-178-2016-081
2. Nombre: Karim Aracely Pérez Priego /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz ;/
4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. W % g
y + Se realizd informe mensual para ser enviado a oficina

central.

« Se realizo Consolidado del listado de nifios con
desnutricién aguada a nivel departamental.

+ Se transcribi® Acta de CODESAN No. 04 y 05 DDBV de
reunion ordinaria y extraordinaria en el departamento.

+ Se realizd convocatoria para reunién ordinaria de
CODESAN.

« Se realizd convocatoria para reunién extraordinario de
CODESAN.

» Se realizaron 10 oficios dirigido a jefes superiores y a
jefes institucionales para dar respuesta a solicitudes de
informes.

+ Se realizaron dos certificaciones de actas No. 4 y 3
DDBV.

+ Se realizaron informes internos administrativos a SESAN
Central.

« Se apoy6 al Delegado Departamental en la elaboracion de
informes solicitados por el Delegado Regional y Gobernador
Departamental

« Se apoyd en la actualizacién de agenda telefonica de la
delegacion departamental.

2 Atender las consultas por medio electrdnico

; e i « Se realizd la revision de solicitudes via electrénica de
relacionadas al &mbito de la Delegacion.

SESAN Central.

= Se enviarbn correos electronicos a jefes institucionales
para el envid de convocatorias.

» Se contestaron correos electronico para  informar
procesos administrativos a los  Monitores  Municipales,
Delegado Departamental y Delegado Regional.




solicitudes e
del

+ Se da seguimiento via electrénica a
informacion a  instituciones no  gubernamentales
departamento.

* Se realizaron consultas por medio de correo electronico
de procesos administrativos a SESAN Central.

Colaborar en la atencién de usuarios

interinstitucionales que visitan la Delegacion.

« Se atendid a personal de la Municipalidad de Salama,
para la recepcién de convocatorias para la Monitora Municipal
de Salama.

«+ Se atendi6 al Sr. Gobernador
solicitaron informacion sobre la delegacion.

y Asesores quienes

+ Se atendi6 a integrantes de los COCODES del municipio
de Salama, en consulta de informacion de beneficiarios de
alimentos.

« Se atendid6 a personal de SEPREM quien se dirigen a la
delegacion para la entrega de convocatorias de sus diferentes
actividades que realizan en el departamento.

+ Se atendi6 a estudiantes de universidades que se dirigen
a la delegacion solicitando informacion de comunidades vy
aldeas con casos de nifios y nifias con Desnutricion Aguda..

Brindar apoyo por medio telefénico sobre las
consuitas, para dar seguimiento a las actividades
establecidas por la Delegacion.

» Se contestaron llamadas telefénicas de  personal
gubernamental, no Gubernamental, ONG, quienes solicitan
informacién de las diferentes acciones SAN en el
departamento.

» Se realizaron llamadas telefébnicas a  Monitores
Municipales, Delegado Departamental, para dar seguimiento
de los diferentes procesos administrativos de la delegacién.

« Se realizaron llamadas telefénicas para solicitar

informacién acerca de las diferentes actividades que realiza la
delegacion departamental conjuntamente con las instituciones
Gubernamentales y no Gubernamentales en temas San e
INSAN.

+« Se da seguimiento por medio telefénico de solicitudes e
informacion a oficinas centrales.

Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

» Se apoyd en el traslado de informes mensuales a oficinas
centrales.

+ Se apoy6é en la planificacion de las diferentes actividades
de la delegacion departamental.

+ Se apoyd en la actualizacion de la agenda telefénica de
los diferentes actores de la CODESAN.

< Se apoyé al delegado departamental en el traslado de
oficios a instituciones gubernamentales en solicitud de
informacion.

*+ Se apoyé al Delegado Departamental en el traslado de
informes solicitados por el Delegado Regional y Gobernador
Departamental.

Colabora en la clasificacién, registro y
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion.

* Se realizd el ingreso de la documentacién administrativa
entrante a la delegacién departamental.

« Se realizd la clasificacion de la correspondencia entrante
a la delegacién departamental.

« Se dio el correspondiente seguimiento de las
convocatorias entrante a la delegacion departamental para el
delegado departamental y monitores municipales.

«  Se dio el seguimiento a la correspondencia entrante a la




delegacion en solicitud de informacién a familias INSAN a los
municipios de Purulhd, Cubulco y Salama.

7 Integr.? el hdurectono impreso  y electronico | | Se realizo el consclidado del directorio departamental de
actualizado de todos los contactos de Ila .
. los actores del departamento en acciones SAN.
Delegacion.
» Se realizd la impresién del directorio de las instituciones
gubermamentales, no gubernamentales, ONG y Municipales
del departamento.
8 52n?n?usgzyos:;i;;trf:ISIOr; ?: ;Ozef::;irgz'en;?: « Se da seguimiento a los ingresos de los insumos
A y equlp P proporcionados por SESAN Central.
las actividades de la Delegacion.
» Se da apoyé en la revisibn del mantenimiento vy
funcionamiento de los bienes fungibles asignados a la
delegacion departamental.
« Se realizd6 la solicitud de insumos para la delegacion
departamental.
9 P:;tz:u:)a ane:I uI:rswaceF:'rgZelglrgg:tc;sci Onadmumstratlvos + Se apoyd en los procesos administrativos de la delegacién
que apoyan €19 gacien. para darle cumplimientos a lo establecido por SESAN central.
+ Se apoyé en la reunion Ordinaria y Extraordinaria de
CODESAN.
» Se apoy6 en el seguimiento de informes a entregar por los
monitores municipales.
« Se realizd el envid de documentacibn administrativa a
oficinas centrales via cargo express.
10 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN".

« Se apoya al delegado departamental en reunién mensual
convocados a oficinas de SESAN Central.

»  Se realizan escaneos de documentos administrativos en

apoyo a los Monitores Municipales, Delegado Departamental y
Delegado Regional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

realizado se encuentra la direccion de

Ing. Marvin Eduardo De Paz Ramirez
SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO

Secretarfe d8 Sagurida Al'mentaria y Nutriclonal
Presidencia do la RepGblica




INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

el fin de dar cumplimiento a la clausula terceral del

apoyo en

la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a

Jalapa 29 de abril de 2016 y

abril de 2016, con

la Politica Nacional de Seguridad

Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-179-2016-081 /

2. Nombre: Flor de Maria Martinez Ramos de Yanes ¢

3. Direccion: Fortalecimiento Institucional / Jalapa ;

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR

PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS

1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios.

«  Elaborar oficios para entrega de cupones
«  Elaborar pedidos

« Digitalizacion de listados de asistencia

establecidas por la Delegacion.

2 Atender las consultas or medio electrénico ; : -
; S P o «  Envio de informacion para COPRET
relacionadas al ambito de la Delegacion.
. Envio de informacion de existencia de combustible
. Envio de informacion de existencia de formularios de
viaticos
«  Enviar informacion de Hojas de Contraloria
3 Colaborar en la atencion de usuarios . .
. o g % . Brindar un servicio amable a las personas de las
interinstitucionales que visitan la Delegacion. ; i : i3 :
comunidades que solicitan informacion dandoles respuesta a
sus consulta
- Atender amablemente a Delegados de ofras instituciones
que traen o solicitan informacién
4 Brindar apoyo por medio telefonico sobre las - -
Poyo - p - - . Responder amablemente y rapida las llamadas recibidas vy
consultas, para dar seguimiento a las actividades

trasladar la informacion, y darle seguimiento

. Llamar a las Instituciones Gubernamentales del
departamento convocandolos para la CODESAN

5 Apoya en el traslado de informes, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean
requeridos.

. Traslado de Informe de Actividades del mes

«  Envio de consolidado de bitacoras de los vehiculos

. Realizar el consolidado de

enviarlo

solicitud de combustible vy

»  Elaborar informe del dia de las actividades realizadas por
los monitores y enviarlas al Delegado Departamental




«  Enviar solvencias de transito de los vehiculos a cargo de
la Delegacion Departamental

6 g:liil:noir;m er; I:‘ cg:?:sl,ﬁgsgle:r::'ia r:t?(:isatlro u: » Clasificar, distribuir y dar seguimiento a |la
. 9 . P q correspondencia que ingresa de acuerdo a su destinatario
ingresa a la Delegacion.
7 Integrg el directorio  impreso y electronico | | Actualizar directorio de los Monitores de la Delegacion
actualizado de todos los contactos de la
Delegacion. » Actualizacion del directorio de las Instituciones
Gubernamentales
8 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos | Apoyar en la revision de los insumos existentes, para
de i , ini i i . g . .
las agzsgzjess;;r}:gg:)es a};iéiquo necesarios para realizar el requerimiento de lo que se necesite para realizar las
9 ) actividades de la Delegacion durante el trimestre
9 Particioa en los procedlmlentos” administrativos | Elaboracion de solicitud de servicio y mantenimiento de
que apoyan el quehacer de la Delegacion. los vehiculos
- Elaboracion de envios de correspondencia
- Apoyo logistico en CODESAN
« Apoyo en digitalizacion de boleta familiar de evaluacién
rapida de SAN para apoyo de familias vulnerables a INSAN
de los municipios de Jalapa y Mataquescuintla.
10 Otras actividades que sean requeridas por las

autoridades superiores de “LA SESAN".

+  Enviar informacion sobre la
municipios y Monitores de la Delegacion

reorganizacién de los

»  Enviar proformas
Delegacion

«  Trasladar documentos a SESAN central para darles
seguimiento

del pago de energia eléctrica de la

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

¢
/
Gallgrdo
M%ﬂjﬁg& écnice

Su Aimentarta y Nt

uridad
mmﬂ.??:sstzmh de la Replbtica

realizado se encuentra_en los archivos de la direccion de

f)

Ing: duardg De Paz Ramirez
SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO

Secrotarfa de Ssguridad Allmentaria y Nutriclone!
Prosidencla do 1s Rep(blica




Ingeniero

INFORME DE ACTIVIDADES

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

4

7
4

/

Suchitepéquez 29 de abril de 2016 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Inforrqe'/de Actividades realizadas durante el mes de abril de 2016, con

el fin de

dar cumplimiento a la clausula

tercera del 'CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO OPERATIVO, para el

apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-180-2016-081 /

2. Nombre:

3. Direccién:

Onofre Gamaliel Itzep Itzep
Fortalecimiento Institucional / Suchitepéquez

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS
1 Elaborar informes ordinarios y extraordinarios. . Se digitalizan todos los informes ordinarios y
extraordinarios solicitados por la Delegada Departamental, asi
también se les proporciona apoyo a los monitores municipales
en la digitalizacion de informes solicitados para el desarrollo
de sus actividades.
2 Atender las consultas por medio electrénico ; ‘ - ;
; : g « Se da respuesta inmediata y seguimiento correspondiente
relacionadas al ambito de la Delegacion. . . ;
a correos electrénicos enviados a la delegacion sobre
aspectos relacionados con el ambito de la Delegacion
Departamental de Suchitepéquez.
3 icri?;‘i:;ﬁ rcionjlgs L:: visi?at:?acg’;e agiin usuarios |, Atender de forma oportuna a visitas recibidas en las
9 9 ' instalaciones de SESAN, y dar seguimiento a los asuntos de
la Delegacion, al Delegado Regional, también a los alumnos
de los diferentes centros educativos.
4 Brindar apoyo por medio telefénico sobre las o -
o i « Seguimiento y atencion amable a las personas que se
consultas, para dar seguimiento a las actividades ; i - ;
; o comunican a la Delegacion, se le da seguimiento segun el
establecidas por |la Delegacién. P 1
requerimiento hecho por la persona que llama, asi también se
realiza llamadas telefénicas por indicaciones de la Delegada
Departamental y dar informes a los monitores de algunas
actividades a realizar.
2 Apoya e?n eI Tradiade: e intonmes, pankieationes; |, Traslado a SESAN Central de los documentos para dar
calendarizacion, y otros documentos que le sean o ; .
; seguimiento a las acciones realizadas por el personal de la
requeridos. -
Delegacion Departamental.
g Colapqra a0 I8 clasn’lcamén,. reg|§tr0 1. Creacion de Archivo, clasificacion del archivo existente
seguimiento a la correspondencia oficial que i g ;
; ; para control de la recepcion y envio de correspondencia a
ingresa a la Delegacion. 3 h
través de cargo expreso que se maneja en la Delegacion, de
acuerdo a las normas de SESAN Central.
! Iniegrg o ‘deecionio’ lmprego ¥ BlecHepies | Actualizacion de Directorio de las personas e Instituciones
actualizado de todos los contactos de la g ;
Delegacién con las que se comunica los integrantes de SESAN para

realizar las acciones.




8 Brindar apoyo en la revision de los requerimientos

: i 2 ; ; «+ Se brinda apoyo a los monitores y la Delega
de insumos, suministros y equipo necesarios para iy ; ;
o 3 Departamental  brindandoles material y equipo para las
las actividades de la Delegacion. ; ;
diferentes reuniones.
9 Participa en los procedlmlentos”admlmstratlvos . Apoyo en mantener las instalaciones de SESAN en
que apoyan el quehacer de la Delegacion. ¢ i e
6ptimas condiciones para recibir a las personas que nos
visitan.
Se realiza cada procedimiento administrativo de actividades

importantes para el desemperio de la Delegacion.

10 Otras actividades que sean requeridas por las
autoridades superiores de “LA SESAN".

. Elaboracion de Acta en Reunion de Mesa Técnica.

5. Los documentos que respaldan el

producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo

Atentamente,
f)
DPI
OnofLe,
o f

realizado se encuentra en

los archivos de

la direccion de

: ECRET
SUBa?aﬂ'a da Saguridad Alimenlar!a_y Nutrlclonal
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