~_ INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzdlez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional =SESAN-
Su Despacho

Guatemala 29 de abril de 2016 §

Respetuosamente me dirijo.a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante
el mes de abril de 2016,7 con el fin de dar'cumplimiento a la clausula tercerasdel CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECN]CO,/bara el apoyo en la implementacidn y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

all

Contrato No: DSESAN-11-2016-081/
Nombre : Aldo Giovanni Arriola Oliva -

Direccion : Direccion Administrativa y de Recursos Humanos

L

A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

01

Apoyo para el desarrollo del “Programa
de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”

Apoyo en el control y realizacion de los servicios
mecanicos de los vehiculos gque conforman la flota
de SESAN, asi como la coordinacién de pilotos y
vehiculos para cubrir las diferentes comisiones en la
Ciudad Capital y el interior del pals.

02

Control de expedientes para el pago a
proveedores de los diferentes talleres por
concepto de servicio de mantenimiento y
reparacion de los vehiculos de cada
Delegacién Departamental y Oficinas
Centrales.

Se elaboro e integré los expedientes para pago a
proveedores de servicio y reparacion de vehiculos
de la flota de |a Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, SESAN con la factura y cotizacion del
proveedor, carta de satisfaccion, certificacion de
inventario y pedido del servicio, por cada unidad.
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Apoyar en la programacioén de vehiculos
y pilotos para las diferentes comisiones
solicitadas por las Direcciones y/o
departamentos de la Secretaria de

03 | Seguridad Alimentaria y Nutricional -
SESAN-.

Se apoyé en la ubicacién, programacién y
realizacién de diferentes comisiones por medio del
control electronico llevado en el Departamento de
Vehiculos y Combustible.

Apoyar en la preparacion de expedientes
de diferentes vehiculos que se tiene que
04 | realizar  tramite alguno en la
Superintendencia de  Administracion
Tributaria SAT.

Se apoyé en la preparacion, integracion y diferentes
tramites que se requieren para las gestiones a
realizar en la Superintendencia de Administracién
Tributaria, SAT.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los..””
archivos de la Direccion Administrativa y de Recursos Humanos de SESAN ,/

Atentamente,

f)
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala, 29 de Abril de 2016/

Respetuosamente me diry/a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante
el mes de Abril de 2016, con el fin de dar cumplimiento a la clausula terceraéel CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS, para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

hwnNE

Contrato No: DSESAN-12-2016-081 /

Nombre (completo): Carlos Estuardo Santos Cifuentes/
Direccién: Direccion Administrativa y de Recursos Humanos/
A continuacidn detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

01

a) Apoyo para el desarrollo del
“Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico”

Se brindo apoyo en la asistencia en relacién de
mantenimiento a las 3 casas que conforman
SESAN central

02

b) Brindar apoyo técnico en las
tareas de mantenimiento, limpieza,
recepcion, mensajeria externa e
interna y servicios varios realizados
por el personal de apoyo a las
diferentes  unidades administrativas
ubicadas en el Edificio Central de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional  -SESAN-, en forma
oportuna con el objeto de lograr
un funcionamiento eficiente y eficaz
de las instalaciones de acuerdo a las
politcas, normas y procedimientos
establecidos

Se brindé apoyo en las diferentes tareas de
mantenimiento, limpieza, recepcién, mensajeria
externa e interna y servicios varios realizados
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03

c) Brindar seguimiento al cumplimiento
de los servicios de conserjeria Yy
mensajeria prestados en las unidades
administrativas que funcionan en la
Sede Central de SESAN

Se apoyo en el seguimiento y cumplimiento de los
servicios de consejeria y mensajeria prestados en
las unidades administrativas.

04

d) Brindar apoyo en el requerimiento
oportuno de los insumas basicos de
limpieza a utilizarse por el personal
de mantenimiento;

Se solicita a Almacén los Insumos que las personas
de mantenimiento necesitaran para realizar las
actividades de limpieza

05

e); Realizar las actividades de apoyo
logistico, cuando se le requiera, en las
distintas reuniones programadas enlos
salones de reuniones de SESAN

Se brindé apoyo en los 2 salones de la Sesan
central para las reuniones programadas teniendo
listo el mobiliario y cristaleria cuando lo soliciten-

06

f); Apoyo en la elaboracion de oficios
varios e informes mensuales de las
actividades con los resultados obtenidos

Se realizo el reporte mensual de las actividades y
resultados obtenidos realizados en SESAN central.

07

g) Apoyar en la elaboracion de
reportes de los diferentes servicios
que le prestan a.la Secretaria
(seguridad, fotocopiado, etc.)

Se apoyo en la elaboracion de reportes en los
diferentes servicios que le prestan a la SESAN en
Seguridad, extraccion de basura, recepcion,
mensajeria.

038

h) Apoyar en la conformacion vy
traslado de expedientes para pagos
de servicios basicos (energia
eléctrica, agua, telefonia, etc.);

Se apoyé en la conformaciéon y traslado de
expedientes para pagos de Servicios Basicos y
mensajeria dentro de SESAN central.

09

i)) Otras que sean requeridas
por la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos,

Se apoyo en las actividades requeridas por la
Direccién Administrativa y de Recursos Humanos
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Se apoyo en la entrega de Suministros y materiales
a otras Direcciones y al personal que labora en la

10 | j)) Otras que sean requeridas por las
Autoridades Superiores SESAN central
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de

la Direccién Administrativa y de Recursos Humanos en SESAN.

Atentamente,
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ciudad de Guatemala, 29 de Abril de 2016 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
De la Presidencia de la Republica

Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a)é, para presentar el Informe de actividades realizapd?vﬁénte el

mes de ABRIL del afio 2016, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula TERCERA del Contrato
Administrativo de Servicios Técnicos, para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las
acciones del “Programa de apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico” que a co;tiwbacién se describe:

1. Contrato No. : DSESAN-13-2016-081 Q/ .
2. Nombre: Gabriela Herrera Monterros
3. Direccion: Administrativa y de Recursos Humanos
4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
Se apoyé al Area de Vehiculos vy
a) Apoyo en el desarrollo del Programa de Combustible de la Direccién
Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Administrativa y de Recursos Humanos,
1 . . .. referente a la coordinacién de actividades
Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su de orden administrativo y logistico que
Plan Estratégico. faciliten y permitan a la SESAN el logro de
los objetivos estratégicos de la Politica
SAN y PESAN.
c) Apoyar en la implementacion de Se apoyé la elaboracién de un cuadro de
X g . control de los mantenimientos realizados
mecanismos que viabilicen las operaciones ] .
.. R a las motocicletas propiedad de SESAN,
2 |Pere el mantenimiento preventivo y de que son utilizadas en las Delegaciones
reparacion de la flota vehicular de la Departamentales. Asi también se apoyd
institucion. en la recepcion de las solicitudes de
nuevos servicios para las motocicletas.
Se apoyo la conformacion de expedientes,
d) Apoyo con la coordinaci6n del pago y confirmacién de cotizaciones a los talleres,
3 | reembolso del combustible, repuestos e de las solicitudes de servicios para las
insumos que se adquieren para el uso y motocicletas de las Delegaciones
Departamentales en el mes de Abril.




ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

No.
mantenimiento de los vehiculos de la SESAN.
f) Apoyar en la revision, elaboracién e
integracion de documentos de soporte para | Se apoyo la revision de los expedientes
el pago de facturas a proveedores de los para pago de los servicios realizados en el
s . : mes de Abril a las motocicletas de las
diferentes talleres por servicios de )
4 L .. Delegaciones Departamentales.
mantenimiento y/o reparacion de los
vehiculos de cada Delegacién Departamental
y Oficinas Centrales (pedido, certificacion de
inventario, ingreso a taller, carta de
satisfaccion de servicio, factura).
Se apoyd en la recepcion de
. . . . documentaciéon interna  y de las
J) Otras que sean requeridas por la Direcciéon :
5 P . Delegaciones Departamentales en el mes
Administrativa y de Recursos Humanos de Abril, solicitudes de llantas y control de
multas de los vehiculos propiedad de
SESAN.
Se apoyd en la recepcion de
documentacidn solicitada por el
6 | k) Otras que sean requeridas por las Subsecretario Administrativo, referente a

Autoridades Superiores

los activos fijos sin asignacion e
inservibles; asi también se realizo reporte
de las Delegaciones Departamentales que
respondieron a dicha solicitud.

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de |a
Unidad de Vehiculos y Combustible de la Direccion Administ/ra'(fva y de Recursos Humanos de la
SESAN, como medio de comprobacion de dichas actividades.

F)

Vo. Bo.

Atentamente,
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de abril de 2016/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo 3 dsted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante
el mes de ABRIL de 2016, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

1. Contrato No: DSESAN-14-2016-081 /

2. Nombre: Maria Elena Pérez Alvarez
3. Direccidon Administrativa y de Recursos
Humanos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: /
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO

a) Apovyar en la coordinacion de
las diferentes reuniones de la Se apoy6 en la coordinacién de reuniones

01 Direccién Administrativa y de con las diferentes areas de la Direccién

Administrativa y de Recursos Humanos.
Recursos Humanos.
b) Apoyo en el seguimiento al
mejoramiento continuo de los ' o '
procedimientos administrativos Se apoyé en el seguimiento a los informes
_ _ de Telefonia, Compras.
y financieros de la SESAN, Se dio seguimiento a las recomendaciones
atendiendo las recomendaciones proporcionadas por la Unidad de Auditoria
T A Interna

de Audit [ A '

02 e Auditoria Interna y udrtorl'a Se apoyd en la revision de expedientes
Gubernamental de la Contraloria para aplicar las recomendaciones de las
General de Cuentas. distintas areas de la DARH
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03

c) Brindar apoyo en actividades
relacionadas con la elaboracidn, revision
y distribucién de documentos necesarios
para llevar a cabo los procesos de
adquisiciones, a nivel interno de SESAN,
como a nivel externo.

Se apoyé en la revision de documentos
para pagos realizados en el mes de abril.
Se apoyé en la revision de cuadro
comparativo de insumos a adquirirse
segun la Subvencién AECID 2014,

Se apoyé en la revision de los
requerimientos realizados al &rea de
Almacén.

Se apoyé en la distribucién de los
diferentes oficios para dar respuesta a los
informes de la UDAI, asi como a los
requerimientos de otras Direcciones.

Se brindo apoy6é en la revisién de los
expedientes para firma de la Directora
Administrativa.

04

d) Otras que sean requeridas por la
Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos

Se apoyd en la publicacion de los NPG
correspondiente al mes de febrero.

Se apoyé en la solicitud de Cuota
correspondiente al mes de abril.

Se Apoyd en el seguimiento de los
diferentes concursos publicados en el
portal de Guatecompras.

Se apoyd en la publicacién del —Plan Anual
de Compras- en el portal de
Guatecompras.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de
la Direccion Administrativa y de Recursos Humanos en SESAN.

Atentamente,
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INFORME DE ACTIVIDADES

Lugar y Fecha: Ciudad de Guatemala, 29 de abril de 2016 /

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dir%usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante
el mes de abril de 2016fcon el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera/d:l CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS, para el apoyo en la implementacién y monitoreo de
las acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a coqtinuacién se describe:

Contrato No: DSESAN-15-2016-081 {

1.

2. Nombre: Leonardo Ramirez Castelldn l

3. Direccion: Administrativa y de Recursos Humanos /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS

CONTRATO

a) Apoyo para el desarrollo del
“Programa de Apoyo a la Politica
01 | Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Guatemala y su Plan
Estratégico”

1. Se apoy6 en el seguimiento a los procesos
de compra de SESAN.

b) Apoyar en la revision vy
elaboracion de bases para las
distintas modalidades de compras
que la ley establece, revisando los
02 | procesos de adquisicion de bienes y
servicios para la SESAN.

1. Se apoyd en la revision y elaboracién de
bases para la adquisicion del servicio de
telefonia celular para SESAN.

INFORME DE ACTIVIDADES



c) Apoyar en la elaboracion de | 1. Se apoyd en la elaboracién y actualizacion
informes y reportes relacionado con del cuadro de seguimiento de Ia
las adquisiciones de bienes vy |adquisicion de servicios basicos de SESAN
03 | servicios para la Secretaria. Central.
d) Monitoreo de proceso de
adquisicion de bienes y servicios | 1. Se apoyd en la verificacién del estado de
SESAN en el Sistema de Informacién | los procesos de adquisicion de bienes vy
04 | de Contrataciones y Adquisiciones servicios de SESAN en GUATECOMPRAS.
del Estado -GUATECOMPRAS-.
) Apoyar en la revision de 1. Se apoyd en la realizacion de las
expedientes para elevar a AR .
05 especificaciones técnicas, para la
Guatecompras como este . , s
. . adquisicion de telefonia movil para SESAN.
establecido internamente.
f) Dar seguimiento a las compras que
06 estén elevadas en el Portal de| 1. Se apoyd en el seguimiento de las compras
Guatecompras para Su proceso elevadas en el Portal de GUATECOMPRAS.
respectivo.
1. Se apoyd en la entrega y asignacion de
aparatos telefénicos, tanto al personal de
SESAN Central, como al personal de las
07 g) Apoyar en la asignacion de Delegaciones Departamentales.
aparatos telefdnicos.
2. Se apoyd en la recepcién de los aparatos
telefénicos, trasladados por el personal de
SESAN.
h) Apoyo en la intermediacién entre 1 Apoyc? en la intermefiiacffin entre I?S
la empresa que brinda los servicio de ‘u'suanos de la telefonia fija y telefonia
08 , , . movil de SESAN y los asesores de CLARO vy
telefonia, energia eléctrica, agua y la . .
SESAN. TIGO, a fin de resolver las distintas
solicitudes del personal de SESAN.
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i) Brindar soporte técnico, revisando

09
los aparatos celulares.

1. Se apoyo en la revisidon y configuracion de
los aparatos celulares.

j) Dar seguimiento a las denuncias de
robo o extravio de aparatos
celulares.

10

1. Se brindd seguimiento a las denuncias por
robo o extravio de los aparatos celulares,
ante la compaiiia de CLARO.

k) Apoyar en la elaboracion de
reportes de telefonia y solicitudes de
cobro por excedentes.

11

1. Se apoy6 en la elaboracion de reportes de
telefonia para informar a la Unidad de
Libre Acceso a la Informacion.

2. Apoyo en la elaboracion de oficios para

requerir el cobro por excedentes
generados en las facturas de |las
Delegaciones Departamentales y del PBX de
SESAN Central, durante el mes de marzo de
2016.

1) Otras que sean requeridas por la
Direccion  Administrativa y de
Recursos Humanos.

12

1. Se apoyé con la elaboracion de pedidos y
cartas de satisfaccion, de los servicios de
telefonia mévil y telefonia fija a disposicién
de SESAN.

2. Se apoy6 con la elaboracién de pedidos y
cartas de satisfaccion, de los servicios de
energia eléctrica a disposicion de SESAN
Central.

3. Se apoyd en el proceso de baja de la
telefonia moévil de la compaiia CLARO,
derivado del vencimiento del contrato.

4. Se apoy6 en la asignacion de nuevos
codigos para realizar llamadas externas,
derivado del ingreso de nuevo personal a
SESAN.
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5. Se apoyd en la revision de la creacion de
grupos de llamadas en la planta telefénica
NEC.

13

m) Otras que sean requeridas por las
Autoridades Superiores.

1. Dar apoyo en lo instruido en el
seguimiento de todo lo instruido.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de
la Direccién Administrativa y de Recursos Humanos en SESAN.

Atentamente,

: R1I0 ADMINISTRATIV
Sacretarfa de §eguridad AlRtentarla y Nutrlclonal
Presidancia da 1a R aplblica
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero
German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Guatemala, 29 de abril de 2016./

Respetuosamente me dirij ‘a usted, para presentar el Informe de Actividades realizaj?lurante el

mes de Abril de 2016,

con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera/flel Contrato

Administrativo de servicio Operativo, para el apoyo en la implementacién y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacién se describe:

Ll o A

Contrato No: DSESAN-16-2016-081 ¢
Nombre: Alma Janneth Morales Gabriel
Direccién: Administrativa y de Recursos Humano/
A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

01

a) Apoyo para el desarrollo del “Programa
de Apoyo a la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”.

Se apoy6 oportunamente a las solicitudes varias
requeridas.

02

b) Realizar las actividades necesarias de
seguimiento en los trabajos de reparacién
y mantenimiento cuando fuere necesario,
para el adecuado funcionamiento de
oficinas y servicios de la sede central de
SESAN.

Se mantuvieron limpias las instalaciones de la Casa
2 de SESAN durante el mes para mantener un
ambiente limpio y agradable para el personal y los
visitantes.

03

c) Apoyar en la elaboracion de reportes
varios sobre el control de ingreso y egreso
de personal y visitantes externos a la
institucion.

Se apoyd en la elaboracion de reportes sobre el
personal que visité las instalaciones de SESAN.

04

d) Realizar las actividades de apoyo
logistico, cuando se le requiera, en las
distintas reuniones programadas por las
Direcciones Técnicas y Administrativas
internas y Despacho Superior en los
Salones de Reuniones de SESAN.

Se solicitaron insumos basicos que permitieron la
realizacion de las actividades encomendadas.

Solicitudes  realizadas, que permiten el
abastecimiento de acuerdo a las necesidades de
actividades.

Apoyo a la distribucién de insumos de acuerdo a las
necesidades que se presentaron en el transcurso
del mes.

INFORME DE ACTIVIDADES




e) Apoyar en las Comisiones al interior de
la  Republica, hacia las distintas

No aplica en el mes de abril de 2016.

05 | pelegaciones Departamentales de SESAN,
en participacion conjunta con personal de
la Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos.
f) Apoyar en el fotocopiado de
documentos solicitados por las | Apoyo en la reproduccion de documentos
de Seguridad Alimentaria y Nutricional de | Fortalecimiento e INCOPAS.
la Presidencia de la Republica.
Apoyo en el servicio de consejeria de los servicios
; ; o ; \ de uso comun, en las instalaciones de las oficinas de
g) Realizar otras actividades instruidas por
. . ) ; SESAN Central.
07 la autoridad administrativa superior de la
Direccion Administrativa y de Recursos ;i e
Apoyo logistico en apoyo a la realizacion de
Humanos. . 2 : 4
reuniones de trabajo realizadas en el Salon 1 de
SESAN.
h) Otras actividades que sean requeridas Apoyo a las actividades realizadas en la Direccion
08 por las autoridades superiores de la Sub Secre:tarfa Administrativa, Fortalecimiento,
SESAN. Cooperacion y Comunicacion, durante el mes.

WA //A;fc/ 25 |

-- |
\ |
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5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

archivos de la Direccion Administrativa y de Recursos Humanos en SESAN.

Atentamente,

/
~

AN

Alma Janneth Morales Gabriel
| DPI 2599 08339 )116

Ing. Marvin Eduardo D&\Paz Ramirez
SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO

Secretarfa da Sequridad Allmentatla y Nutrlcfonal
Presicencia de la Replblica
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INFORME DE ACTIVIDADES
Guatemala, 29 de abril de 2016.

Ingeniero

German Rafael Gonzdlez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me di?éva usted, para presentar el Informe de Actividades realizadqsdurante el
mes de Abril de 2016,% con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera’del Contrato
Administrativo de servicio Operativo, para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-17-2016-081 ¥

1. / ,
2. Nombre: Suleyda Del Carmen Ramirez Mazariegos ¥ .~
3. Direccién: Administrativa y de Recursos Humanos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO
a) Apoyo para el desarrollo del “Programa
01 de Apoyo a la Politica Nacional de | Se apoyé oportunamente a las solicitudes varias
Seguridad Alimentaria y Nutricional de | requeridas.
Guatemala y su Plan Estratégico”.
b) Realizar las actividades necesarias de
seguimiento en los trabajos de reparacion | Se mantuvieron limpias las instalaciones de la Casa
02 y mantenimiento cuando fuere necesario, | 3 de SESAN durante el mes para mantener un
para el adecuado funcionamiento de | ambiente limpio y agradable para el personal y los
oficinas y servicios de la sede central de | visitantes.
SESAN.
c) Apoyar en la elaboracién de reportes
03 varios sobre el control de ingreso y egreso | Se apoyé en la elaboracién de reportes sobre el
de personal y visitantes externos a la | personal que visit6 las instalaciones de SESAN.
institucion.
Se solicitaron insumos bdsicos que permitieron la
realizacidn de las actividades encomendadas.
d) Realizar las actividades de apoyo
logistico, cuando se le requiera, en las | Solicitudes  realizadas, que permiten el
04 | distintas reuniones programadas por las | abastecimiento de acuerdo a las necesidades de
Direcciones Técnicas y Administrativas | actividades.
internas y Despacho Superior en los
Salones de Reuniones de SESAN. Apoyo a la distribucion de insumos de acuerdo a las
necesidades que se presentaron en el transcurso
del mes.

INFORME DE ACTIVIDADES




e) Apoyar en las Comisiones al interior de
la Republica, hacia las distintas
05 | Delegaciones Departamentales de SESAN,
en participacion conjunta con personal de
la Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos.

No aplica en el mes de abril de 2016.

f) Apoyar en el fotocopiado de
documentos  solicitados  por las
06 | Direcciones y/o Unidades de la Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
la Presidencia de la Republica.

Apoyo en la reproduccion de documentos
solicitados por la Direccion de Recursos Humanos,
Fortalecimiento e INCOPAS.

g) Realizar otras actividades instruidas por
la autoridad administrativa superior de la
Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos.

07

Apovyo en el servicio de consejeria de los servicios
de uso comun, en las instalaciones de las oficinas de
SESAN Central.

Apoyo logistico en apoyo a la realizacion de
reuniones de trabajo realizadas en el Salén 3 de
SESAN.

08 | h) Otras actividades que sean requeridas
por las autoridades superiores de la
SESAN.

Apoyo a las actividades realizadas en la Direccion
Sub Secretaria Administrativa, Fortalecimiento,
Cooperacion y Comunicacion, durante el mes.

Atencidn a las personas que visitan la Secretaria.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

archivos de la Direccién Administrativa y de Recursos Humanos en SESAN.

Atentamente,

2 L - -

i
Suleyda De

gos

De Paz Ramirez ﬂ

T A TRATIVO
CRETARIO ADMINIS
° i a Saquridad Alfmenl.asir,_y Nutrlclonal
Prosidencia d2 12 Ranlblica

Ing. Marvin Eduard

Sacrotarla ¢
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INFORME DE ACTIVIDADES
Guatemala, 29 de abril de 2016/

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirij a usted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el
mes de Abril de 2016,/ con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del Contrato
Administrativo de servicio Operativoﬁa el apoyo en la implementacién y monitoreo de las
acciones del “Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de

Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

Contrato No: DSESAN-18-201 6-08‘/-'

1.
2. Nombre: Olga Maria Marroquin Lopez / /
3. Direccién: Administrativa y de Recursos Humanos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRATO
a) Apoyo para el desarrollo del “Programa
o1 de Apoyo a la Politica Nacional de | Se apoyé oportunamente a las solicitudes varias
Seguridad Alimentaria y Nutricional de | requeridas.
Guatemala y su Plan Estratégico”.
b) Realizar las actividades necesarias de
seguimiento en los trabajos de reparacion | Se mantuvieron limpias las instalaciones de la Casa
02 y mantenimiento cuando fuere necesario, | 1 de SESAN durante el mes para mantener un
para el adecuado funcionamiento de | ambiente limpio y agradable para el personal y los
oficinas y servicios de la sede central de | visitantes.
SESAN.
c) Apoyar en la elaboracién de reportes
03 varios sobre el control de ingreso y egreso | Se apoy6 en la elaboracién de reportes sobre el
de personal y visitantes externos a la | personal que visit las instalaciones de SESAN.
institucion.
Se solicitaron insumos basicos que permitieron la
realizacién de las actividades encomendadas.
d) Realizar las actividades de apoyo
logistico, cuando se le requiera, en las | Solicitudes  realizadas, que permiten el
04 | distintas reuniones programadas por las | abastecimiento de acuerdo a las necesidades de
Direcciones Técnicas y Administrativas | actividades.
internas y Despacho Superior en los
Salones de Reuniones de SESAN. Apoyo a la distribucién de insumos de acuerdo a las
necesidades que se presentaron en el transcurso
del mes.
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e) Apoyar en las Comisiones al interior de

la  Republica, hacia las distintas No aplica en el mes de abril de 2016.
05 | pelegaciones Departamentales de SESAN,
en participacién conjunta con personal de
la Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos.
f) Apoyar en el fotocopiado de
documentos solicitados por las | Apoyo en la reproduccion de documentos
06 | Direcciones y/o Unidades de la Secretaria solicitados por la Direccién de Recursos Humanos,
de Seguridad Alimentaria y Nutricional de | Fortalecimiento y Financiero.
la Presidencia de la Republica.
Apoyo en el servicio de consejeria de los servicios
; ;s y ; de uso comun, en las instalaciones de las oficinas de
g) Realizar otras actividades instruidas por
. i g i . SESAN Central.
o7 la autoridad administrativa superior de la
Direccion Administrativa y de Recursos - L0
Apoyo logistico en apoyo a la realizacion de
Humanos. . : - 4
reuniones de trabajo realizadas en el Salon 1 de
SESAN.
. ’ Apoyo a las actividades realizadas en la Direccion
h) Otras actividades que sean requeridas _p . . e . i
08 Financiera, Planificacion, Monitoreo y evaluacion,

por las autoridades superiores de la
SESAN.

Sub  Secretaria  Técnica,
Comunicacion, durante el mes.

Fortalecimiento vy

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los

archivos de la Direccion Administrativa y de Recursos Humanos en SESAN. *

Atentamente,

- S i

Olga Maria

arroquin Lopez

IO roh s Dor, % { AN

ing. Marvin Eduanio Ve Paz Ramirez

?UBSECRETARIG INISTRATIVO
Secref.rlr de S?;urff‘-hl AllMontarla y Nutrlclonal
Presiconcic ¢o la RapGblica
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INFORME DE ACTIVIDADES

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala, 29 de abril de 2016. /

Respetuosamente me dirijo a usted, para pre ntar el Informe de Actividades
‘realizadas durante el mes de abril de 2016,/con el fin de dar cumplimiento a

la clausula

tercera del

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNICO, para el apoyo en la implementacion y monitoreo de las acciones del
“Programa de Apoyo a la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Guatemala y su Plan Estratégico”, que a continuacion se describe:

1. Contrato No: DSESAN-19-2016-081
2. Nombre: Edwin Noé Hernandez Barco. /
3. Direccion: Direccion Financiera.
4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS ACTIVIDADES REALIZADAS
TDR
Se apoyé en entrega de equipo Yy
a) Apoyo en la revision y | mobiliario en las oficinas centrales y para
01 - 4 . .. .
codificacion de activos fijos. las delegaciones departamentales de
SESAN. /
Se apoyd en la actualizacion del Libro
Auxiliar de Inventario de bienes de
b) Apoyo en la actualizacién de | activos fijos.
02 |registros auxiliares de inventarios, | Se apoy6 en la actualizacion de las
tarjetas de responsabilidad y otros. | tarjetas de responsabilidad del personal
de SESAN, de oficinas centrales y de la{
Delegaciones Departamentales.
Se apoyé en levantado de inventario
fisico de los bienes de activos fijos en las
.. oficinas centrales de SESAN.
03 €) Apoyo £n &l eenieg flsies de Se apoyd en revisidbn y recepcion ‘é

activos fungibles y no fungibles.

bienes de activos fijos y fungibles, a

personal al cual se le rescindio contr/a:cpT e
v},

en el presente mes.

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2016.




Se apoyd en recepcidon de equipo vy
mobiliario en mal estado para baja, y se
almaceno en bodega de inventario.

Se apoyo en almacenamiento de equipo
de computo en bodega de inventarios,/
que se recogid de las diferentes
direcciones de la SESAN.

d) Apoyo en el archivo de todo tipo
de documentos relacionados con
altas y bajas de los bienes
inventariables adquiridos con el
Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria
y Nutricional de Guatemala y su
Plan Estratégico.

04

Se apoyo en archivo de Oficios recibidos

durante el presente mes en el area d
Inventarios.

Se apoyo en revision y archivo de 1-H.
Se apoy6 en revision y archivo de tarjetas
de responsabilidad de bienes de activos
fijos y fungibles; anuladas y canceladas.

e) Otras actividades asignadas por
el titular de la Direccion Financiera
y las autoridades superiores de la
Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional ~-SESAN-,
para el cumplimiento de la Politica
de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional y su Plan Estratégico.

05

Se apoyo en actividades de cierre de
mes en la Direccién Financiera.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se
encuentra en los archivos de la Direccion Financiera en SESAN.

Atentamente,

f)

Segretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
~SESAN-

Ir}éet*%ﬁn(é)}gc’:&%qyﬂ’éii%ﬁmﬁnistrativo)
SU'BSECRETA 10 ADMINISTRATIVO

Secreturfa de Sequricad Almentarle y Nutrlclonal
Diasidencia dolv Replblica
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de abril de 2016.4

Ingeniero

Germdn Rafael Gonzdlez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted,/para presentar el Informe de Actividades reolizc:déis
durante el mes de abril de 2016, gbn el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercerc/ del
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, para el apoyo en la
implementaciéon vy monitoreo de las acciones del "Programa de Apoyo a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y su Plan Estratégico”, que

a continuacion se describe: /
. Contrato No: DSESAN-20-2016-081

1
2. Nombre: Jenifer Lubeth Figueroa Lima
3. Direccién: FINANCIERA
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
ACTIVIDADES CONTENIDAS EN
No. CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) Apoyo en la gestidon
adm!msffrohvo, mqnl’roreo, 1. Se apoyd en la revision y andlisis de
seguimiento, fraslado de informes .
o Pt aTa et MO e documentos y expedientes del Program
gy | ¥ Recumeng 9 de Apoyo a la politica de SAN.

de Apoyo a la Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria vy
Nufricional de Guatemala y su
Plan Estratégico’.

b) Apoyo en la actualizacion del | 1. Se escaneo la papeleria que ingreso y
auxiliar electrénico vy fisico de la | egresd de la Direccion Financiera.
correspondencia y documentos | 2. Se escanearon los CUR del mes de ghril
de soporte de la gestion | de 2016.

02 |financiera del ‘“Programa de | 3. Se apoyo en la elaboracion dg ¥de la
Apoyo a la Politica Nacional de | Direccion Financiera.

Seguridad Alimentaria y | 4. Archivo de oficios y documentos varios
Nutricional de Guatemala y su | pararespaldo de la Direccion.

Plan Estratégico”.

INFORME DE ACTIVIDADES/Abril 2016

Jenifer Figueroa




1. Apoyo a la integracién de informacion y
seguimiento para dar respuesta  a
diferentes informes solicitados a la
Direccion Financiera. /
2. Recepcion de expedientes para pago./|
3.Se apoyd en las actividades de cierre de
¢) Ofras que se le sean asignadas | fin de mes.

por el fitular de la Direccién | 4. Actualizaciéon del directorio telefénico /
Financiera y las autoridades | SESAN para uso de la Direccidn. 1
superiores de la Secretaria de |5 se remiti6 a fodo el equipo de la

seguridad sIRE LSS Y| Direccién  Financiera  informacion y/

Nutricional de la Presidencia de la g tacié s —
RepUblica —SESAN- para el ocumentacién  trasladada  por  otras

03

cumplimiento de la Politica de | Direcciones.
Seguridad Alimentaria y | 6. Apoyo escaner e integracion de/
Nutricional y su Plan Estratégico. documentos solicitados por la
Subsecretaria Administrativa.
7. Apoyo en la entrega y recepcion de/

CUR’s solicitados por la Contraloria General
de Cuentas.

8. Apoyo en la integracion de informacign
y documentos solicitados por UDAL.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en
los archivos de la Direccién Financiera en SESAN.

Atentamente,

O
X
s
O

ilia Cecibel 3ua'rez Bonilla

DIRECTORA FINA
NCIERA
Secretarfa de Sequridad Al i
imentaria y Nutric]
=i ¥ Nulrncional

SUBSECRETARIO /0%
Secretarfa de Ssquridad Alme
Presidenciz da 14 Replblica

INFORME DE ACTIVIDADES/Abril 2016
Jenifer Figueroa



