INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de Enero de 2016./

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho.

Respetuosamente me dirijo a usted, para p%tar el Informe de Actividades realizadas
durante?/dias 04 al 31 del mes de Enero/ con el fin de dar cumplimiento a la clausula
tercera del Contrato Administrativo que a continuacion se describe:

Contrato Administrativo No. DSESAN 61—2016—029 /

1.
2. Nombre: MARCO TULIO DIAZ SANTOS/ _
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional. /
4. Serealizaron las actividades que se describen a continuacién:
No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR | PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS
. Se proporciond asesoria técnica y
il en I Delepacianes acompafamiento a los delegados departamentales
Departamentales. la_implementacion. de las mgnitores municipales gESAN Ee laboran en
01 | Planes Operativos departamentales y ol 1P que.
3 la region Norte (Petén, Izabal, Alta y Baja Verapaz)
articulados en el marco del Plan Hambre N . N
. para la planificacion e implementacion de las
Ceroy el Plan Hambre Estacional. . ) :
estrategias necesarias en los planes mencionados.
Se asesor¢ a los delegados departamentales para
lograr efectivamente las reuniones ordinarias de
Asesorar a las Delegaciones | CODESAN y asi, iniciar la planificacion de
Departamentales en la conformacion y | acciones en politica SAN a traves de los planes
funcionamiento de las Comisiones | indicados.
02 Departamentales de Seguridad Alimentaria y

Nutricional (CODESAN), para la
implementacion del Plan Hambre Cero, Plan
Hambre Estacional y el cumplimiento de la
Palitica SAN

Asimismo; se hizo extensiva hasta los monitores
municipales de los diferentes departamentos de la
region para la activacion de las reuniones
ordinarias de COMUSAN e igualmente; iniciar la
planificacion de acciones en politica SAN a través
de los planes indicados en su ambito. /
l

{
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Acomparia en las reuniones de la CODESAN
y CODEDE para apoyar los procesos de

Se acompano a los delegados departamentales de
Alta y Baja Verapaz en las reuniones ordinarias de
CODESAN Y CODEDE.

03 | integracion y operativizacion de las mismas, | De igual manera; se apoyé a los delegados
especialmente en la formulacién del Plan | departamentales en ambas reuniones de Consejo;
Hambre Cero departamental. a traves de observaciones que les han permitido

optimizar el analisis y presentacion de resultados

para la toma de decisiones en dichos consejos.

Se realizé juntamente con los Asistentes Técnicos
Apoya a las delegaciones departamentales ;ﬁ;’;ﬁgalefediin[; DT{E;%QN' ;:a EZ:IS'Oga?aesl

04 | en la elaboracion y utilizacion efectiva de las | . . 9 R

Salas situacionales SAN. S|tuacl|onall_es con I‘al flnghdad de manter_1er su
actualizaciéon vy eficiencia en la mencionada
presentacion.
El suscrito mantuvo un constante analisis de las
actividades administrativas y técnicas de cada una
de las delegaciones departamentales. Esto fue
Analiza el funcionamiento de las | posible mediante constantes visitas y entrega de

05 | delegaciones departamentales para | las observaciones pertinentes tanto al Asistente
solucionar la problematica técnico y | Operativo como al delegado departamental para la
administrativa de las mismas. optimizacién de los procedimientos utilizados.

Se presto asesoria técnica al delegado
departamental de Alta Verapaz para el
nombramiento de la monitora de San Cristobal
Verapaz como Asistente Operativa de la
delegacion. Esto con la finalidad de optimizar los
procesos administrativos.
El suscrito ha orientado y socializado la
Orienta y socializa con las delegaciones | informacion relacionada a la respuesta institucional

06 departamentales el cumplimiento de los | en casos de emergencia. Incluso se recalcd la
protocolos de SAN vy asistencia alimentaria | importancia de mejorar los procedimientos
en situaciones de emergencias. utilizados en apoyo a la activacién del C.O.E. en

Panzos, Alta Verapaz, en los municipios de El

Estor y Livingston en Izabal y en Sayaxché, Petén.

Se apoyo a los delegados departamentales para

la realizacion de las primeras reuniones de

En la CODESAN apoya a las delegaciones | CODESAN en la importancia de priorizar acciones

07 | departamentales en la identificacion y | en los 3 municipios que presentaron mayores

desarrollo de acciones de incidencia en
seguridad alimentaria y nutricional.

indices de vulnerabilidad nutricional en el IV Censo
Nacional de Talla Escolar. Asimismo, identificar
sus necesidades de Seguridad Alimentaria y
Nutricional y los casos de Desnutricion Aguda
apoyando la logistica de asistencia alimentaria. |~
Esto con la finalidad de lograr la participacién de/| /
las instituciones gubernamentales del Consejjé'

antes mencionado. ‘
A\
/N
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Acompafar técnicamente en el marco de la
Ley de Consejos de Desarrollo Urbano vy
08 | Rural y la Ley de Seguridad Alimentaria y
Nutricional a las Delegaciones
Departamentales para que se ejecuten las
acciones relacionadas con la seguridad
alimentaria y nutricional en los niveles
departamental, municipal y comunitario.

El suscrito ha dado acompafnamiento tecnico y
seguimiento a la entrega, recoleccion y envio de
las metas fisicas departamentales y la articulaciéon
de acciones en el seno de la CODESAN por parte
de los delegados departamentales.

Asimismo; ha dado acompanamiento técnico a los
delegados departamentales en las reuniones de
CODEDES y COREDUR para la ejecucion de
acciones relacionadas a la Seguridad Alimentaria y
Nutricionales.

03 Verifica el funcionamiento de la Red de

Vigilancia Nutricional Comunitaria.

El suscrito verificd la Red de Vigilancia Nutricional
Comunitaria de la regién, proporcionando apoyo y
asesoria a los delegados departamentales de Baja
Verapaz e lzabal para la optimizacion de
informacion de los mismos en la primera semana
de cada mes.

Se asesoro a los delegados departamentales de
Alta Verapaz, lzabal y Baja Verapaz para el
seguimiento de los sitios centinela existentes en
las diferentes aldeas de los municipios de los
departamentos mencionados.

Revisa el avance y cumplimiento de los
objetivos del Plan Hambre Cero y del Plan
Hambre Estacional.

10

Se mantiene revision constante en las
delegaciones departamentales de la region para
cumplir con los plazos establecidos semanales y
mensuales para entrega de los informes, holetas,
fotos y estadisticas correspondientes al trabajo
realizado en cada uno de los planes mencionados.

Se realizd una revision especifica del contenido
del informe final del MODA con el personal de
todas las delegaciones en cada una de sus sedes,
habiendose establecido las vulnerabilidades vy
fortalezas existentes en el actuar especifico de
cada equipo de trabajo para su correccion o
mantenimiento.

Seguimiento al monitoreo del cumplimiento
11 (avance) del Plan del Pacto Hambre Cero.

Se dio seguimiento al monitoreo del cumplimiento
del PPHC mediante la constante asesoria al
trabajo administrativo y técnico de cada uno de los
Delegados Departamentales.

Apoya y participa en los procesos de
12 capacitacion implementados por la SESAN.

Se efectuaron las indicaciones pertinentes cen los
Asistentes Tecnicos Territoriales de la Direccion
de Fortalecimiento Institucional asignados a la
region para desarrollar la capacitacion y refuerzo
en temas de MODA para el personal de monitores
municipales. Mismos fueron desarrollados el 15 en
Alta Verapaz, 21 en Peten, 22 en Baja Verapaz v
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en lzabal. /




El 20ENE186; el suscrito participd juntamente con
la delegada departamental en la entrega del
informe elaborado de las actividades desarrolladas
por la Unidad Vehicular de Capacitacion —SESAN
MOVIL en aldeas de Los Amates y El Estor,
lzabal, a las autoridades de Relaciones
Comunitarias de la Empresa Naturaceites, quienes
prestaron el apoyo administrativo y logistico para
las actividades en referencia.

Acompafa eventualmente las actividades de
COMUSAN y visitas a comunidades
13 juntamente con Monitores Municipales, para
fortalecer y verificar su funcionamiento.

Se dio acompaiiamiento a la MM de Granados BV
en la entrega de laminas y otros insumos al Puesto
de Salud Colmenares para el mejoramiento de
dicha instalacion.

Se dio acompafiamiento a las MM de San
Cristobal y Tactic ambas de AV en la planificacion
de temas a presentar en las reuniones ordinarias
de su COMUSAN.

Se dio acompafiamiento a la inclusion en las
agendas de las reuniones ordinarias de
COMUSAN de los resultados del IV Censo
nacional de Talla Escolar

Apoyar cuando sea requerido con el soporte
logistico, con el transporte de material y
suministros a las delegaciones de su
jurisdiccién.

14

Se apoyo a la delegacion departamental de Baja
Verapaz en el traslado de la motocicleta asignada
a la MM de Granados y El Chol hacia el taller
autorizado para reparaciones en la ciudad de
Coban AV.

Se apoyo a la delegacion departamental de Baja
Verapaz en el traslado de la impresora que tiene
asignada hacia las oficinas de SESAN CENTRAL
para su reparacion.

Se apoy¢ a la delegacién departamental de Alta
Verapaz en la solicitud de reemplazo de la
impresora asignada y el aumento de |la capacidad
de internet para el uso de la misma.

Se apoyo6 a la delegacion departamental de Peten
en la obtencion del permiso para realizar el
servicio mecanico del pick up asignado en los
talleres de la empresa Perenco en la minirefineria
de La Libertad, Peten.

Desarrollar  evaluacion de  avances
trimestralmente a nivel de las Delegaciones
15 para verificar 'y hacer correcciones
adecuadas oportunamente con relacién a los
objetivos establecidos.

Se proporcionaron a cada delegado
departamental, los lineamientos que serviran
desarrollar la evaluacion trimestral de actividades
en cada uno de los procesos que se realizan en
las delegaciones.
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Se presentaron ante la Direccion de
Preparar y presentar informes ordinarios y | Fortalecimiento  Institucional, los  informes
16 | extraordinarios sobre las  actividades pertinentes a cada una de las semanas del
realizadas. presente mes; tanto en actividades desarrolladas
como de consumo del combustible asignado.
Otras atribuciones que dentro de su | El suscrito realizdé coordinaciones con las
competencia le sean designadas por el | autoridades de Relaciones Comunitarias de la
17 Despacho Superior. Planta Extractora de Naturaceites y de la Mini
refineria de Perenco ubicada en la Libertad, Petén
para donacién de insumos y servicios mecanicos
para la operacién de la Unidad Vehicular de
Capacitacion —-SESAN MOVIL-. Pendiente de
obtenerse la respuesta.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la
Diregeion de Fortalecimienta Institucional de SESAN.
f)
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de Enero de 2,016 /

-1

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

realizadas durante el periodo del 4 al

de Enero de 2,016,con el fin de dar

Respetuosamente me dirijo a usted, pa;ifresentar el Informe de Actividades

cumplimiento a la cldusula tercera/ del Contrato Administrativo que a
continuacion se describe:

Sl

Contrato Administrativo DSESAN-/GS‘Jé016-O29 /
Nombre: Sergio Escobar Morales

Direccién: Direccién de Fortalecimiento Institucional
Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES
ENLOS TDR OBTENIDOS

01

Se Apoyé a las  Delegaciones
departamentales de la Region Suroriental
(Zacapa, Chiquimula, Jalapa; Jutiapa y
Santa Rosa.), en la planificacién del PAFOT
institucional, mismo que es la guia de
acciones a implementar en cada una de las
delegaciones.

Asesorar en las Delegaciones
Departamentales la
implementacion de los Planes
Operativos departamentales
articulados en el marco del Plan
Hambre Cero y el Plan Hambre

Estacional. Se  presentd a los Delegados

departamentales el analisis del monitoreo
de medios de verificacion de del afio 2,015.
Para realizar las observacion
correspondientes.




Asesorar a las Delegaciones
Departamentales en la
conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Departamentales

Se Apoyd a las Delegaciones
departamentales para que en la
CODESANES, todas las Instituciones

02 de Seguridad Alimentaria | participaron en el reporte de acciones en
(CODESAN), para la [apoyo al Plan del Pacto Hambre 0,
implementacion del Plan Hambre | especialmente en el analisis de ejecucion de
Cero, Plan Hambre Estacional y el | Metas Fisicas del afio 2,015.
cumplimiento de la politica SAN.

Se apoyd a todos los Delegados
Departamentales de la regién a reunidén de
Acompaia en las reuniones de la | CODESAN, con el objeto de apoyarlos en
CODESAN y CODEDE para | los procesos de elaboracion de los planes de
apoyar los procesos de integracién | trabajo a nivel departamental POASAN

03 | Y operativizacion de las mismas, | 2,016, los cuales serviran de base para las
especialmente en la formulacion | acciones de nivel de CODESAN.
del Plan Hambre Cero
Departamental. Se apoyéo al DD. De Jalapa a la

CODESAN efectuado en Gobernacion
departamental, donde se expusieron los
planes de trabajo para el afio 2,016.
Se apoyé a todas las Delegaciones
Departamentales en actualizacién del
A . formato de Salas Situacionales tomando
poya a las  delegaciones .. o
., | como base los municipios priorizados en
departamentales en la elaboracion .,
e : cada uno de los departamentos de la regién,
04 |y utilizaciéon efectiva de las Salas | ~ . ~
: : misma que debe ser presentada al Seiior
situacionales SAN. . . .
Secretario en sus visitas a la regién, con
informacién fidedigna de los lugares y
cantidad de familias atendidas por la
Ventana de los 1000 dias.
Se apoyod en el analisis del funcionamiento
de todas las Delegaciones de la Regién las
cuales estan funcionando muy bien, En la
Analiza el funcionamiento de las | delegacién de Chiquimula se hace la
Delegaciones Departamentales | observacion que el equipo de impresion
o5 |Para solucionar la problematica | actualmente carece de toner.

técnico y administrativa de las
mismas.

Se apoyé en el analisis del parque
vehicular y se trasladéo a SESAN central las
solicitudes de servicio para las motos, las
cuales estan en espera de ser autorizadas
de acuerdo a los diferentes centros d%

/

Servicio.



06

Orienta y socializa con las
delegaciones departamentales el
cumplimiento de los protocolos de
SAN y asistencia alimentaria en
situaciones de emergencias.

Se apoyé a las  Delegaciones
Departamentales en el cumplimiento de los
protocolos de SAN, principalmente lo del
Plan Hambre Estacional donde se priorizo
la distribucion de tareas para la recepcion,
entrega y validacion de asistencia
alimentaria a las familias que tienen nifios
detectados con D.A. y que son beneficiadas
con asistencia alimentaria especificamente
Atol Nutritivo Mi Comidita, para los
departamentos de Chiquimula, dJalapa,
Jutiapa y Santa Rosa.

07

En la CODESAN apoya a las
Delegaciones Departamentales en
la identificacion y desarrollo de
acciones de incidencia en
Seguridad Alimentaria y
Nutricional

Se apoy6é a las delegaciones de Jalapa y
Zacapa en las CODESANES para la
identificacion de necesidades de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, para familias
con nifios que durante el ano 2,015 fueron
detectados como casos de Desnutricion
Aguda, apoyando la logistica de asistencia
alimentaria, con participacién de las
instituciones gubernamentales.

08

Acompanar técnicamente en el
marco de la Ley de Consejos de
Desarrollo Urbano y Rural y la
Ley de Seguridad Alimentaria y
Nutricional a las Delegaciones
Departamentales para que se
ejecuten las acciones relacionadas
con la seguridad alimentaria y
nutricional en los  niveles
departamental, municipal y
comunitario.

Se apoyd a las delegaciones de la region
para la realizacion de reuniones de
CODESAN en las cuales se les dio
seguimiento a metas fisicas del mes de
Diciembre departamentales y la
coordinaciéon de acciones en el seno de la
CODESAN.

09

Verifica el funcionamiento de la
Red de Vigilancia Nutricional
Comunitaria
Verifica el funcionamiento de la
Red de Vigilancia Nutricional
Comunitaria.

Se apoyb en la verificacion de la red de
vigilancia en la regidn, los Sitios Centinela
de Chiquimula y Zacapa, las cuales estan
funcionando en un 90%, reportando
informacion sobre aspectos meteorolégic%

de hambre estacional.



10

Revisa el avance y cumplimiento
de los objetivos del Plan Hambre
Cero y del Plan Hambre
Estacional

Se  apoyd a las delegaciones
departamentales para dar a conocer el
avance del Plan Hambre Cero y Plan
Hambre Estacional a nivel regional, los
cuales fueron presentados al CODESAN,
en las COMUSAN y Mesas Técnicas,
ademas de apoyar en la elaboracion de
planes de trabajo para el afio 2,016

Se apoyé a las COMUSANES en la
presentacion de planes de los proyectos que
las municipalidades tienen dentro del PHO
y PHE y que seran ejecutados a partir de la
presente administracion., en apoyo a las
mestas propuestas apoyando a la poblacion
en INSAN.

11

Seguimiento al monitoreo  del
cumplimiento (avance) del Plan
Pacto Hambre Cero.

Se apoyd en el seguimiento al monitoreo en
los departamentos de la jurisdicciéon al
cumplimiento del Plan del Pacto Hambre
Cero, donde se dieron reuniones de
CODESAN con el objeto de organizar
logisticas para el monitoreo de casos de
D.A. MODA y MONIMIL donde se solicito
el apoyo de todas la Instituciones las cuales
participan en los procesos deteccidon y
monitoreo de D.A.

12

Apoya y participa en los procesos
de capacitacion implementados por
la SESAN.

Se apoyd y participe en las diferentes
capacitaciones que se dieron en SESAN
Central a los Delegados Regionales y
Departamentales sobre los procesos de
realizacion de MODA, para el periodo 2,016
en la regidon Sur oriente, acciones de
Coordinacion con MSPAS para reducir
brechas de falta de insumos.

13

Acompana eventualmente las
actividades de COMUSAN vy
visitas a comunidades juntamente
con Monitores Municipales, para
fortalecer y verificar su
funcionamiento.

Se apoyoé al MM. Del municipio de Jalapa,
Jalapa, al monitoreo de familias con nifios
con D.A.

Se apoyo al DD de Zacapa y MM de
Zacapa, para checar el proceso de monitoreo
de Sitios Centinela y la recepcion 7

informacidn.



14

Apoyar cuando sea requerido con
el soporte logistico, con el
transporte de material y
suministros a las delegaciones de
su jurisdiccion

Se apoyé a SESAN Central con el traslado
de insumos hacia las  diferentes
delegaciones departamentales de la region
sur oriental, asi como de las delegaciones

hacia SESAN Central

15

Desarrollar evaluacion de avances
trimestralmente a nivel de las
Delegaciones para verificar vy
hacer correcciones adecuadas
oportunamente con relacién a los
objetivos establecidos.

Se apoyd en el proceso de verificacién de
registros administrativos en cada una de
las delegaciones de la region suroriental
para no tener reparos de contralorias de
cuentas.

16

Preparar y presentar informes
ordinarios y extraordinarios sobre
las actividades realizadas.

Se apoy6 en la preparaciéon y presentacién
de informes correspondientes de las
actividades realizadas a donde
corresponden impresa y via electrdnica asi
como las bitacoras semanales tanto de
actividades como de combustible

17

Otras atribuciones que dentro de
su competencia le sean designadas
por el Despacho Superior

Apoyo traslado de correspondencia de
SESAN central a la delegacién de Zacapa.

5. Los documentos que respaldg
en los archivo

el producto del trabajo realizado se encuentra

obar Morales

?97 0901

Sergio E
DPI- No. 1

. Mapvin'Edu
SUBSECRETARI

\
f) Secretarfa de Seguricad Allmeatarla y Nutriclonal

resicencia de la Koplolica




INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29'de Enero de 2016./

Ingeniero

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho
Respetuosamente me dirijo a)éied, para presentar el Informe de Actividades realiiiy;{
del 04 al 31 de enero 2016, del

Contrato Adm|n|strat|vo que a continuacion se describe:
\

n el fin de dar cumplimiento a la Cldusula Tercera’

\

1. ContratoN\o DSESAN 63-2016-029 /

2. Nombre: LESLIE KARINA BATRES BLANCO

3. Direccidn: Fortalecimiento Institucional

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR | PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS
Recibe, clasifica, registra, distribuye, envia y
archiva correspondencia via electrénica o

01 fisica, correspondiente a las regiones * Apoyo a la distribucion y clasificacion de
especificas, asi como el seguimiento que correspondencia de Delegados Regionales
requiera.

) s Archivo de correspondencia pendiente

Mantener Actualizadas las carpetas de o Actualizacion de carpetas de archivo para
correspondencia, de acuerdo a las Regiones documentacién de los delegados regionales:

02 . : 23 .
de cobertura. Region Sur Oriente, Regidn Norte, Regidn

Central.

03 | Llevar el control de agenda de reuniones, . Recepcién. de cronogramas de actividades
citas, compromisos y otras actividades de las Region Central.
relacionadas a las Regiones especificas.

INFORME DE ACTIVIDADES




04 | Recibe y realiza llamadas telefdnicas, para Comunicacién con Delegaciones
dar seguimiento a las actividades a solicitud Departamentales para requerimientos de los
de los Delegados Regionales. Delegados Regionales y de la Direccion de

Fortalecimiento Institucional.
Traslado de solicitudes de combustible para
Solicita y da seguimiento de vehiculo Region Central, Region norte, Regién Sur
05 ' . ; .
- . T Occidente, Criente y Occidente
suministros y equipo para la realizacion de
las actividades de los Delegados Regionales.

06 | Brinda apoyo en la logistica de reuniones Apoyo en Logistica para reunién Region
especificas, a solicitud de los Delegados Central. e -

, Apoyo en Logistica para la presentacion de
Regionales. resultados de la Region Central.

07 | Enlace administrativo con las oficinas Apoyo en seguimiento a informes mensuales

respectivas di i5 Direceion de de actividades presentados por el personal

o o de las Delegaciones Departamentales.
Fortalecimiento Institucional y  los Apoyo en seguimiento a expedientes de las
Delegados Regionales, para dar delegaciones
seguimiento a las acciones que se realizan.

08 | Mantener actualizados los datos Actualizacién de datos estadisticos por
estadisticos por regidn con relacion a nifios Region y C_ro_nograma General de Reuniones

., . ) i de las comisiones.

con DA, Poblacidén atendida en Asistencia Solicitud de Salas Situacionales a las
Alimentaria, Cronograma de reuniones de Delegaciones Departamentales.
COCODEs, CODESANes, COMUSANes

09 e Apoyo y participaciéon en las Reuniones

region Central.

Apovya y participa en actividades, a solicitud
de los Delegados Regionales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la

Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESA

1730611250101

i

i Eduiydo De Paz RarTieL

SUBSECRET LRIC & RMINISTRATIVO

tead All {a y Nutrfcionel
2rfa de Segurivad Alimentania )
e Doocidenciadzla Repliblica
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INFORME DE ACTIVIDADES ,J
I

p
Guatemala, 29 de enero de 2016 /

Ingeniero '

German Rafael Gonzélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe deActividades realizadas durante el

periodo comprendigd del 04 al 31 del mes de enero de 2016,%on el fin de dar cumplimiento a la

cldusula tercera dd_e"l. Contrato Administrativo que a continuacién se describe:

Contrato No. DSESAN-64-2016-0294’

1.
2. Nombre: Ruby Carolina Girard Luna / r
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional.
4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:
No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS TDR PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES OBTENIDOS
;s v Participacion en la revisién de los casos ingresados
Participa en la consolidacion de la L .
. . o . a para la elaboracion de consolidados de los casos
informacién de nifios y nifias con g s -
01 G : de nifias y nifios con desnutricién aguda
Desnutricion Aguda ingresados a CRN u | . ; . ;
; ingresados a los CRN u Hospitales a nivel nacional
Hospitales (SRN).
con apoyo de los delegados departamentales.
. . Participacion en la verificacion del registro semanal
Analizar, elaborar y trasladar informes e ;
i i de casos con desnutricion aguda ingresados en
02 de los casos de nifias y nifios con )
Desnutricién Aguda ingresados a CRN u CRN y Hospitales, en el SIINSAN, para apoyar la
Hospitales (SRN). elaboracion de los informes.
Participacion en la elaboracién de los corredores
Apoyar en la elaboracién de los | endémicos de desnutricion aguda por semana
03 Corredores Endémicos de casos de nifias | epidemioldgica por departamento.
y niflos con Desnutricion Aguda a nivel | Elaboracion de los resimenes de la clasificacién de
departamental. los departamentos en las distintas zonas
epidemioldgicas de los corredores endémicos.
Elaboracién y traslado de informes del Trasladq ”de los corredores endémicos de
oq |3vance de los Corredores Endémicos a DesnL.Jtriuon Ag.uda, s-ema_nalmen’te- a las
solicitud ‘de otras Direcdiones thenicss autoridades superiores y direcciones técnicas.
de SESAN.
Participar y apoyar en la formulacion e | Participacién en la revision de documentos de
implementacion del Monitoreo de la | Monitoreo de la Ventana de los mil dias para
05 | Ventana de los mil dias en los Servicios | evaluar reprogramacién en el nuevo afio.
de Salud del primer nivel de atencién del
MSPAS.

INFORME DE ACTIVIDADES




06

Apoyar en el andlisis y elaboracién de
reportes de avance de monitoreo a los
Servicios de Salud del primer nivel de
atencion del MSPAS a nivel de las
Delegaciones Departamentales.

Participacion en la revisiéon de documentos para
reprogramacion de los reportes de avance del
ingreso de datos al SIINSAN del monitoreo del
MONIMIL por departamento.

07

Apoyar vy elaborar reportes de avance
del monitoreo a los usuarios que asisten
a los servicios de salud del primer nivel
de atencién del MSPAS, a nivel de las
Delegaciones Departamentales.

Participacion en la revision de consolidados de
insumos en existencia en los servicios de salud y
centros de convergencia del MSPAS monitoreados
por los delegados de SESAN, para evaluar una
reprogramacion.

08

Apoyar y participar en los procesos y
actividades que realiza la Direccion con
las  diferentes  organizaciones e
instituciones a nivel nacional.

Participacion en la programacion de las reuniones
de la Junta Directiva de la Comisidn Nacional de
Escuelas Saludables — CONAES-.

09

Apoyar en el desarrollo de las funciones
técnicas que la  Direccion de
Fortalecimiento Institucional le designe.

Participacion en la revision del formato de las Salas
Situacionales que los delegados departamentales
elaboran semanalmente.

Participacion en la elaboracion de propuesta de
formato para el ingreso de informacion de
informacién de las Salas Situacionales a nivel
municipal y departamental.

10

Brindar apoyo en asistencia técnica y
logistica a otras direcciones vy
autoridades superiores de la SESAN.

Participacion con la Direccion de Fortalecimiento
Institucional en la evaluacion de variables a
registrar en las Salas Situacionales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional que las delegaciones de
SESAN a nivel departamental, registraran a lo largo
del afio.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos

de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional de SESAN.

f)

Atentamente,

o X

Licda. Rq y#roli@Girard Lun/a
DPI: 1|10 ‘%3701 0101

\
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de enero de 2016./

Ingeniero

German Rafael Gonzdlez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted,yzira presentar el Informe de Actividades realizada:%
el periodo del 4 al 31 de enero 2016,%con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera.del
Contrato Administrativo que a continuacjén se describe:

1. Contrato: DSESAN-66-2016-02 /
2. Nombre: Ana Gabriela Rosas Garcia
3. Direccidn: Fortalecimiento Institucional
4. Serealizaron las actividades que se describen a continuacion:
No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES
TDR OBTENIDOS
Apoyar y asesorar técnicamente en los ¢ de Analisis d .
Componentes Directos del Plan Informe de AdlsiE O altgrnatlvas
01| g - idad Ali . para la actualizacion del Monitoreo del
stratégico de Seguridad Alimentaria y tratamiento de la desnutricion aguda
Nutricional. MODA 5.0, entregado.
Acompafiar y apoyar los procesos | 1. Reporte de analisis de prevalencias
técnico relacionado con la informacion de desnutricion crénica y aguda para
0o | Oficial de morbilidad y mortalidad por | €l reajuste de las ag“‘”dades de
Desnutricidon Aguda en nifias y nifios meniereo, entregado,
menores de 5 afios.
03 | Elaborar guias e instrumentos Borrador de la primera version del
wdsiBaions Wi Ty formulario de MODA, entregado.
metodologicos  que  co Uy Formulario MONIMIL para uso durante
logro de los objetivos del Sistema de el 2016, revisado.
Vigilancia Nutricional Comunitaria.
04 | Apoyar procesos de capacitacion Primer borrador del plan de
; - . capacitacion de MODA para las
identificadas con entidades Delegaciones, entregado
académicas y otras instituciones; para

INFORME DE ACTIVIDADES




fortalecer las Delegaciones
Departamentales de la SESAN

05 | Otras que le sean asignadas por el | 1.Fichas rapidas de fallecimiento
Despacho Superior. enviadas por las Delegaciones
Departamentales en el mes de enero,
consolidadas y enviadas a la mesa de
analisis.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los
archivos de la Direccion de Fortalécimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) ﬂdp

A .‘.‘-'= Ros
2398-50416-0101
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Secretarfa de SeguriNyd Allmantarla v Nutrlclonal
f) Presidenciz oe |= Repdblica
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de enero de 2016/
Ingeniero ‘

German Rafael Gonzalez Diaz
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho.

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas
durante el periodo comprendido del 04/al 31 del mes de enero de 2016/ con el fin de dar
cumplimiento a la clausula tercera/:lel Contrato Administrativo que a continuacion se
describe:

/ ;
Contrato: DSESAN-67-2016-029/ / ;
Nombre: Victor Manuel Zamora Arrué /
Direccion: Fortalecimiento Institucional

il ol

Se realizaron las actividades que se describen a continuacién:

No

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN
LOS TDR

PRODUCTOS PARCIALES OBTENIDOS

01

Disefio y elaboracion de instrumentos
y herramientas para conocer y
monitorear la ejecucion de actividades
y el desemperfio de las delegaciones a
nivel departamental y municipal.

Se desarrolla la matriz de planificacion y ejecucion de
actividades de cada delegacion departamental para
conocer el avance y seguimiento mensual de
actividades, asi como el instructivo de vaciado de
informaciéon en la misma.

02

Elaboracion de informes de monitoreo
de la ejecucion de actividades en las
delegaciones a nivel departamental y
municipal, incluyendo las evaluaciones
y recomendaciones pertinentes.

Actualmente se disefia el formato para conocer el
nivel de ejecucion y desempefo de las delegaciones
departamentales y municipales, el cual sera el
formato para la cuantificacion de actividades a nivel
territorial.

03

Diseno y seguimiento de la
herramienta generada para el Plan
Anual de Fortalecimiento/Operaciones
Territoriales (PAFOT).

Se elabora de la matriz de reporte mensual de
actividades, asi como en proceso de validacion los
subproductos, actividades y sub actividades para
desarrollarse en el presente ano.

04

Elaborar y trasladar informacion
mensual del avance de las acciones
realizadas en las delegaciones
departamentales segun instrumentos
elaborados, para sistematizar los
procesos de trabajo.

Se disenan el formato para conocer el nivel de
ejecucion y desempefio de las delegaciones
departamentales y municipales, el cual sera el
formato para la cuantificacion de actividades a nivel
territorial, por lo que se traslada unicamente el
formato para ser revisado y validado por |a Direccion.

05

Apoyar en el cumplimiento de Ia
estrategia de implementacién de Sitios
Centinela.

Se actualiza el numero de Sitios Centinela
implementados por SESAN y socios en 2015, y
semanalmente se monitorea la plataforma creada en
el SIINSAN para conocer el nivel de avance asi como
el ingreso de informacion de los mismos.

06

Apoyar en el seguimiento y analisis de
informacion que se genere de los
sistemas de vigilancia de los Sitios
Centinela.

Se desarrollan lineamientos y acciones a seguir por
el personal técnico de SESAN vy las organizaciones,
socias para la generacion de informacion oportuna/ﬁ
confiable. L\

INFORME DE ACTIVIDADES



Proporcionar lineamientos técnicos
para la elaboracion de diagnoésticos de

Se cuenta con una base de datos actualizada con el
total de Sitios Centinela implementados vy
funcionando; la cual es revisada por personal tecnico

07 | implementacion y funcionamiento de | de SESAN para actualizarla mediante un diagnostico,
los Sitios Centinela establecidos a | e identificar necesidades de apoyo y fortalecimiento
nivel comunitario. técnico para continuar generando informacion.

Actualmente se tienen 111 Sitios Centinela
Elaborar y trasladar informacion registrados en el SIINSAN, los cuales, con base en
trimestral del avance de las acciones los diagnést‘icosyia identiﬁga_cién de neces.idades, se

08 | realizadas para asegurar el adecuado les proporcionara el seguimiento respectivo segun
funcionarmiento del sistema de necesidad, ya que actualmente se encuentran
vigilancia de los Sitios Centinela. implementados pero no hay monitoreo para el

registro de informacion.
Desarrollar otras actividades para el Etaboracién de ba_sgs de datos, sistema_tizacién .qe
funcionamiento  operativo de la informacién y analisis de resultados de informacion

09 Direccion, a criterio de las Autoridades proporcionada por las delegaciones departamentales
Superiores de SESAN. deiaESAN,

Brindar asistencia técnica y apoyo | Coordinacién con Fortalecimiento Institucional para el

10 | logistico a otras Direcciones de | vaciado de informacion de planificaciéon y uso general
SESAN. del PAFOT 2016.

Sistematizacion y analisis de informacion reportada
Elaborar informes y estadisticas sobre efl IO.S S!tios Ce.ntinela gue generan alertas;
11 SAN a solicitud de la Direccion consolidacion de informaciéon reportada en los
' PAFOT departamentales 2015, para la toma de
decisiones por Autoridades superiores de SESAN.
Participar en reuniones  técnicas Pgrtic_:ipacién en _re;uniones.c.)rdinarias_ de la Mesa

12 | interinstitucionales a solicitud de la .TeC.”‘C‘i‘ de anghas de Sitios Centinela y Qtr:as

Direesisi mstltuc:l_ones socias de SESAN para trata'lr. tematica
' especifica de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
" Participacion en actividades convocadas por la

13 Otras agtividades delegadas pot I3 Direcc?én y reuniones con delegados Regionpales y

Direccion y Despacho Superior.

Departamentales de SESAN.

5. Los documentos que respaldan I/pr‘a“cto\de\ i
archivos de la Direccion de F?@:cimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

=3

f .
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Sucralarfa de Ssqgu

odu | trabajo realizado se encuentra en los
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de enero de 2016./

-

p2s
K

Ingeniero.

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar%forme de Actividades realizadas
durante el periodg/del 04 al 31 de enero de 2016,con el fin de dar cumplimiento a la
cldusula tercera del Contrato Administrativo que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-68-2016-029 / )
2. Nombre: MARIO GILBERTO ROJAS MENA /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional
4. Serealizaron las actividades que se describen a continuacion:
No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES
TDR OBTENIDOS
Apoyar la coordinacidn, a nivel institucional Participacion de reuniones del CCl, seguimiento a la
e interinstitucional, la formulacién, distribucion de alimentos del Programa Mundial de
1 planificacion y seguimiento de los planes, Alimentos —PMA. De la operacion prolongada de
programas y proyectos de asistencia socorro y recuperacion (OPSR) 200490 vy el plan de
alimentaria. accién para el programa de pais 200031.
Apoyar la elaboracion y coordinacion del Apoyo para la elaboracién de listados a nivel nacional-
2 Plan Operativo Anual de la Unidad. nifios que presentan Desnutricidon Aguda.
Elaborar informes de los resultados Seguimiento y control de los despachos a nivel nacional
obtenidos en la ejecucién de los planes, que realiza el Viceministerio De Seguridad Alimentaria y
programas y proyectos de asistencia Nutricional-VISAN.
3 alimentaria. Seguimiento de los despachos a nivel nacional que
realiza el Ministerio de Desarrollo Social -MIDES.
Elaboracidn de informe de avance de asistencia
alimentaria de Gobierno y PMA.
Apoyar el seguimiento y evaluacion de las Elaboracién del Plan de Respuesta Institucional-PIR
4 actividades programadas para alcanzar los 2016 y seguimiento a los simulacros.
objetivos de los planes, programas y
proyectos de la Unidad
Apoyar en la coordinacidn de la asistencia Seguimiento y control de los despachos a nivel nacional
5 alimentaria que proporciona la cooperaciéon | que realiza el Programa Mundial de Alimentos PMA.
internacional al pais.

INFORME DE ACTIVIDADES DE MARIO GILBERTO ROJAS MENA



Apoyar en la coordinacién de la Funcion
alimentos, contemplada en el Plan Nacional
de Respuesta a Emergencias, en el dmbito
de la Coordinadora Nacional para la
Reduccion de Desastres

Seguimiento de informacién de los alimentos que se
despachen por emergencia.

Seguimiento a nivel de las delegaciones, la
formulacion y ejecucidn de las acciones del
Plan Hambre Cero y la atencién al Plan
Hambre Estacional.

Seguimiento de las entregas de alimentos en asistencia
alimentaria y alimentos por trabajo del Viceministerio
de Seguridad Alimentaria y Nutricional de los
departamentos programados.

Otras que le sean asignadas por el jefe (a)
inmediato (a)

Participacion en las Reuniones de la Direccion
Participacion en las reuniones y presentacién del avance
mensual de asistencia alimentaria en el prondstico en
SAN.

Participacion en las reuniones con la Cooperacion
Internacional por el tema de pérdida de cultivos y
proteccién social.

Participacion en las reuniones de Seguimiento a la
donacion del Gobierno de Brasil.

Participacién en las reuniones de Seguimiento a la
donacion del Gobierno de Taiwan.

Participacion en el seguimiento de las entregas de
alimentos a través del Centro de Coordinacion e
Informacion CCI.

S. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de enero de 2016 / )

Ingeniero

German Rafael Gonzalez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

T At T s
KA 5

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe/zfa Actividades
realizadas durante el periodo del 24/4 31 del mes de enero 20167 con el fin de dar
cumplimiento a la clausula tercera/del Contrato Administrativo que a continuacién

se describe:

1. Contrato Administrativo No. DSESAN6/92¥016-029/

2. Nombre: Elvin Benjamin Méndez Elias /

3. Direccién: Fortalecimiento Institucional

4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:

No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES
LOS TDR OBTENIDOS '

01 Realiza el consoldado de los Seguimil_ednto_y agtu?litzadciénddeNIg_ depuracion
listados de nifos(as) con )l/)cons;)} acion § Ista l(')s't g dlnos ion
desnutricién aguda enviados por las d'etsvl;l ricion agu gylso Icitud de centros
delegaciones departamentales de la | ISIPUCION MUNICIPAIES
SESAN y da el seguimiento
correspondiente con instituciones
que proporcionan la asistencia
alimentaria.

Apoyo en la elaboracion de las solicitudes
Egal‘itc);i(:[:les d:[;tlair;uer:]atg;enhee, e dIerw para atencion de familias afectadas por
02 que p desnutricion, INSAN, de varios departamentos.

ser atendidas con recursos del
Gobierno y la Cooperacion.

03 | Lleva el registro y control de los | Apoyo en la actualizacion de las bases de
beneficiarios (as) de los programas | datos de beneficiarios para atencion de Nifios
atendidos por el gobierno y la | con Desnutricion Aguda e INSAN.
cooperacion, relacionados a
emergencias por desastres, riesgo a
INSAN, hambre estacional y
condiciones de pobreza extrema.

N
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04

Da seguimiento a las solicitudes de
alimentos, desde la aprobacion hasta
su despacho, distribucion y entrega a
las familias beneficiarias.

Apoyo en la actualizacion y seguimiento de la
informacion del proceso de las solicitudes
apoyadas por el PMA facilitando fechas de
carga de alimentos en bodega de INDECA, asi
como fechas de entrega en centros de
distribucion y fechas de entrega a los
beneficiarios.

05

Apoya en la actualizacién del informe
de avance de la asistencia
alimentaria realizada por el gobierno
y la cooperacién (datos cuantitativos)

Apoyo en la obtencion de datos de familias,
TM entregadas, Departamentos, Municipios y
componente de ayuda de la cooperacién de
PMA.

06

Elabora los informes relacionados
con la gestion y desarrollo de la
distribucion de alimentos a nivel de
los departamentos,  municipios,
comunidades y familias beneficiarias.

Apoyo en el Informe sobre la cantidad de
Alimentos entregados en TM, cantidad de
familias, nombres de Departamentos,
Municipios y comunidades con atencién de
alimentos de PMA.

07

Apoya la elaboracién de minutas,
memorias e informes de reuniones y
talleres de la Unidad de Asistencia
Alimentaria.

Apoyo para actualizar informacién de la minuta
de las reuniones del CCI, actualizacion de
directorio de contactos de miembros del CCI.

08

Otras que le sean asignadas por
el jefe (a) inmediato (a)

Apoyo en el seguimiento, actualizacion y
depuracion de la informacion y bases de datos
de las familias afectadas por la sequia 2015.
Apoyo en el seguimiento y elaboracion de
informes de avances a las familias afectadas
por la sequia 2015.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentr
en los archivos de la Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de enero de 2016. /
Ve

Ingeniero
German Rafael Gonzaélez Diaz

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar £l Informe de Actividades realizadas
durante el peritj}o/del 4 al 31 de enero de 2016, con el fin de dar cumplimiento a la
I

cldusula tercera de

Contrato No. DSESAN-70-2016-029 /

Contrato Administrativo que a continuacidn se describe:

1.
2. Nombre: Edwin Conrado Duque Moscoso /
3. Direccion: Fortalecimiento Institucional /
4. Se realizaron las actividades que se describen a continuacion:
No ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS PRODUCTOS PARCIALES Y FINALES
’ TDR OBTENIDOS
Asiste a reuniones técnicas
o1 ordinarias y extraordinarias | Avance del proceso de revisibn memoria
(internas y externas) a solicitud de | de labores de SESAN 2015.
la Direccién.
Apoyo en al seguimiento de monitoreo de
las acciones de implementacion de
Prepara y presenta informes | “Alimentos por Trabajo” a las familias
ordinarios y extraordinarios del | afectas por la sequia 2015.
02 | @vance de las actividades
realizadas en funcion de los|Apoyo a la priorizacion de municipios
productos esperados de la | para acelerar el proceso de logistica de
Direccion. entrega de alimentos de los alimentos
Donados por el Gobierno de Brasil.
Participa en el establecimiento de | Informe al apoyo de la Planificacién y
o3 | Prioridades programaticas, para la | ejecucion de los sub productos de la
formulacion del programa vy | direccion.
presupuesto de la Direccion.

INFORME DE ACTIVIDADES




Participa y facilita el proceso de
planificacion de la Direccién vy
responder sobre el cumplimiento de
las acciones programadas.

Apoyo a la Planificacion de los sub

04 productos de la direccion.

Apoyo de en la coordinacidon con el
Programa Mundial de Alimentos para la
atencion de 23,600 familias que seran
atendidas por el proyecto “Central
Emergencias Respuesta Fundé” -CERF-,
en los departamentos de Chiquimula,
Jutiapa, Baja Verapaz y fondos ECHO
Otras atribuciones que le asigne la | Para los departamentos de Quiche vy

05 | bireccion. Jalapa.

Apoyo a la elaboracion y desarrollo del
protocolo para el fortalecimiento de la
organizacion local comunitaria a través
de la Estrategia de Gobernanza local
2016.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la
Direccidn de Fortalecimiento Institucional de SESAN. Asi también se adjunta un CD con los medios de
comprobacion de dichas actividades

Atentamente,

Edw£Conrado deq ue Mc}scoso
DPI 1584 40536 0101
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